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1 Uvod

V sucasnosti uz nie je mozné, aby sa na vyvoji vacsieho softvérového systému podiel’al iba
jednotlivec, rozsiahlost' projektov, velké mnozstvo technologii a Specializacia jednotlivcov
vyzaduji aby sa na vyvoji systémov podielalo viacero jednotlivcov. Ulohou predmetov Tvorba
softvérového systému v time I, II je naucit’ Studentov spolupracovat’ v ramci timu. V pripade, Ze
je pocet 0s0b v time vacsi, vynara sa na povrch otazka riadenia timu. V tejto Casti dokumentacie
su zozbierané vSetky dokumenty tykajtce sa riadenia timu.
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2 Ulohy v time

Aby tim fungoval efektivne musi byt presne urcené, kto je za ¢o zodpovedny a kto ma ¢o
robit. Z tohto dovodu vznikaji v timoch ulohy respektive role. Tieto role sa z hl'adiska svojej
dlZky Zivota delia na dlhodobé a kratkodobé.

2.1 Dlhodobé ulohy

Sem sa zarad'uju role, ktorych existencia je nutna pocas celej dizky trvania projektu. Sem
sme zaradili role: Veduci timu, Zastupca vediceho timu, Manazér kvality, Web dizajnér.
Vytvorené role maju nasledujice povinnosti:

Veduci timu
- komunikuje s ostatnymi participujiicimi stranami
- pridel'uje ulohy
- vytvara plan projektu

Zdstupca timu
- kontroluje vykonavanie pridelenych tiloh
- kontroluje dodrziavanie terminov vyplyvajucich z planu
- vedie evidenciu nesplnenych, alebo oneskorenych uloh

ManaZér kvality
- zodpoveda za kvalitu odovzdavaného diela
- vytvara konvencie
- zodpoveda za dodrziavanie prijatych konvencii

Web dizajnér
- zodpoveda za prezentaciu projektu a timu na internete
- zodpoveda za aktualnost’ vSetkych informacii zverejnenych na internete
- zodpoveda za zverejiiovanie dokumentov na internete
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2.2 Kratkodobé ulohy

Sem sa zarad'uju role, ktoré vznikaj a zanikaju v rozlicnych fazach projektu. V doterajSom
priebehu projektu sme identifikovali niekol’ko takychto roli: Analytik, Integrator dokumentacie,
Integrator externych systémov, Tvorca Specifikacie.

Analytik
- analyzuje urcita urcenu oblast’
- vypracuva spravu o analyze

Integrator dokumentdcie
- spaja viacero Casti dokumentacie od viacerych ¢lenov timu do jedného uceleného
celku
- upravuje vytvarany dokument tak aby zodpovedal prijatym konvenciam

Integrdtor externych systémov
- pripravuje na pouzitie externé systémy s ktorymi vytvarany produkt spolupracuje
- zabezpecuje vSetko vybavenie nutné na pouzitie externych systémov

Tvorca Specifikdcie
- vytvara Specifikaciu vytvaraného systému

Tvorca dokumentdacie
- vytvéra pozadovanu dokumentaciu ku vytvaranému systému

2.3 Pridelenie uloh

2.3.1 Dlhodobé ulohy
Tieto tlohy sme sa rozhodli pridelit’ nasledovne:

Veduci timu: Peter MeStanik
Zastupca veduceho timu: Peter Zidek
Manazér kvality: Peter Vojtek

Web dizajnér: Jan Suchal
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2.3.2 Kratkodobé ulohy

Tieto ulohy budu nasledovat’ v poradi ako vznikali aj s blizSim popisom.

Rola Pridelenie Popis
Integrator externych systémov Peter MesStanik Pripravit ;&;‘})ec;uzme 3D
Analytik Peter Mestanik Analyza servera
Analytik Andrej Neczli Analyza existujucich timov
Analytik Jan Suchal Analyza existujucich timov
Analytik Peter Vojtek Analyza existujucich timov
Analytik Peter Zidek Analyza existujucich timov
Integrator dokumentacie Vladimir Krivu§ Spojenie aliel}g(z)vemstujucwh
Tvorca Specifikacie Vladimir Krivus Vytvorenie Specifikéacie
Tvorca Specifikacie Vladimir Krivus Vytvorenie Specifikacie
Analytik Peter Zidek Vytvorenie hrubého navrhu
Analytik Jan Suchal Vytvorenie hrubého navrhu
Tvorca dokumentacie Peter Mestanik Dokumentacia — riadenie
Integrator dokumentacie Peter Vojtek Dokumentécia ku prvému

kontrolnému bodu

A-4
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3 Pravidla

V tejto Casti budl popisané pravidla na ktorych dodrziavani sa dohodli ¢lenovia timu.

3.1 Komunikacia
Medzi ¢lenmi timu je moZné pouZit’ nasledovné formy komunikécie:

- verbalna

- e —mailova

- instant messaging (ICQ)
- telefonicka

Formy komunikacie su zoradené podl’a frekvencie pouzitia (od najpouzivanejsej po najmene;j
pouzivanu).

V pripade mailovej komunikacie, sa pouziva timovy alias: hazardteam@jsmf.net. Akakol'vek
komunikacia vediica mimo timu je smerovand na veduceho timu, ktory zabezpeci jej predanie
dalej.

3.2 Podpora riadenia projektu

Ako prostriedok na podporu riadenia projektu sa bude pouzivat aplikdcia Basecamp
pristupna na http://hazardteam.grouphub.com .

3.3 Plnenie uloh

Kazdy ¢len timu je zodpovedny za plnenie uloh, ktoré mu boli zadané. V pripade, ze
niektoru zadanu tlohu nesplnil nacas bez toho aby uviedol zdvazny dévod preco sa mu tato uloha
nepodarila splnit’ bude mu prideleny ,,¢ierny bod®, evidenciou tychto bodov je povereny zastupca
veduceho timu. V pripade, Ze ¢len timu ma velky pocet takychto bodov bude tato skutocnost’
zohl'adnena pri jeho celkovom hodnoteni v ramci predmetu.
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4 Plan

V tejto Casti bude prezentovany plan projektu skladd sa z dvoch Casti podrobného planu
aktudlneho na nasledujtce Styri tyZdne a hruby plan na nasledujuce obdobie.

4.1 Podrobny plan

18.11.2005 - 19.12.2005

Obdobie Popis Pocet 0sob
18.11.2005 - 23.11.2005 priprava posudku iné¢ho timu 2
18.11.2005 - 23.11.2005 zjemnenie navrhu 2
18.11.2005 - 23.11.2005 ?lrrlzézza a navrh elementarnych a vyssich funkcii )
23.11.2005 - 25.11.2005 anf%yza a navrh elementarnych a vyssich funkcii )

hraca
26.11.2005 - 30.11.2005 analyz’a a zapracovanie pripomienok z posudku )
robeného na nas projekt
24.11.2005 - 30.11.2005 navrh architektiry systému 4
1.12.2005 - 7.12.2005 implementacia prototypu 4
1.12.2005 - 7.12.2005 implementdcia funkcii hraca 2
8.12.2005 - 14.12.2005 implementacia prototypu 4
8.12.2005 - 14.12.2005 dokumentacia prototypu 2
15.12.2005 - 19.12.2005 lgggg)letlzama dokumentécie k 2. kontrolnému 4
15.12.2005 - 19.12.2005 testovanie prototypu 2

4.2 Hruby plan

Obdobie Popis
1. tyzden zapracovanie pripomienok zo zimného semestra
2.- 6. tyzden implementacia produktu
7. tyzden testovanie produktu
8. tyzden implementécia zmien vyplyvajucich z testovania

9.- 11. tyzden
12. tyzden

testovanie, priprava dokumentacie
dokoncenie dokumentacie, odovzdanie produktu




