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1 UVOD

Tento dokument predstavuje pouzivatelskd prirucku uréenu pre pouZivatefov softvérového
informacného systému s ndzvom Best Enterprise Environment Project (skratene BEEP), ktory
vznikol ako produkt vramci témy Podpora riadenia projektovo-orientovanej firmy na
predmete Tvorba softvérového systému v time.

Vysvetlenia postupov prace su zaclenené do viacerych podkapitol. Ku vSetkym
dolezitym postupom su pripojené aj obrazky grafického rozhrania, pricom niektoré z nich

maju aj oCislované prvky.

1.1 Spustenie produktu

Nakolko je systém BEEP webova aplikacia, je mozné ho spustit na klientskych pocitacoch
zadanim URL adresy http://<adresa servera>:8080/beep do webového prehliadaca,
pricom <adresa servera> je IP adresa alebo doménové meno servera, na ktorom je systém

BEEP nainstalovany. Medzi podporované webové prehliadace patria nasledovné:

e Internet Explorer 7 alebo novsi,
e Mozilla Firefox 2.0 alebo novsi,
e QOpera9.2 alebo novsi,

e Safari 3.1 alebo novsi.

1.2 Hlavné ovladacie prvky
PouZivatelské rozhranie systému BEEP obsahuje niekolko hlavnych grafickych prvkov,

pomocou ktorych sa systém ovlada a ktoré su pritomné na kazdej obrazovke (Obr. 1):

1) Logo produktu. Je sucastou grafického dizajnu rozhrania.

2) Hlavné menu. PouZiva sa na navigaciu medzi jednotlivymi ¢astami systému.
Zoznam dostupnych poloziek zdavisi od kompetencného stupria prihlaseného
pouzivatela.

3) Volba jazyka. Sluzi na vyber Zelanej jazykovej verzie pouzivatelského rozhrania.

4) Prihlaseny pouzivatel. V pripade, Ze je prihldseny pouZzivatel, zobrazuje sa tu jeho
menu spolu s moznostou odhlasit sa. Inak je tu odkaz na prihlasovaciu obrazovku
(pozri podkapitolu 1.3).

5) Informacéna ¢ast. Na tomto mieste prebieha interakcia pouZivatela so systémom.
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Obr. 1. Grafické rozhranie systému BEEP.

1.3 Prihlasovanie do systému

Kliknutim na polozku Prihldsit v hlavhom menu systému (prip. v pravom hornom rohu

obrazovky) sa zobrazi prihlasovacia obrazovka — vid Obr. 2.
Prihlasenie

Frihlazte =a zadanim svaojho priblasovacieho mena a hesla.

Prihlasovacie meno
Heslo

Zapamiitaj =i ma ]

Priblasit

Obr. 2. Prihlasovacia obrazovka.

Na tomto mieste je nutné korektne vyplnit prihlasovacie uUdaje pouZivatela
pozostavajuce z prihlasovacieho mena a hesla a potvrdit ich stlacenim tladidla Prihldsit.
Zaskrtnutim moznosti Zapamditaj si ma si systém BEEP uloZi tzv. cookie na klientsky pocitac,
¢im si zapamata prihlasovacie meno aktudlneho pouzivatela aj po vypnuti webového

prehliadaca (heslo sa z bezpecnostnych dévodov neodpamatava).




Po UspesSnom prihlaseni je pouZivatelovi umoZneny pristup do tych casti systému,
ktoré su pre jeho kompetencny stupen povolené. V opacnom pripade sa zobrazi chybové

hlasenie o nedspesnom pokuse prihlasit sa.

2 EVIDENCIA ZAMESTNANCOV A ORGANIZACNE]
STRUKTURY

Tato Cast systému BEEP sluZi na evidenciu zakladnych informacii dostupnych o jednotlivych

zamestnancoch, vratane ich kompetencii a organizacného zaclenenia v ramci firmy.

2.1 Zoznam zamestnancov

Kliknutim na polozku Zoznam zamestnancov v hlavnhom menu sa zobrazi tabulka obsahujuca
vsetkych evidovanych zamestnancov (1) — vid' Obr. 3. Z dbévodu zvySenej prehladnosti
zoznamu sU zamestnanci usporiadani podla abecedy. Pre hladanie konkrétneho
zamestnanca je mozné pouzit panel uréeny na vyhladavanie, ktory je umiestneny v hornej

Casti obrazovky (2).

Zoznam zamestnancov

Gyhl'atlévanie zamestnanca @

Priezvisko: Priervisko aleho Sast priezvisha
Meno: Kratné meno glebo fast krstnébo meng
E-miail: E-mall alepa jeho Fast
Telefon: Telefonne fislo glepo Jeho fast
Mobilny telefon: Cisin ha mobling telefén alebo jebo fast
Fax: Cisin faxy alebo jeho Cast
Wyhl adanie Obnovenie
\ 4
(Priezuisko . Meno E-miail Telefon Mobilny telefén | Cislo na fan\
Diveky harko markodEnextra.sk +d21 907 354 071 | 0963 755979 242145 54
Filkarn Raman roman filkorn@siemens.com | +421 903 403 137 | 0963 785912 242145 50
Gablovsky Warian xyolianE@omail.com +421 904 167 684 | 0963 783977 242145 54
Korman Matus mkarman@@zmail sk +421 904 142 242 | 0963 7584970 242145 54
Kozizek Jakub jakub koziseki@amail.com +d21 803 5323 432 | 0963 755973 242145 54
éiru:m:uva Watka sirotova@gmail .com +421 905 677 533 | 0963 7584979 242145 54
Pocet najdenych poloziek: 6 @

Export do POF

Obr. 3. Zoznam zamestnancov s panelom na vyhladdvanie.




Po kliknuti na meno konkrétneho zamestnanca sa zobrazia informdacie o nom (Obr. 4).
Miera zobrazenych informacii je zavisla od pristupovych prav prihlaseného pouzivatela. Blizsi

popis o zobrazenych informacidch sa nachadza niZsie.

2.2 Detail zamestnanca

Tato Cast predstavuje komplexnu zloZzku zamestnanca, v ramci ktorej su vsetky potrebné
informacie na dosah zjedného miesta. V tejto Casti nie je mozné Udaje menit, ale len
zobrazovat, nakolko systém BEEP bol vyvijany na pouZitie vo firemnom prostredi
a predpoklada sa, Ze sprava a zmeny uUdajov budu vykondvané na inych systémoch, pricom
do tejto Casti systému BEEP budu aktualizované informdacie automaticky importované.

Detailu zamestnanca sa da zobrazit dvoma spdsobmi:

e Kliknutim na polozku Detaily o mne v hlavhom menu systému. V tomto pripade
sa zobrazia informacie ohladom prihlaseného pouzivatela.

e Kliknutim na meno konkrétneho zamestnanca v zozname zamestnancov (pozri
Cast 2.1). Tymto spdsobom sa zobrazia informacie o zvolenom zamestnancovi,

ktory sa méze odliSovat od prihlaseného pouZivatela.

Standardne sa zobrazi obsah prvej zalozky, a teda v§eobecné udaje o zamestnancovi,

vid' Obr. 4. Sucastou tychto Udajov je viacero spésobov kontaktovania zamestnanca.

Detail zamestnanca

WEeohecné Udaje Znalosti Projekty Cistatné

Priezvisko, meno: Siratova, Katka
E-mail: sirotovaomail.com
Pohlavie: fena

Osobné éislo: 2234

Identifikaéné éislo skupiny: 1254

Spolocnost! Siemens PSE

Druha org. jednotka (Pracovnik)

Organizaéna jednotka: ) :
Prwa org. jednotka (Asistent)

. i Prwa nakladova stredisko (Druha org. jednotka)
Hakladove stredisko:
Stwrte nakladowe stredisko (Prva org. jednotka)

Pracowné miesto: Usek jedna, Usek dva, Uzek tri
Miestnostt Velka izha, Welka izha, Yelks izha
Telefon: +421 905 677 533

Klapka: 4257

Fax: 542145 54

Mobilny telefon: 0963 788579

Export do PDF

Obr. 4. Detail zamestnanca — vSeobecné udaje.




V zdlozke s nazvom Znalosti je zoznam znalosti zamestnanca tak, ako ich zadal do
externého firemného systému uréeného na evidenciu znalosti o zamestnancoch (Obr. 5).
Tento zoznam sluzi ako prehlad nielen pre samotného zamestnanca, ale aj pre jeho

nadriadenych.

Detail zamestnanca
WEeobecné Udsje Inalosti Projekty Oatatné

Inalosti «

Uroven znalosti & Postoj k problematike 2
Javal.a Pokradily Kladry
JBoss 422 Taciatocnik Taujaty

Export do FDF

Obr. 5. Detail zamestnanca — znalosti.

Zalozku z ndzvom Projekty tvori zoznam projektov, na ktoré je (1), resp. bol (2) dany
zamestnanec prideleny (Obr. 6). V zozname je okrem mien projektov aj kod ¢innosti a ¢asovy

udaj dokedy zamestnanec na tomto projekte pracoval. Projekty su zoradené chronologicky.

Detail zamestnanca

Yaeobecne Gdaje Znalosti Projekty Oztatné

P
Suéasné projekty @

Meno projektu « Kod ¢innosti & Od 2 Do 2
. : . Streda, 2005,
Stwrty projekt PCHSP |torok, 2008, januar 1 december 31
\ J
V— .
Minule projekty
Meno projektu « Kod éinnosti « Od 2 Do 2
; Pondelok, 2007, januar | Pondelok, 2007,
Drubhy projekt PLARB 1 december 51
Druby projekt PLARE Utorok, 2006, janudr 3 g:“mk' 2008, august
Treti projekt PLARB étwtak, 2007, marec 1 | Sobota, 2007, jon 30
\\ J

Export do PDF

Obr. 6. Detail zamestnanca — projekty.

V zédlozke pod ndzvom Ostatné (Obr. 7) su zobrazené informacie o zdravotnom
poisteni zamestnanca (1), ktoré su tvorené menom poistovne, a taktiez ¢asovym udajom
odkedy a dokedy je zamestnanec poisteny v tejto poistovni. Dalej sa v tejto ¢asti nachadza aj

tabulka s dokumentmi stvisiacimi s danym zamestnancom, evidovanymi v rdmci firmy (2).




Detail zamestnanca

WEeobecné Odaje Znalosti Projekty Oztatné

(Cestouné poistenie @
Spoloénost’ & Od = Do -
Inion Styrtok, 2008, janusr 10 Sobota, 2009, januar 10
\ V4
f[h:rkummﬂy @
Meno dokumentu . Link na dokument 2 Datum < Typ dokumentu 2
Check-up 1 hdocs servericheckupicheckups doc Pondeiok, 2008, Check-up
marec 3
CY - slovensky hdocs servercvicws.doc Streda?, <008, Curriculum Yitae
februar 20
\. J

Expart do PDF

Obr. 7. Detail zamestnanca — ostatné.

3 MANAZMENT PROJEKTOV

Kliknutim na polozku s nazvom Zoznam projektov, ktora je umiestnena v hlavhom menu
systému, sa zobrazi tabulka obsahujuca zoznam vsetkych evidovanych projektov, Sstandardne
usporiadanych podla nazvu — vid Obr. 8.

Zoznam projektov je moiné zobrazit iba v pripade, Ze prihlaseny pouZivatel ma
dostatocné kompetencie (napr. je veducim organizacnej jednotky).

Tento zoznam nie je moZné editovat, nakolko systém BEEP je navrhnuty tak, aby sa
zoznam projektov, vratane zakladnych informacii o nich, nacditaval z existujuceho externého

systému, ktory v rdmci firmy slUzi na evidenciu projektov.

Zoznam projektov

Hazov = Zakaznik & Organizaéna jednotka &
Doruabry par cjekt Druby zakaznik Druba ory, jednotka
Pryvy projekt Pryvy Zakaznik Prva org. jednotka
Sterby projekt Prvy zakaznik Druba org. jednotka
Treti projekt Treti zakaznik Druba ory, jednotka

Obr. 8. Zoznam projektov.

Po kliknuti na nazov projektu sa zobrazia vSetky dostupné informacie o zvolenom
projekte — pozri Obr. 9. Okrem zakladnych informacii sa na tomto mieste nachadzaju

informacie o:




1) podpisanych zmluvach so zakaznikom, ktoré suvisia so zvolenym projektom,

2) dohodnutych ¢innostiach na projekte,
3) zamestnancoch momentdlne pridelenych na projekt,

4) zamestnancoch v minulosti pridelenych na projekt,

5) vlastnych pozndmkach prihlaseného zamestnanca, vztahujdcich sa na projekt.

Detaily o projekte

Hazow Dirubry parojekt NArow peoekty
Zakaznik Drubvy zakaznik Meno Tdhaznika projekity
Organizaéna jednotka Druba org. jednotks Crgamizaing jednotha Iodoovednd 1a projekt
'Zmluvy @
Hazov & Trieda & Organizaéna jednotka & Zaciatok & Koniec &
Imuvac. 3 Trieda 3 Tretia arg. jednotka Streda, 2007, december 5 Pondelok, 2008, maj 19
’(UZinnns‘ti @
Kod « Opis & Sadzba &
PIH1RI PSE, PSE DE, Our employee home, (ITEC category) Azsistent, Internal 15
PLARB P=E, PZE CH, Our employee abroad, Call Emergency, External
y,

\.

(. - - - -
Momentalne prideleni zamestnanci

Maowé pridelenis

AN

Osobné éislo + | Priezvisko, Meno « Cinnost' + Od = Do +
) PZE, PSE DE, Our employes home, (ITEC category) | Lkorak, 2003, Streda, 2008,
173 Diveky, Warko Azsiztent, Internal januEr 1 december 31

(- A : - -
Zamestnanci prideleni v minulosti

Osobné éislo + | Priezvisko, Meno « Cinnost' = Od & Do +
394 Sirotova Katka PZE, PSE CN, Our employes abroad, Call F‘ond’elok, 2007, Pondelok, 2007,
Etnergency, External janugr 1 december 31
2334 Sirctova Hatka PSE, PSE CM, Our emplovees abroad, Call lLItnrl.:nk, 2006, Stwrtok, 2008, sugust
Emergency, External januar 3 3
\.

(Muje poznamky

Text pozZnamky c. 1

Mowa poznamka

1 » ¥ @

Spaf na zoznam projektoy

Obr. 9. Podrobné informdcie o projekte.

Informécie v bodoch 1) a 2) nie su editovatelné vzhfadom na skutocnost, Ze zoznam

zmliv a Cinnosti projektu sa ma nacitavat z externého firemného systému, v ktorom su

informacie tohto druhu evidované a aktualizované.




Z dévodu zachovania prehladnosti su vSetky spomenuté informdacie rozdelené do
samostatnych blokov, ktoré sa zobrazia (resp. skryju) kliknutim na ich listy. Obr. 9 obsahuje

jednotlivé bloky zobrazené; Standardne su vsak vsetky bloky skryté.

3.1 Pridavanie poznamok na projekt

Rozbalenim listy oznadenej ako Moje pozndmky (5) je moiné postupne prehliadat textové

poznamky prihldaseného pouzivatela, ktoré sa vztahuju sa na aktudlny projekt. Navigéacia

medzi jednotlivymi poznamkami sa uskutoénuje prostrednictvom navigacného prvku (6).
Tlacidlom Novd pozndmka sa vytvori nova prazdna poznamka. Stlacenim tlacidla

UloZit sa ulozi aktudlna pozndamka. Tlacidlo Vymazat vymaze aktualnu pozndmku z evidencie.

3.2 Pridel'ovanie zamestnancov na projekt

Kliknutim na tlacidlo Nové pridelenie, ktoré sa nachadza v liste Momentdlne prideleni
zamestnanci (7), je mozné pridelovat novych zamestnancov na dany projekt (Obr. 10). Po
kliknuti na meno momentalne prideleného zamestnanca sa ukdZe dialégové okno s

mozZnostami upravit® vybrany zaznam o prideleni, resp. ho vymazat (Obr. 11).

Hové pridelenie Zauriet'
Zamestnanec: Diveky, Marko v
Zmhuva: Zmluwac. 3 ¥
Cinnost* FIHIME
Ol apr 30, 2003
Do: apr 30, 2003

Obr. 10. Nové pridelenie zamestnanca na projekt.

Zmenit' pridelenie Zavriet'
Zamestnanec: Diveky, Marko v
Zmhuva: Zmluwac. 3 ¥
Cinnost* FIHIME
Od: jan 1. 2008
Do: dec 31, 2008

Zmenit Odstranit

Obr. 11. Existujuce pridelenie zamestnanca na projekt.

! Datumy Od a Do sa vyplfaju prostrednictvom kalendéra, ktory sa zobrazi stladenim tladidla pri poli
patriacom k prisluSnému datumu. Tymto spdsobom sa vypliaju vietky datumy v rdmci systému BEEP.

——
(\o)
| —



V oboch situdciach je potrebné vyplnit Udaje na dialégovych oknach a podla potreby
kliknat na tladidlo Pridelit, Zmenit alebo Odstrdnit. Kliknutim na Zavriet (vpravo hore) sa
zobrazené dialégové okno so zaznamom o prideleni zamestnanca na projekt zavrie, pricom v

systéme sa nevykona Ziadna zmena Udajov.

4 EVIDENCIA DOCHADZKY A ODPRACOVANYCH HODIN

Evidencia dochadzky, jeden z hlavnych komponentov systému BEEP, je rozdeleny na niekolko

Casti. Oblastami, ktoré su zastreSované tymto komponentom, su:
e aktudlna dochadzka,
e predpoved na prvy mesiac,
e predpoved na druhy mesiac.

Okrem casti zastreSujucich spomenuté oblasti existuje v ramci opisovaného

komponentu aj ¢ast s ndzvom Riadenie evidencie dochadzky (vid podkapitola 4.4).

4.1 Aktualna dochadzka

Tato Cast zastresuje evidenciu redlnej dochadzky zamestnancov — vid Obr. 12.

Moznosti spravy dochadzky “
Cielowy zamestnanec Kaorman, Matus, 2200 @ Zamestnanec, ktorého dochddria mé by zobrazend, vesp woliand.
Retazové vypinanie dochadzky “

wypianie dochddzky je zamknuté

( Mesaény prehlad dochadzky @

Pondelok Horok Streda Sturtok Piatok Sobota Hedela
28.4.2008 29.4.2008 30.4.2008 1.5.2008 2452008  Cetaily 3.5.2008 4.5.2008
552008  Cetaily 552008 Detaiby 7452008  Detaily 8.5.2008 052008 Cetaily 10.5.2008 11.5.2008

12.5.2008 Detaily 13520028 Detaily 14.5.2008 Detaily 15.5.20028 Detaily AG.5.20028  Detailr 17 .5 2008 18.5 2008

19.5.2008 Detaily 2052008 Detaily 21.5.2008 Detaily 2252008 Detaily 2352008 Detailr 24.5 2008 2652008
26.520028 Detaily 27452008 Detaily 22852008 Detailr 2052008 Detaily 3052008 Detailr 21.5.2008 1.6.2008

Nasledujdici

Obr. 12. Mesacny kalendar pre aktualnu dochadzku.
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V zavislosti od kompetencie aktualne prihlaseného pouzivatela poskytne systém BEEP
na vyber zoznam cielovych zamestnancov, pre ktorych sa ma dochadzka vypliat (1).

Ak je zamestnancom veduci, resp. zastupca veduceho urcitej organizacnej jednotky,
ma na vyber mozZnost skontrolovat a vyplnit dochadzku pre jeho priamych podriadenych.
V pripade, Ze veduci jednej organizacnej jednotky zastupuje veduceho druhej organizacnej
jednotky, zoznam cielovych zamestnancov je automaticky rozSireny o zamestnancov
spomedzi druhej organizacnej jednotky.

Dochadzka mozZe byt v danom okamihu a pre dany mesiac v dvoch stavoch —
zamknutd, alebo odomknutd pre zapis. Ak je dochadzka zamknutd, prihlaseny zamestnanec
ma k dispozicii kalendar (2), pomocou ktorého si mbze iba prezerat historické Udaje svojej
dochadzky (v pripade, Ze prihlaseny zamestnanec ma prislusné kompetencie, mbze prezerat
aj historické udaje dochddzok svojich podriadenych). V opaénom pripade, t.j. ak je
dochadzka je odomknutd, mbze zamestnanec aj vypifiat svoje Gdaje o dochadzke (v pripade,
7e prihldseny zamestnanec ma prisluiné kompetencie, mdze vypiiiat aj Udaje dochadzok
svojich podriadenych).

Standardné vypliianie dochadzky je realizované pomocou kliknutia na Detaily
kalendarneho dna, pre ktory chceme udaje o dochadzke upravit (3). Do zobrazeného

dialégového okna (Obr. 13) je potrebné zadat tieto Udaje:

1) pocet hodin stravenych danou ¢innostou,
2) typ vykonanej ¢innosti,

3) konkrétna ¢innost pozostavajuca z nazvu projektu a kodu vykonanej ¢innosti.

Po zadani uvedenych udajov sa bud vytvori a prida novy zaznam (kliknutie na tlacidlo
Pridat), alebo sa z evidencie odstrani existujuci zaznam (kliknutie na tlacidlo Vycistit).

Na ulahéenie vyplfiania Gdajov o dochadzke systém BEEP umoZfiuje tzv. refazové
vyplfianie dochadzky (Obr. 14). Tu si moZe pouzivatel zvolit ¢asovy interval kalendarnych dni,
v ramci ktorych sa jednotne zmeni pocet hodin stravenych vykondvanim konkrétnej ¢innosti.

Zamestnanec ma pritom na vyber z niekolkych retazovych zmien dochadzky:

e doplnenie Udajov do kazdého dria v rdamci ¢asového intervalu (tlacidlo Vyplnenie),
e prepisanie Udajov v rdmci kazdého dna z ¢asového intervalu (tlacidlo Prepisanie),

e vymazanie Udajov v rdmci kazdého dna z ¢asového intervalu (tlacidlo Vymazanie).
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Detaily o dochidzke Zanriet'

Détum: 16.5.2008  D&tum Ennosti
Hodiny B0 Sntet hodin stravenyeh v ramcl vistiech Einnost fenko
spolu: ’ den

Alokacia hodin a ¢innosti

Hodiny Typ éinnosti Cinnost'
20 Praca na projekte (polovicné nadcasy) Prvy projekt, PCHEP
4.0 Praca na projekte Prwy projekt, PIHTMI

T - ;

. Focet hodin
Hodiny:  [40 | é vidkanavania cinnostt
Typ Einnost
e . | Fraca na projekie v ieltona praca,
cinnosti:

alenia, )

Cinnost, ltor

. . - Zamesthanec

€innost: | Prvy projekt, PIHTN| v@ ertiomvat e
profelite

Obr. 13. Viyplianie dochadzky pre jeden kalendarny deri.

Retazové uypinanie dochadzky «
Ol mé&j 1, 2008 Datum, ad ktorého md bt dochddzha wipinend
Do: & 31, 2008 Daturm, do ktorého (weatane) mé byt dochddzha viplnehd
Hodiny: Podet hodin na wwbrand cinnost'
Typ dinnosti: | | Praca na projekie W | T Sienost! (projektovd prdea, dovalenka, |.)
Cinnost: Frey projekt, PIHINI » Cinnost, ktord wkondval Zamestnanes v ¥dmel prajeitu.

Yuplhenie Prepizanie Yumazanie

Obr. 14, Retazové vypliianie dochadzky.

4.2 Predpoved na prvy mesiac
Prostredie na vypliianie predpovedi na prvy mesiac je analogické s prostredim na vyplifianie
dochadzky. Rozdiel spotiva iba v podstate zadavanych Udajov — nevypifia sa aktudlna

dochddzka, ale predpoved dochadzky na budici mesiac.

4.3 Predpoved na druhy mesiac
Prostredie na vypliianie predpovedi na druhy mesiac je analogické s prostredim na vyplifianie
predpovedi na prvy mesiac. V tomto pripade sa viak vypliia predpoved dochadzky o dva

mesiace v buducnosti.
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4.4 Riadenie evidencie dochadzky
Tato cast sluzi veducim organizacnych jednotiek na zamykanie a odomykanie moZnosti

vypliiat dochadzky, predpovede na prvy mesiac i predpovede na druhy mesiac (Obr. 15).

Zamestnanec @ Divelky, Marko, 1759« I I “ypinenie pre vietkjch zamestnancoy va vibere anec, pre ktorého budd Tmenené moInosti v evidencii dochddziy
Mesiac k&j M 3 Mesiac, ktory bude upraveny
~
Rok, kiony bude spraveny
Y ) uypinanie volnych dni ] ZaSkitnite na umoEnenie wolfania volich dni
NP
Dochadzka:
Predpoved na pruy mesiac:
Predpoved na druhy mesiac:
(. = =
Odomkmuta dochadzka
Datum | Z t Vypinani Inyeh dni
m&j 2005 | Sirotova Katka zakdzane

m&j 2005 | Kozisek Jakub zakdzane
maj 2005 Diveky Marko zakdzane

\

] a predy ' na prvy

Predpoved’ na prvy mesiac je zamknutd

Ol a predy I'na druhy

Predpoved' na druhy mesiac je zamknuta.

Obr. 15. Riadenie evidencie dochadzky.
Veduci organizaénej jednotky vyplni nasledujice informdcie:

1) zamestnanec, ktorého sa budid zmeny tykat,

(zaskrtnutim mozZnosti (2) sa budu brat do Uvahy vsetci podriadeni zamestnanci)
3) kalendarny mesiac, ktory sa bude zamykat alebo odomykat,
4) rok pre kalendarny mesiac, ktory sa bude zamykat alebo odomykat,

5) povolenie/zakazanie vypliania hodin pre dni pracovného pokoja.

Nasledne ma vedici moinost, na zaklade stlacenia jedného z tlacdidiel (6)
zamknut/odomknut, a to dochadzku/predpoved na prvy mesiac/predpoved na druhy mesiac
pre zvoleného zamestnanca a kalendarny mesiac.

V druhej casti obrazovky su zobrazované aktudlne odomknuté mesiace pre
zamestnancov pre dochddzku (7), pre predpovede na prvy mesiac (8) a pre predpovede na
druhy mesiac (9).

Kvoli prehladnosti si odomknuté mesiace usporiadané zostupne podla datumu.
Vsetky mesiace, ktoré nie su vypisané, sa povazuju za zamknuté. Toto plati aj v pripade, ak

neboli explicitne zamknuté veducimi organizacnych jednotiek.
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Vsetky odomknuté mesiace pre dochadzku su editovatelné. Pre predpovede na prvy

mesiac a predpovede na druhy mesiac su editovatelné len mesiace odomknuté najneskor.

5 IMPORT A EXPORT UDAJOV

Tato Cast systému BEEP slUZi na importovanie Udajov do systému, resp. na export Udajov zo

systému a je pristupnd iba veducim organiza¢nych jednotiek, resp. ich zastupcom.

5.1 Exportovanie udajov o dochadzke

Exportovanie udajov dochddzky sluzi na zozbieranie Udajov evidencie dochadzky, ich
Ciasto¢nu analyzu a nasledné vytvorenie dokumentu zahfiajuceho Zelané udaje. Vystupné
Udaje su vo formate XLS, pouzivanom programom Microsoft Excel, predovsetkym skrz
jednoduchost ich dalSieho, pripadne automatizovaného spracovania.

Tento komponent systému je pristupny iba veddcim organizacnych jednotiek. Pred
exportovanim Udajov evidencie dochadzky je potrebné zadat vsetky poZzadované Udaje —

pozri Obr. 16.

Exportovanie udajov o dochadzke

Typ . . . ]
dochadzky Dochéadzka w | T dochddziy (aktuding, predooved na mesiac, )

O 1.5.2002 Datam, od ktorého bude dochddzka exportovand

Do 31.5.2008 Datam, do ktorého fvrdtane) bude dochddzha exportavand

Zamestnanec, pre ktorého bade dochddzka exportovand v
pringde exporty wehraného ramestnanca

@ Export ddajoy vwietkich zamesthancoy Export tdajoy wwbraného zamestnanca @

Zamestnanec F.orman, Matus, 2200w

=

Obr. 16. Exportovanie udajov o dochadzke.

Systém BEEP poskytuje dve moznosti exportovania Udajov dochadzky:

1) exportovanie udajov pre vsSetkych podriadenych zamestnancov (vratane
zamestnancov organizanych jednotiek, ktorym prihldseny veduci zastupuje
nadriadeného),

2) exportovanie udajov iba pre zvoleného zamestnanca, kedy systém ponuka

moznost vyberu tohto zamestnanca zo zoznamu podriadenych zamestnancov.

Po stlaceni tlaCidla na exportovanie Udajov sa ndsledne automaticky ponukne XLS

subor obsahujlci zvolené Udaje na stiahnutie zo servera.

——
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5.2 Importovanie dat do systému
Kliknutim na polozku s ndzvom Importovanie ddt v hlavnhom menu systému sa zobrazi

komponent uréeny na importovanie dat do systému BEEP pomocou XLS suboru (Obr. 17).

Importovanie dat do systému

wyherte ¥LS sibor na importovanie a stiadte tadidlo Importovat.

Browsze. ..

|rmportosat

Obr. 17. Importovanie dat do systému.

Subor typu XLS, z ktorého sa maju data do systému importovat, sa urci stlacenim tlacidla
Browse... anaslednym vyhladanim prislusného suboru na disku pouzivatela. Stlacenim
tlacidla Importovat sa uréeny subor prenesie na server a nasledne sa data v nom ulozené

nacitaju do systému BEEP.

——
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