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1 Uvod

Tato dokumentacia bola vytvorena za uUcelom sumarizdcie vSetkych dokumentov suvisiacich s riadenim

projektu v nagom time na predmete Timovy projekt. Vetky dokumenty boli tvorené priebezne a sumarizuju

Cas a obsah vynaloZenej prace na projekte.

1.1 Prehlad dokumentu

1.

2.

3.

4.

Ponuka
Ulohy ¢lenov
Metodiky

Zapisnice zo stretnuti (priloha A)

V prvej ¢asti dokumentu su predstaveni ¢lenovia nasho timu a su tu uvedené ponuky pre tri vybrané témy,

usporiadané podla priority. V druhej ¢asti su uvedené manazérske role ¢lenov timu a zodpovednosti kazdého

z nich. Tretia cast obsahuje metodiky - pravidla vykonavania jednotlivych procesov v ramci kontextu

timového projektu. Medzi prilohy su zaradené zapisnice z timovych stretnuti.

1.2 Autori jednotlivych ¢asti dokumentacie

Kapitola Autor

1 Uvod Bc. Michael Gloger
2 Ponuka Cely tim

3.1 ManaZment komunikacie Bc. Michael Gloger
3.2 ManaZment monitorovania Bc. Tomas Janosik
3.3 Manaiment rizik Bc. Stanislav Kubica
3.4 ManaZment planovania Bc. Rastislav Kostrab
3.5 ManaZment podpory vyvoja Bc. Simon Kompas
3.6 Manazment dokumentacie Bc. Michal Walder



https://docs.google.com/document/d/1UikoTkR0mPFa47C7zcDq7EzZzmun7UAZ24WDOTOvJ_k/edit#heading=h.o8a6bmk3rq8l

Bc.

Daniel Ki¢

3.7 Manaiment kvality

Bc.

Daniel Ki¢

4.1 Metodika tvorby user stories

Bc.

Michael Gloger

4.2 Metodika manaZmentu zberu

poZiadaviek

Bc.

Michael Gloger

4.3 Metodika vybranych procesov Bc. Daniel K¢
Citatelnosti a konvencii kédu

4.4 Metodika testovania Bc. Daniel K¢

4.5 Metodika manaZmentu vyvoja | Bc. Daniel Ki¢
modulov

4.6 Metodika manaZmentu chyb Bc. Stanislav Kubica

4.7 Metodika evidencie uloh

Bc.

Rastislav Kostrab

4.8 Metodika dokumentacie Bc. Michal Walder
zdrojovych suborov
4.9 Metodika verziovania Bc. Simon Kompas

4.10 Metodika pripravy podkladov

na stretnutie so zakaznikom

Bc.

Tomas Janosik

4,11 Metodika iteracii projektu

Bc.

Tomas Janosik

4,12 Metodika manaZmentu chyb

Bc.

Stanislav Kubica

4.13 Metodika planovania uloh

Bc.

Rastislav Kostrab

4.14 Metodika manazmentu

Bc.

Simon Kompas




projektového repozitdra a verzii

2 Ponuka

2.1 Predstavenie timu

2.1.1 Bc. Michael Gloger

sa orientuje na tvorbu webovych a mobilnych aplikacii pre platformu Android. Pracuje s Oracle, PostgreSQL,

webovymi sluzbami a s webovou grafikou. Jeho preferovany jazyk je Java.

2.1.2 Bc. Rastislav Kostrab

sa orientuje na technoldgie rozsiahlych informacénych systémov. Okrem toho sa zaujima aj o vyvoj nativnych
aplikacii pre platformu Android. Preferuje open-source technolégie a jeho silnou strankou je programovaci

jazyk Java. Okrem toho ovlada pracu s databazovymi technoldgiami PostgreSQL a MySQL.

2.1.3 Bc. Simon Kompas
ovlada technolégie ako Java, SQL databazy, trocha menej GWT, spring a dalSie biznis technoldgie spojené s

jazykom Java. Popri $tudiu sa venuje grafovym algoritmom nad sietami malého sveta a po novom ho zacala
zaujimat bioinformatika, konkrétne oblast DNA a skladania fragmentov do celku. Po technologickej stranke
chce obohatit svoje vedomosti o funkcionalny jazyk Scala, ktory je mozné kombinovat s klasickou Javou a je
spustitelny na JVM.

2.1.4 Bc. Tomas Janosik
sa venuje databazovym technoldgiam, vyvoju aplikdcii vyuZivajlcich velké data a spracovaniu tychto dat
sofistikovanymi algoritmami. Skidsenosti ma aj s vyvojom webovych aplikacii a komunikaciou cez Internet, Ci

cez iné siete.

2.1.5 Bc. Daniel Ki¢

sa orientuje popri Skole na refaktorizaciu starSich a vyvoj novych algoritmov v oblasti experimentalnej a
jadrovej fyziky na OJF FU SAV. V diplomovej praci sa chce venovat v rdmci bioinformatiky sekvenovaniu DNA.
Specializuje sa na paralelizciu a aspekty implementacie spojené so zloZitostou algoritmov a jej redukciou.

Vyvija predovietkym v jazyku C++.

2.1.6 Bc. Stanislav Kubica

sa orientuje na technoldgie ako Java, SQL databazy, PHP, JavaScript (jQuery), HTML5, CSS3 a iné webovo
orientované technoldgie. Ovlada databazy MySQL a PostgreSQL. Jeho preferovanym jazykom je Java,

pripadne PHP ak sa jedna o webové aplikacie.



2.1.7 Bc. Michal Walder

sa orientuje hlavne na jazyk Java, na vyvoj J2EE aplikacii ale aj mobilnych aplikacii pre platformu Android.
Orientuje s v Enterprise aplikdciach pre platformu Java a ovlada technolégie ako JSF, Struts, EJB, JPA a pod.
Ovlada databazy MSSQL, MySQL i Oracle. Je orientovany na open-source riesenia.

2.2 Ponuka 1: Analyza vysledkov vyskumu

2.2.1 Navrhy na implementaciu:
Téma ohodnocovania vysledkov vyskumu je zaujimavd téma podstatnd pre sprdvne rozdelovanie

prostriedkov na vyskum, meranie urcitej prestize a v neposlednej rade i zaujimavosti témy, ktorej sa ten ktory
vyskum venuje. Tento problém sa dotyka aj nas Studentov, pretoze kazdy Cerpal z nejakého zdroja informacii,
idealne z nedavneho vyskumu. Je teda zaujimavé pre Studenta vediet, ¢i zdroj, z ktorého sa chysta Cerpat je

hodnoverny, uznavany i aktudiny.

Podstatnou vlastnostou nasho timu je komplexnost s akou by sme dokazali pristtpit k problému. Mame v
time ludi, ktori st schopni a nadSeni pre matematicku stranku algoritmov rozliSovania medzi entitami, mame

[udi, ktori dokazu prist s inovativnou vizualizaciou dat a taktiez skidsenosti s velkym objemom dat.

Zaujimavé by bolo odhalovat a graficky reprezentovat rézne zévislosti medzi dokumentami, pri¢om faktorov
je vela a je potrebnych vela experimentov. Je zaujimavé zistit, aké zavislosti ovplyviuju zvySeny vyskyt
daného dokumentu v cita¢nych indexoch, ¢o by malo byt spravidla hlavne kredit jeho autora, avSsak m6zeme
najst aj zavislosti necakané. V oblasti rieSenia nejednoznacnosti existuje mnoho algoritmov, z ktorych by sme
chceli vybrat vhodny pre nase uUcely. Moznostou bolo riesit problém nejednoznadnosti sémantickym

pristupom, avsak nase Usilie by sme chceli venovat skér inym aspektom.

Chceli by sme vytvorit systém, ktory by bol nielen schopny ldaje ziskavat a vyhodnocovat, ale taktieZ aj
prezentovat vysledky ohodnocovania koncovym pouzZivatefom, aby sme tak pomohli pouzivatelom pri
hladani dokumentov.

Systém by sme mohli vylepsit o graficku vizualizaciu dokumentov v podobe grafov.

Graf by reprezentoval, ktoré dokumenty maju referenciu na iné dokumenty, a takisto by reprezentoval cas
ich vytvorenia a relevantnost k danej téme, ¢o by sprehladnilo evidenciu a vyhladavanie zdrojov pri vyskume.
Podobne by bolo mozné spravit aj vyhladavanie.

2.3 Ponuka 2: Virtudlna FIIT na mobile

2.3.1 Ciel prace:

Navrhnut a implementovat mobilnu aplikaciu pre platformy Android, Windows phone, iOS ako aj web, ktora
by so svojim pouZivatelskym rozhranim a funkcionalitou zodpovedala pozZiadavkam kazdého Studenta nasej

Skoly. Cielom je zjednodusit hladanie informdcii tykajucich sa studia a skratit ¢as ich vyhladavania.



2.3.2 Vystup z prace:

Multiplatformova webova aplikacia zabalend pomocou PhoneGap—u do nativnych aplikacii. Vzhfadom na to,
Ze pouzivanie notebookov na nasej Skole je velmi beZné, tak sme premyslali sme aj nad Cisto webovou
variantou informacného systému, ktory by sa od svojej mobilnej verzie liSil pouZivatelskym rozhranim

prisposobenym pre vacsie obrazovky.

2.3.3 Cielovi pouzivatelia (Personas):
Studenti, ugitelia, navitevnici $koly, ...

Pocas vyvoja aplikacie by sme chceli prototyp testovat za pomoci jej buducich pouzivatelov. Takymto
spbsobom by sme zhromazdovali pripomienky a skimali spdsob interakcie ludi s navrhnutym pouZzivatelskym

rozhranim.

2.3.4 Manazment timu
Pre zvySenie efektivity prace planujeme pouZit znamy nastroj pre riadenie rozdelovania uloh v timovych
projektoch: JIRA. Svoje zdrojové subory, dokumentacie a iné digitdlne ddta suvisiace s nasou pracou budeme

medzi zdielat pomocou verziovacieho systému GIT (resp. podla potreby a mozZznosti SVN).

2.3.5 Napady pre zlepSenie funkcionality:

e offline synchronizacia (nie kazdy ma mobilny internet, ¢i eduroam konto)
e informacie o jedaliach, u¢ebniach, Studijnom oddeleni, ...
e umozZnenie vyhladavania profesora v budove (podla jeho rozvrhovych akcii)

° umoznit pouzivateflom pridavat skratky na jednotlivé funkcionality, ktoré vyuZiva najCastejSie.

Podobne ako hlavna stranka nasho AlS-u, alebo HOME screen smartfénov.
e prehladné pozeranie osobného rozvrhu (pripadne rozvrhov kamaratov)

e rychle dohladanie informacii k jednotlivym predmetom (pripadne prelinkovanie s pracami ostatnych

timov - napriklad CQA komunitny systém otdzok a odpovedi).
e pripomienkovanie (notifikacie) k vybranym rozvrhovym akciam

° push notifikacie pre rézne Skolské eventy (info o prihlasovaniach na rozvrhové akcie... a iné

informacie bezne oznamované iba mailom v rdmci AlS)
e mapa Skoly

e |okalizdcia pomocou QR kddov rozmiestnenych po $kole, zobrazenie cesty do uc¢ebni

2.3.6 Potencial aplikacie

Myslime, Ze nasa aplikacia by bola Uspesna medzi Studentmi a zamestnancami fakulty z toho doévodu, Ze sami
sme Studenti a z vlastnej skusenosti pozname ako je obcas problematické pristupovat k niektorym

informaciam ohladom studia.



To neznamend, e AlIS je zly, ale 7e vela informécii nie je na tom istom mieste. Cas vyhladavania sa tak
vyrazne zvySuje aZz kym sa Student radSej opyta svojich kamaratov. Informdcie z druhej ruky vSak uz nemusia

byt presné a Student si ich nemusel hned' zapisat na prehladné miesto, kde by ich opét rychlo vedel dohladat.

Chceli by sme aj svojich spoluziakov oslovit (napriklad pomocou ankety) aby sme zistili, aky typ informacii je
pre nich najdélezitejsi a tieto informdacie by sme zaradili medzi tie najlahsie dostupné (pocet kliknuti musi byt
vzdy minimalny- tj Ziadne zbyto¢né ovlddanie kt ¢lovek nechce pouZivat). DoéleZitou funkcionalitou bude
moznost pouzivatelov nastavit si, ktoré informacie ho zaujimaju a chce ich mat vidy rychlo pristupné,

pripadne ktoré chce mat schované.

2.4 Ponuka 3: Distribuované pocitanie na FIIT
Nas ciel by bolo spristupnit FIIT GRID a otestovat ho (resp. jeho vykon v réznych kategdriach). Spristupnit
obojstranne, tj. kontribitorom , ale aj konzumentom vypoctovych prostriedkov. Chceli by sme spristupnit
pocitanie na desktopoch/serveroch ale aj na mobilnych zariadeniach.

V time mame ¢lenov, ktori uz maju skisenosti jak s Linuxom tak s Androidom. Bolo by vhodné vytvorit klienta
pre desktop pocitate/mobilné zariadenia, ktory fyzicky nastavi a skonzumuje lokalne vypoctové prostriedky,
ale aj webové rozhranie, kde sa konzumenti m6zu jednoducho uchadzat o vypoctové prostriedky a na druhe;j

strane kontributori mézu jednoducho stiahnut klienta na vypocet.

Funkcionalita klienta mdze napriklad zahriiovat ¢as kedy budu prostriedky zapoZi¢ané, objem prostriedkov,

alebo napriklad v mobilnych zariadeniach aj uréenie jednotlivych prostriedkov, ktoré im budu k dispozicii.

Funkcionalita webu moZe obsahovat napriklad grafické zobrazenie mapy kontribltorov alebo metriky

systému, moznost stiahnut si klienta alebo formular potrebny na uchadzanie sa o prostriedky.

Otestovanie by malo prebehnut nad redlnym problémom a vypocet by pokial mozno mal byt zmysluplny. Je
moznost oslovit tymto smerom napriklad Fyzikalny Ustav SAV kde jeden z ¢lenov nasho timu pracuje a ziskat
od nich nejaké redlne, uzitoéné a dostatocne narocné ulohy. Dalou moznostou je zamysliet sa nad vyuZitim
pri rieeni simula¢nych problémov, kde by sa dal vyuzit fakt, Ze idaje st zname vsetkym agentom, potrebné

je v3ak pre kazdého agenta pocitat stratégiu. Uplatnenie = simuldcia davu, simulacia rannej $picky v MHD...

Pri realizacii tohto projektu je taktiez nutné uvaZovat nad teoretickymi aspektami distribucie vypoctov, nech

sa maximalizuje vyuzitie zapozi¢anych prostriedkov.

Vzhladom na to, Ze tento projekt je predovsetkym orientovany na OS Linux, Unix, (pripadne Android a i0S),
ma zmysel uvazovat nad spésobom, ako by sa s ¢o mozno najmensim Usilim do GRIDu dali zapojit pocitace s

0OS windows (a tym padom by boli napojitelné do GRIDu aj pocitacové ucebne lokalizované na FIIT).

K tymto ciefom je mozne vyuzit naSe individualne schopnosti a skisenosti, ale napriklad je moznost ziskat
odpovede na konkrétne otazky ludi ktory prispievali, konzumovali a vyvijali CERN GRID, s ktorymi sa jeden

¢len nasho timu osobne pozna.



2.5 Priloha A: Priorita vyberu tém

1.

2.

3.

4.

10.

11.

12.

13.

Virtudlna FIIT na mobile

Analyza vysledkov vyskumu

Distribuované pocitanie na FIIT

Webovy komunitny systém otazok a odpovedi

Digital SweatShop

Trojdimenzionalne UML

Vizualizacia informdcii v obohatene;j realite

Zabavny systém pre spolucestujucich v automobile
Interaktivne hry na mobile s multimedialnym obsahom

Monitor programdatora v IDE

Prehliadka kédov v timovych projektoch

Roboticky futbal

Sledovanie pohladu pri pouZivani aplikacif

2.6 Priloha B: Rozvrh ¢lenov timu vyhradeny na timové stretnutia

Meno PON uTo STR StV PIA
Rastislav Kostrab 13-16 15+ do 15 9-15 -
Michael Gloger - 15+ 11-13/14 do 15 cca dohodou
Stanislav Kubica 13-16 15+ do 15 9-15 -

Michal Walder 18 + 15+ do 13 11-15 dohodou
Tomas Janosik do 14 do 11U 15+ do 13 11-15 dohodou
Daniel Kig do 14 do 11, od 15 | do 13 11-15 dohodou

do 18




Simon Kompas 12-16 U 18 + 15+ 11-15 18 + -

Prienik (cca) - 15+ 11-14 11-14 -

3 Ulohy €lenov v time

Clenovia timu zastavaju nasledovné manazérske role:

Meno Rola
Bc. Michael Gloger veduci timu
Bc. Rastislav Kostrab manazér planovania
Bc. Simon Kompas manazér podpory vyvoja
Bc. Tomas Janosik manazér monitorovania
projektu
Bc. Daniel K¢ manazér kvality
manazér dokumentdcie
Bc. Stanislav Kubica manazér rizik
Bc. Michal Walder manazér dokumentdcie

3.1 Manazment komunikacie
Zodpovedna osoba: Michael Gloger

Uloha manazéra komunikdcie v nasom time je vybrat vhodné komunikaéné a kolaboraéné nastroje a
zabezpetit aby ich ¢lenovia timu vedeli efektivne vyuzivat. DalSou hlavnou tlohou je organizovat timové

stretnutia a pripravit si plan na kazdé stretnutie.



3.1.1 Stretnutia k timovému projektu
V ramci timového projektu sa konaju dva druhy stretnuti:

® Pravidelné stretnutia s vlastnikom produktu, pani Andrejcikovou (pravidelne kazdy stvrtok od 11:00)
e Stretnutia timu (v skole, niekolko krat do tyzdna)

V ramci pravidelnych stretnuti s vedicim sa preberd plnenie jednotlivych Uloh a planuju sa nové. Na
stretnutiach sa zucastnoval cely tim. Na stretnutiach s vlastnikom produktu sa zucastiuje cely tim a trvaju
priblizne 2 - 3 hodiny. Spolo¢né stretnutia mali nasledovny priebeh:

1. Veduci timu zhrnul plan na aktudlne stretnutie a uviedol aké vystupy sa z neho ocakavaju. V tejto faze
sa jednotlivé body este nerozoberali

2. Veduci timu zhrnul vlastnikovi produktu ¢o sa stihlo od posledného stretnutia a dal priestor ¢lenom
timu vyjadrit sa jednotlivym bodom, podla toho kto na ¢om pracoval.

3. Zhrnuli sa veci, na ktorych sa bude pracovat najblizsie

4. Veddci timu pokracoval s planom stretnutia podla potreby a diskutoval s ¢lenmi timu a vlastnikom
produktu

Stretnutia ¢lenov timu sa konali 2-3 krat do tyZzdna vo forme stand-up meetingov. Na tychto stretnutiach

¢lenovia timu konzultovali svoju pracu a svoje vystup s veducim timu a s ostatnymi ¢lenmi.

3.1.2 Komunika¢né nastroje
Vadsina komunikacie prebiehala hlavne v ramci timovych stretnuti, avSak obdas je nutné veci riesi" aj

pomocou online komunikaénych a kolaboraénych nastrojov. V ramci nasej prace sme pouzivali nasledovné

nastroje:

3.1.2.1Email

Pouzity na komunikdciu v rdmci celého timu a komunikdciu s vlastnikom produktu. Pre komunikaciu bol

pouzity spolocny email tp-1314-10@googlegroups.com.

3.1.2.2Hangout (Google talk)

Pouzity na rychle dohadovanie sa medzi ¢lenmi timu. VyuZivany najma medzi ¢lenmi, ktori na ulohach
kolaborovali.

3.1.2.3Slack

Slack je sluzba, ktora ponuka timom spolo¢nd komunikdciu vo forme webového rozhrania a mobilnych
aplikacii. Vyhoda vyuZivania tohto skupinového chatu je to, Zze konverzicie mézu byt rozdelené do réznych
kanalov a je mozné jednoducho v tychto konverzaciach vyhladavat. Rozhodli sme sa pre Slack namiesto Skype
z toho dovodu, Ze Skype v stcasnosti nepodporuje ukladanie sprav na serveri a moznosti komunikacie su tu
obmedzené.



3.1.3 Kolaborac¢né nastroje
Pre zefektivnenie prace bolo nutné vyuzivat kolaborativhe nastroje, vdaka ktorym vedeli ¢lenovia timu

spolupracovat na ulohach aj ked prave nesedeli pri jednom pocitaci. Medzi tieto ulohy patri napriklad pisanie
dokumentacie a zdrojovych kédov.

3.1.3.1Google Drive

Manazér komunikacie vytvoril v Google Drive prieCinok, do ktorého maju pristup vsetci ¢lenovia timu. V

tomto priecinku sa nachadzaju vsetky dokumentécie na ktorych sme potrebovali kolaborativne pracovat.

3.1.3.2JIRA

Pomocou JIRA evidujeme svoje Sprinty a ulohy. Kazda uloha ma nazov, popis prideleného ¢lena timu a iné
atribaty, na zaklade ktorych vieme svoje ulohy triedit. Tento nastroj nam tiez umozriuje robit reporty préce.
Kazdy €len je povinny vykazovat si ¢as, ktory danej tlohe venoval a pisat sem reporty svojej prace. V kazdom
reporte je uvedené ¢o stihol, ¢o nestihol a aky je zaver z jeho prace.

3.1.3.3Stash

Stash poskytuje git repozitare, ktoré su priamo integrované s JIRA. Pri commitovani staci do sprievodnej

spravy zadat ¢islo Ulohy a JIRA automaticky tento commit spéruje s danou tlohou.

3.1.3.4Confluence

V Confluence vytvdrame wiki stranky k jednotlivym problematikam, ktoré sme riesili. Kazdy clen je pocas

svojej prace do tychto stranok pridavat vystup svojej prace aby ho ostatni ¢lenovia odtial mohli ¢itat.

3.1.3.5Crucible + FishEye

Dalsi nastroj integrovany s JIRA. SIGZi na vytvdaranie review kédu k obsahom repozitarov.

3.2 Manazment monitorovania

Zodpovedna osoba: Tomas Janosik

Manazér monitorovania projektu je zodpovedny za viditelnost stavu projektu, za to, aby poskytoval

informacie o tomto stave, za vykazovanie plnenia tloh a za kompletnost vystupov.

V rdmci tejto funkcie teda dochddza ku kontrole ostatnych ¢lenov timu, aby zaznamenavali svoje vystupy do
prostredia na manazment uloh (JIRY). Vdaka tomuto ndstroju mame mnohé Cinnosti zautomatizované a je
jednoduchsie vykazovat vysledky prace. Takuto kontrolu ostatnych ¢lenov vykondva manazér monitorovania
projektu v sucinnosti s veducim timu. Pocas uplynulého ¢asu boli priebezne kontrolované ulohy, aby boli
kompletné, boli monitorované z hladiska stavu, mnoZstva vykonanej prace a mnoiZstva prdce potrebnej na

dokoncenie.

Tieto metriky boli brané do Uvahy v zmysle poctu hodin odhadovanej prace a vykdzanej prace. Na podporu

tychto metrik slUzia tri atributy kazdej Glohy obsiahnuté v JIRE v sekcii Time Tracking:
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e Estimated - odhadovany ¢as potrebny na splnenie tlohy
e Remaining - zostavajuci ¢as potrebny na splnenie Ulohy
e Logged - ¢as spotrebovany na plnenie ulohy

Na zaklade tychto metrik sa dd pomerne dobre usudzovat, v akej faze sa dana uloha nachadza. Podpore

predstave o stave Ulohy napomadha taktieZ percentudlne vyjadrenie tychto metrik taktiez obsiahnuté v JIRE.

Okrem tychto metrik bolo monitorovanie stavu uloh realizované na stretnutiach timu, kde boli ¢lenom timu
kladené otazky ohladne postupu na projekte. Tuto ¢ast sme preberali doteraz velmi neformalne, pricom sme
z tychto informacii nevyvodzovali désledky, preto by sme chceli tuto oblast viac prepracovat a z vysledkov

monitorovania vyvodzovat dosledky.

Monitorovanie stavu projektu prebiehalo pravidelne na stretnutiach so zakaznikom (pedagogickym veducim
timu), kde mu boli odprezentované vysledky prace, ktoré boli nasledne zdkaznikom zhodnotené. V tomto
smere mbzeme zhodnotit postup prac ako uspokojivy, pretoze vyriesené ulohy, ako vidno zo zadznamov zo

stretnuti, dosahovali vZdy aspor polovicu vsetkych uloh.

Sprint Pocet Gloh | Podet tloh
splnenych Ciastocne alebo
vobec

nesplnenych

1 “Amstel” 3 2
2 “Budweiser” 4 1
3 “Carlsberg” 7 7
4 “Duff” 11 2

Treti Sprint bol z hladiska narocnosti ostatnych predmetov najtazsi, preto sme dosiahli len poloviénu
Uspesnost vyrieSenych uloh. TaktieZz sme sa v tomto Sprinte rozhodli prehodnotit dblezitost niektorych dloh
tak, aby sme mali hotovy prototyp a aby sme ho podla zasad agilného vyvoja ponukli zakaznikovi ¢o najskor
ponukli na vyskusanie.

V $printe 4 sme teda splnili takmer vSetky ulohy, ktoré boli zadané, vdaka pristupom, ktoré sme sa naucili,

kvalitnému planovaniu a dobrému pracovnému pristupu.

Na skvalitnenie a podporu priebehu stretnutia so zakaznikom bola vytvorena metodika pripravy na stretnutie,

aby toto stretnutie prebiehalo hladko a riesili sa dolezité otazky tykajuce sa dalSieho vyvoja. Tato metodika
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ma za ciel odstranit nedostatky v komunikacii timu ohladne stavu ostatnych udloh, pretozZe toto je podstatné

pri udrziavani si predstavy o velkom obrazku projektu.

V ramci spominanej metodiky boli vyvinuté postupy pripravy na stretnutie, kde vyuZivame podporné
nastroje, ako je JIRA, priCom tieto nastroje sme sa najprv museli naucit pouzivat, preto vysledky
zautomatizovanych a metodicky pokrytych procesov sme ocakavali v neskorsich Sprintoch. Niektoré nastroje

sme sa pouzivat naucili, naopak nastroj na prehliadky kédu Fisheye sme doteraz vyuzili len malo.

Vyuzivané mali byt grafy podporujlce transparentnost stavu projektu. Tieto grafy zobrazuju vyriesené dlohy v
zmysle prioritizacie Uloh a v opozicii k nevyrieSenym Uloham s vysokou prioritou. BlizSie su tieto grafy
rozobrané v spominanej metodike. PouZivali sa ako priprava na stretnutie a ako zaklad prezentovanych

splnenych a nesplnenych uloh.

Doélezitym bodom podpory monitorovania projektu bolo vyraznejSie vyuZivanie tabulky pri timovych
stretnutiach, ako aj model architektury systému znazorfujuci hotové a nehotové komponenty. Na poslednom
stretnuti so zdkaznikom bol tento model prezentovany vo forme A2, ¢o pomohlo pri komunikdcii so

zakaznikom a pri prezentovani vysledkov nasej préce.

Tieto dva aspekty pomohli v rdmci timu udrZiavat “velky obraz” o projekte, pomohli identifikovat kritické
komponenty, ktoré musia byt implementované ¢o najskor, ako aj zlepsit komunikaciu medzi timovymi

kolegami, ktori mali na starosti podobné ulohy.

Na stretnutiach so zakaznikom boli uskutocnené zistenia, Ze vystupy prdc jednotlivych ¢lenov nie su
dostatocne popisané v systéme na evidenciu takychto vystupov (Confluence). Casto tu chybali podstatné
Udaje, ktoré by mali byt verejné pre vsetkych &lenov timu, avSak nachadzali sa len v privatnej podobe u
¢loveka, ktory tieto vystupy vyprodukoval.

Naviac bola podoba vystupov neformdlna, preto sme v metodike pripravy pokryli aj kontrolu zapisania
vystupov do Confluence, aby tak mali ostatni ¢lenovia timu pristup k podstatnym informacidm pri ¢o
najmensom usili.

3.3 Manaiment rizik

Zodpovedna osoba: Stanislav Kubica

Ulohou manazéra rizik je identifikovat a predvidat problémy, ktoré mozu negativne ovplyvnit vyvoj projektu,
pripadne ohrozit jeho celkovu realizaciu. Vo vSeobecnosti sa rizikdm vyhnut ned3, je vsak mozné ich do velkej

miery eliminovat vhodnym sp6sobom riadenia projektu.

3.3.1 Analyza rizik

Hlavné rizika identifikované v prvej faze projektu:
1. Nesprdvne pochopenie problematiky
2. Nedostatok ¢asu ¢lenov timu
3. Nedostato¢na dokumentacia minuloro¢ného systému
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4. Nerealistické ¢asové odhady
5. Nespravny manazment timu

6. Nespravny vyber technoldgii

3.3.2 Popis rizik

Nespravne pochopenie problematiky: Napriek snahe o ¢o najlepsSie pochopenie problematiky daného
projektu, takéto riziko existovalo. Nikto z nasho timu sa totiZz podobnej problematike este nikdy nevenoval, ¢o
mohlo v zaciatkoch spdsobit velké nedostatky pri analyze minuloroéného projektu alebo novej funkcionality
systému.

Nedostatok ¢asu élenov timu: Vzhladom na naroc¢nost zimného semestra bolo pravdepodobné, Ze jednotlivi
¢lenovia timu nebudd mat dostatok ¢asu na plnenie svojich povinnosti v pozicidch manazérov timu. Dalsim

doévodom zvaZenia tohto rizika bol fakt, Ze vSetci ¢lenovia timu popri Studiu pracuju v réznych firmach.

Nedostatocna dokumentacia minuloroc¢ného systému: Systém, ktory bol vysledkom prace predchadzajiceho
timu, bol naprogramovany pomocou technolégie C# a PHP, o mohlo sp6sobit problémy pri spatnej analyze
ich kddu. S programovacim jazykom C# totiz z nasho timu vedeli pracovat len dvaja [udia. Tiez dokumenticia,
ku ktorej sme mali spociatku pristup, neobsahovala vsetky potrebné informacie z dévodu licencnych
podmienok SCOPUS-u a WoS. Vo vseobecnosti dokumentacia predchadzajiceho projektu neobsahovala

informdcie, potrebné na spatnd analyzu uvedeného projeku.

Nerealistické c¢asové odhady: V jednotlivych Sprintoch mohli byt naplanované dlohy s nerealistickymi
¢asovymi odhadmi. Ddvodom predizenia ¢asu vykondvania mdzu byt technické problémy (napr. pri vytvarani
databdzy, parsovani Google Scholar, parsovani a importovani CREPC xml) alebo to méze byt ddsledkom
druhého rizika a to nedostatkom ¢asu jednotlivych ¢lenov.

Tomuto riziku sa nebolo mozné spociatku vyhnut, kedZe sme nemali dostatok informacii o problémovej
oblasti ktorej sme sa venovali. Neskér sa manazment ¢asovych odhadov zlepsil aj vdaka pouzitia metodiky

“planning poker cards”.

Nespravny manazment timu: Vzhladom na nasu neskusenost v Ulohach manazérov timu a malé moznosti v
zmene manazmentu (a jeho spdsobu) je moznym rizikom demotivdcia timu a nasledné nesplnenie vytycenych
cielov v uréenom termine. Riziko zvySoval tiez fakt, ze v praxi sme sa s agilnou metédou vyvoja SCRUM stretli

na tomto projekte po prvy krat.

Nespravny vyber technolégii: Pri procese analyzy sme sa rozhodli pouzit niektoré funkéné Ccasti
minuloro¢ného projektu (napr. importéry WOS a SCOPUS) a tym padom aj technoldgie, ktoré pouzivaju (C# a
MongoDB). KedZ7e nas systém bude bezat na technolégiach Java, PostgreSQL a C, m6zZe pouzitie dalsich dvoch

technoldgii posobit neprehladnost systému a zbytocné komplikécie pri ladeni a testovani kodu.

3.3.3 Aktualny stav
V sucasnosti mame vacsi prehlad o problémovej doméne, ktorej sa nas projekt tyka. TieZ sme si osvojili pracu

v softvérovom time a manaZzment timu. Ten nie je stale na dostatocnej Urovni, kedZe zastdvame manazérske
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role po prvy krat. Na predchadzajucich chybach sme sa vSak naucili na ¢o si mame v buducnosti dat pozor pri

riadeni timu.

Ako najvacsie rizikd v sucasnosti povaZzujeme nedostatok ¢asu €lenov timu a nerealistické ¢asové odhady,

ktoré spolu priamo suvisia. Hlavne prvé riziko je naroéné eliminovat, kedZe okrem tohoto projektu pracujeme

na inych skolskych projektoch a zadaniach. Riziko ¢asovych odhadov sa nam dari zmensovat, kedZe nase

vedomosti o problémovej doméne a teda aj ndro¢nosti vykondvania jednotlivych uloh su ovela vacsSie ako na

zaCiatku projektu.

3.3.4 Tabulka rizik

Rizikova oblast Riziko Pravdepodobnost Vplyv
Znalosti Neznalost problémovej | vysoka Potreba Studia danej
domény problematiky
Znalosti Nizka kvalita informacii | vysoka Potreba kontroly dat
z kniznic importovanych z
kniZnic
Tim Nespravny manazment strednd Potreba Studovania
manazmentu
softvérového timu a
zlepSovania riadenia
Tim Nedostatocna strednd Potreba spravneho
komunikacia pouzivania
dohodnutych
informacnych kanalov
Znalosti Neznalost vysoka Potreba studia
predchdadzajuceho predchadzajldceho
projektu projektu z projektovej
dokumentacie a
zdrojovych kédov
Znalosti Chybajlca strednd Potreba studia
dokumentacia zdrojovych kédov,
predchadzajuceho pripadne analyza danej
funkcionality zo zdrojov
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rieSenia

dat (napr. CREPC)

Tim Pridefovanie na sebe | strednd Potreba prerozdelenia
zavislych uloh réznym uloh jednotlivym
[udom ¢lenom timu
Tim Nerovnomerné stredna Potreba prerozdelenia
rozdelovanie Uloh uloh, aby vietci
¢lenovia timu mali
priradené rovnaké
percento uloh v danom
Sprinte
Technolégie Nedostatocné strednd Potreba vytvorenia a
testovanie priradenia uloh o
testovani  vytvorenej
funkcionality
Tim Odchod ¢lena timu nizka Potreba prerozdelenia
uloh a povinnosti
Znalosti Podcenenie analyzy vysoka Potreba dalSej analyzy

danej problematiky.

3.4 Manazment planovania

Osoba zodpovedajlica za manazment planovania: Rastislav Kostrab, Bc.

3.4.1 Milniky

Datum

Ciel

5.12.2013 Vytvorenie prototypu front-endu
15.2.2014 Dokoncenie refaktorizacie minuloro¢ného riesenia
1.4.2014 Pocitanie publikacnych indexov

15




10.5.2014

Vytvorenie webovej sluzby pre porovnavanie zdznamov

3.4.2 Harmonogram prace
Nasledujuca tabulka znazorriuje planovanie $printov. Sprinty prebiehaji v ramci vyvojovej metodiky SCRUM.

Sprinty trvaju prevazne 2 tyzdne. Kazdy $print ma svoje poradové &islo, nazov, vymedzené obdobie a struény

popis uloh (resp. ¢innosti), ktoré sa poc¢as daného obdobia riesia.

3.4.3 Plan Sprintov

P.&. N&zov Obdobie Cinnosti
1 Amstel 10.10.2013 Vytvorenie webovej prezentdcie timu
24.10.2013
InStalacia VM
Zefektivnenie algoritmov parovania
(Refactoring)
Stadie XML CREPC
Navrh mozZnosti ziskavania dat z Google Scholar
2 Budweiser 24.10.2013 Analyza front-endu systému
7.11.2013 .
Vytvorenie PostgreSQL databazy
Analyza cita¢nych stylov
Porovnavacie metédy
Skolenie JIRA
3 Carlsberg 7.11.2013 Naplnenie DB s datami z XML CrepC
21.11.2013 o _ o
Realizacia zakladnej funkcionality frontendu
Navrh systému pre spravu pouzivatelov
Navrh normalizacie dat
VyriesSenie blokovania Google Scholar

16




e Naplnenie databdzy z Google Scholar parsera
e Vytvorenie navrhu pouZivatelského rozhrania

e Experiment a vyber algoritmu na porovndvanie

4 Duff 21.11.2013 - Uskutocnenie zmien v databdze

5.12.2013 Instalacia Bamboo

Inicializacia GWT projektu

Instalacia aplikacného servera

Vytvorenie prihlasovania pouZivatelov

Analyza a navrh komunikacie C programov a Javy
Inicializacia komponentu Scheduler

Navrh normalizécie dat

Realizacia zakladnej funkcionality front-endu

3.4.4 Kratkodobé plany

Nasledujuce tabulky znazoriuju prehlad kratkodobych planov, t.j. SirSie vyjadrenie planov pre kazdy Sprint.
Kazda jedna tabulka teda predstavuje jeden Sprint a stru¢ny popis Cinnosti, ktoré sa pocas daného ¢asového
ohranicenia riesia. Za kazdu ¢innost je vidy zvoleny ¢len timu, ktory zodpoveda za Uspe$né zvladnutie danej

¢innosti vo vymedzenom case.

3.4.4.1Sprint & 1 (Amstel)

Uloha Zodp. osoby

Vytvorenie webovej prezentdcie timu Michal Glogner, Bc.

e \Vytvorenie webovej stranky pre tim ¢. 10

InStalacia VM Michal Glogner, Bc.
e InStalacia Ubuntu 12.04 Server na skolsky server Simon Kompas, Bc.

e InStalacia a konfiguracia systému lJira

Zefektivnenie algoritmov parovania (Refactoring) Daniel KI¢, Bc.
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Tomas Janosik, Bc.

Studie XML CREPC

Rastislav Kostrab, Bc

Stanislav Kubica, Bc.

Navrh moZnosti ziskavania dat z Google Scholar

Simon Kompas, Bc.

Michal Walder, Bc.

3.4.4.2Sprint ¢.2 (Budweiser)

Uloha

Zodp. osoby

Analyza front-endu systému

° Analyza front-endu systému

° Skimanie jeho prepojenia na DB

° Navrh rieSenia (pouzZijeme vytvoreny vs. vytvorime
novy)

Bc. Michael Gloger

Porovnavacie metédy
o Implementdcia porovnavacich metéd

® Porovnanie na syntetickych datach

Bc. Daniel KI¢,

Bc. Tomas Janosik

Vytvorenie PostgreSQL databazy
e Vytvorenie datového modelu v PostgreSQL
o Naplnenie PostgreDB redlnymi datami
data

. Pripravenie Tomasovi a Danovi

porovnavanie

pre

Rastislav Kostrab, Bc.

Stanislav Kubica, Bc.

Skolenie JIRA

Bc. Simon Kompas,
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e Zorganizovat Skolenie o pouZzivani Jiry Bc. Michael Gloger

3.4.4.3Sprint ¢.3 (Carlsberg)

Uloha Zodp. osoby

Naplnenie DB s datami z XML CREPC Rastislav Kostrab, Bc.
e Vytvorenie parsera XML CREPC

e Implementéacia systému pre import XML CREPC do DB

Navrh systému pre spravu pouzivatelov Stanislav Kubica, Bc.
® Analyza rieSenia spravy pouzivatelov z minulého roku
o Refaktoring spravy pouzivatelov z minuloro¢ného projektu

o Navrh datového modelu sprévy pouzivatelov

Realizacia zdkladnej funkcionality frontendu Simon Kompas, Bc.
® Prihlasovacie okno do systému
® Prepojit prihlasovacie okno s tabulkou pouzivatelov
e Testovanie prihlasovacieho okna

e Priprava prostredia na tvorbu frontendu

Navrh normalizacie dat Daniel Ki¢, Bc.

° Uciaci algoritmus na naucenie prahovej hodnoty pre | Tomas Janosik, Bc.

porovnavanie mien
e Algoritmus na vyber kandidatov pre porovnanie

e Comparacny engine

VyrieSenie blokovania Google Scholar Michal Walder, Bc.

Naplnenie databazy z Google Scholar parsera Michal Walder, Bc.
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Vytvorenie ndvrhu pouZivatelského rozhrania

Michal Glogner, Bc.

Experiment a vyber algoritmu na porovndvanie

Daniel Kfé, Bc.

3.4.4.4Sprint ¢.4 (Duff)

Uloha

Zodp. osoby

Uskutoc€nenie zmien v databaze

Pridanie stipca pre indikéciu nespracovanych zaznamov
pridanie tabulky histérii zmien v DB
Pridanie stlpca zdroja a tabulky obsahujlcej zdroje

Stanislav Kubica, Bc.

Instaldcia Bamboo

Ziskanie licencie k Bamboo

Michal Glogner, Bc.

Inicializacia GWT projektu

Vytvorenie Java balicka pre GWT v Java projekte

Rastislav Kostrab, Bc.

Instalacia aplikaéného servera

InStalacia aplikaéného servera Tomcat 7.0 na server projektu
Nakonfigurovanie aplika¢ného servera

Rastislav Kostrab, Bc.

Vytvorenie prihlasovania pouzivatelov

vytvorenie serverovej ¢asti pre GWT pre spravu prihlasovania
pouzivatelov

Michal Glogner, Bc.

Analyza a navrh komunikacie C programov a Javy

Zistenie moZnosti volania C programov z Javy
Definicia komunikaéného rozhrania medzi kompardtormi a Javou

Daniel Ki¢, Bc.

Inicializacia komponentu Scheduler

Vytvorenie Java balicka pre komponent Scheduler v Java projekte

Tomas Janosik, Bc.

Navrh normalizacie dat

Tomas Janosik, Bc.
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Realizacia zdkladnej funkcionality front-endu Simon Kompas, Bc.

Michal Walder, Bc.

3.5 Manazment podpory vyvoja
Zodpovedna osoba: Bc. Simon Kompas

Uloha manazéra podpory vyvoja v time je spravovat, konfigurovat, integrovat a poskytovat vybrané néstroje,
ktoré pri vyvoji a manaZmente projektu ulahcuju kolaborativny vyvoj a vytvaraju podmienky pre jednoduchsi
manaZment projektu. Dal$ou Ulohou je sprava pouzivatelskych Gétov a prav k pouZitym nastrojom a ich

funkcionalitam.

3.5.1 Nastroje pre podporu vyvoja a manazmentu

3.5.1.1Verziovaci systém, repozitdre a pridruZzené ndstroje

V time pouzivame Git ako systém na spravu repozitarov a verzii. Tieto repozitdre sme integrovali do aplikacie
Atlassian Stash, ktora ponuka webové rozhranie s prehladnym zobrazenim repozitdru a so ochudobnenou
paletou operacii vykonavanych nad repozitdrom. Ako offline ndhradu za Git sme ponukli pouZivanie grafickej
aplikacie Atlassian SourceTree, ktora ponuka obohatenu paletu operacii nad repozitarmi. K aplikacii

SourceTree a sposobu tvorby zmien v nej bola vytvorena zdkladna metodika pre vyvojarov v time.

Tieto nastroje majui pomoct v time s kolaborativnou pracou na vyvoji systému so zretefom na sledovatelnost
zmien, pracu s aktualnymi sibormi a datami, ¢im by mali vyrazne znizit ¢asové naklady na vyvoj a zjednodusit

planovanie.

Aplikacia Stash interne vyuZiva Git ako verziovaci systém a je nainstalovana na mimoskolskom serveri veducej

projektu. Pristup k aplikacii je cez webové rozhranie aplikacie Stash.

3.5.1.2 Code-reviews

Na podporu code-review bol nainstalovany, nakonfigurovany nastroj Atlassian Crucible + FishEye, ktory
podobne ako Stash ponuka prezeranie repozitaru, stromu verzii, subor v repozitari, commitov obohatenych o
funkcionalitu tvorby code reviews. Tato aplikdcia je tak isto ako Stash nainstalovany na mimoskolskom serveri

veducej projektu. Pristup k aplikacii je cez webové rozhranie aplikacie Crucible + FishEye.

3.5.1.3Podpora manazmentu

Na mimoskolsky server veducej projektu boli nainstalované dalSie 2 nastroje spolo¢nosti Atlassian: Jira a
Confluence, ktoré budu blizSie popisané v nasledujlcej Casti. VSetky na server nasadené nastroje (lira,
Confluence, Crucible + FishEye, Stash) sU navzajom integrované tak, aby ich pouZivanie bolo ¢o
najjednoduchsie a intuitivne. TaktieZz bol nakonfigurovany SMTP server, ktory je vyuZity v tychto nastrojoch

na odosielanie mailovych notifikacii.

Ako podporné nastroje pre manazment, kolaboraciu a komunikaciu sme zvolili uz spomenuté Atlassian

produkty: Jira s webovym rozhranim, ktora slUzi primarne na manaZment uloh. Pre vyuZitie metodiky scrum
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bol do Jira nainstalovany plugin Jira-Agile, ktory ponuka zjednoduSeny nastroj pre projekty organizované

touto metodikou. Ako wiki projektu sltzi webovd aplikacia Confluence.

3.5.1.4Integrdcia produktu

Pre podporu manaZmentu integracie a samotnej integracie systému planujeme vyuZit aplikaciu Atlassian
Bamboo, ktord by mala sluzit ako nastroj na pokrodilt integraciu poénic kompilaciou cez automatizaciu
testov az po nasadenie na server, ¢im chceme zjednotit a urychlit proces tvorby softvérového produktu ako
celku. Tento nastroj sme chceli podobne ako ostatné nainstalovat na mimoskolsky server veducej projektu,

ale doposial sme neziskali akademicku licenciu a zvaZzujeme mozZnost integracie s_existujlcou inStanciou

aplikacie na fakultnom serveri.

3.6 Manazment dokumentacie
Zodpovednad osoba : Bc. Michal Walder

Bc. Daniel Ki¢

3.6.1 Konvencie dokumentovania zdrojovych kédov v Jave
Pri softvérovych projektoch je dolezité uréit vhodné, spolo¢né konvencie dokumentovania

zdrojovych kddov. Je potrebné klast déraz na vhodné pisanie komentéarov v zdrojovych kédoch pre jazyk Java
tak, aby mohla byt jednoducho vygenerovana programatorska dokumentécia pomocou nastroja JavaDoc.

JavaDoc je ureny na generovanie StruktlUrovanej programatorskej dokumentdcie zo zdrojovych
suborova komentarov v Jave. Dokumentdcia generovana nastrojom JavaDoc je vo forme Struktdry HTML
stranok. Samotny zapis instrukcii pre JavaDoc, ktoré sa maju spracovat sa umiestiiuje do Specidlneho
komentaru zacinajuceho /** a uzavretého */. Tento zdpis sa umiestriuje pred deklaraciu suboru, triedy ¢i

metddy.

Viac o konvenciach dokumentacie zdrojovych kédov v Jave v Casti - "ManaZment zdrojovych kédov.
Dokumentovanie zdrojovych kédov pomocou JavaDoc".

3.6.2 Tvorba dokumentacie
V ramci timového projektu sme vytvorit tri tipy dokumentov:

e Dukumentacie k projektu (produkt a riadenie)
e Metodiky
® Zapisy zo stretnuti
Vsetky dokumenty maju byt napisané v programe Microsoft Office 2010 popripade OpenOffice.

Pri vytvarani dokumentdacie k riadeniu ako aj k inZinierskemu dielu je potrebné jednotny format pisania. Preto

sa v nasSich dokumentoch pouzZiju takéto nastavenia pisma:

Fonty
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Font bezného pisma: Arial
Velkost bezného pisma: 11pt
Farba beZného pisma: ¢ierna
Na zvyraznenie sa pouzije bud hrubé alebo sikmé pismo.
Nadpisy nepouZivame, pretoZe su nastavované priamo v dokumente k dokumentacii.
Tabulky
Hruabka okrajov tabulky: 1pt
Farba hlavicky tabulky: svetlo modra
Odrazky
Typ necislovanej odrazky: piny kruzok
Typ necislovanej odrazky - 2 Uroven: prazdny krdzok
Typ Cislovanej odrazky: ¢islo s bodkou
Popisy obrazkov
Umiestnenie: pod obrazkom
Zarovnanie: na stred
Zaciatok popisu: Obr. x. (kde x je Cislo), nasleduje popis obrazku s prvym velkym pismenom
Pri dokumentdcii k inZinierskemu dielu je Struktura (podla moznosti) nasledovna:
e Uvod
® Analyza
e Specifikacia poziadaviek
e Navrh
e Implementacia
e Sprinty
Nazov dokumentacie ma format Dokumentacia-typdokumentacie-verzia.doc

Priklad : Dokumentacia-riadenia-1.1.doc
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3.6.3 Tvorba zapisnice zo stretnutia
Pre vytvorenie zapisnice zo spolocného stretnutia sa pouzivaju rovnaké konvencie pisania dokumentov ako v

dokumentaciach. T4 je uvedend v Casti - “Tvorba dokumentacie”.
Nadpis zapisu zo stretnutia ma format :
Zapisnica - Stretnutie ¢.X
Font : Arial
Velkost : 18pt (tucné)
Farba : Modrd
Dokument zapisnice zo stretnutia ma Strukturu v tvare :
e Téma stretnutia - struny opis témy stretnutia (jedna az dve vety)
e Ddtum stretnutia
e (as stretnutia
® Miesto stretnutia
e Stretnutie viedol - Clen timu, ktory viedol stretnutie
® Pritomni - Zoznam pritomnych
e Nepritomni - Zoznam nepritomnych
® Zapisovatel - Zapisovatel stretnutia
® Obsah stretnutia - Obsah stretnutia Struktirovany do maximalne 2-Uroviiovych odrazok
e Ulohy z predchadzajiceho $printu
e Ostdvajuce ulohy
e Ulohy dalsieho $printu

Priklad tabuliek s ulohami:

ID Popis ulohy Zodpovednost Stav

3.1 Doplnit obsah, ¢lenov timu do webovej prezentacie | Bc.Michael Gloger 50%
timu

3.2 Navrh novych spdsobov efektivnejsieho parovania Bc. Daniel KI¢, OK
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Bc.Tomas Janosik

33 Mapovanie XML CREPC a navrh datového modelu Bc.Rastislav 50%
Kostrab,

Bc.Stanislav Kubica

3.4 VylepSenie prototypu crawler/parser nad portalom | Bc.Michal Walder OK

Google Scholar

3.5 Konfiguracia nastrojov pre podporu vyvoja, SMTP | Bc.Simon Kompas, OK

server a pre rekvizit )
Bc.Michael Gloger

3.7 Manaiment kvality

Zodpovedna osoba : Daniel Ki¢

3.7.1 Urcenie Standardov a konvencii
Na zaciatku si nas tim urcil format zapisnice zo stretnutia. Dalej v niekolkych iterdciach sa vytvoril dokument,
ktory popisuje zakladné principy konvencii pisania a udrzovania zdrojového kédu. Tento dokument kopiruje

vSeobecne trendy a zdsady programovania. Obsahuje vSeobecné zasady na udrZovanie:
e (itatelnosti kodu
e granularity kodu
® pisania dobre strukturovaného a lahko testovatelného kédu
e zasady udrZovania modularity
e pokyny k unifikacii rieSenia chybovych stavov

e zakladné pokyny k testovaniu

3.7.2 Skratena verzia dokumentu o udrzovani konvencii kodu
3.7.2.1Citatelnost kédu

Citatelnost kdédu je intuitivna predstava o vyzname kédu po prvom preéitani €lovekom s dostato€nou
kvalifikaciou. Zavisi od Citatelného zapisu a zrozumitelnom zapise entit kodu. Zapis entit kddu je Styl zapisu
jazykovych konstrukcii vybraného programovacieho jazyka, komentarov a identifikdtorov. Z tychto je

predovsetkym pre timovu pracu zaujimavy zdpis komentdrov a identifikatorov.
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Obsah komentdrov je v kompetencii manazmentu dokumentacie. Z hladiska citatelhosti je dolezity komentdr
vsade tam, kde je dolezité vysvetlit urcity aspekt implementacie alebo zdéraznit urditd dolezitd vlastnost.

Taktiez komentare oznacuju etapy algoritmov, pre lepsiu oddelenost logickych krokov.

Zapis identifikatorov pozostava z popisu a mena. Meno odpovedad funkcii a je vytvorené urcitym procesom
konkretizacie, ktory je popisany v metodike vybranych procesov Citatelhosti a konvencii kddu. Komentar je
nutny tam, kde je potrebné zdéraznit vlastnost alebo je to z globalneho hladiska nutné. Popis tohto procesu
je taktiez v metodike vybranych procesov Citatelnosti a konvencii kédu.

3.7.2.2UdrZovanie granularity kodu

Ide o spravne rozclenenie algoritmu na logické kroky vykondavania. Podrobny popis je obsiahnuty v metodike
vybranych procesov Citatelnosti a konvencii kodu.

3.7.2.3Pisania dobre Strukturovaného a lahko testovatelného kodu

Ide o logické roz€lenenie implementdcie na producentov funkcionality a mediatorov funkcionality. Producenti
produkuju podla parametrov a stavu systému funkcionalitu. Vracaju budto produkt alebo blizsie
nespecifikovanu chybu. Mediator je funkcionalita, ktord vola producentov v sequencii, ktord produkuje ich
vystup. Vystupom je produkt alebo Specifikovana chyba, ktord je urcitym spdsobom interpretovana do

zrozumitelnej reci.

Takato Struktura kédu umoziiuje jednoduché strukturalne testy funkcionality. Spravidla producenti mézu byt
otestovany pre Siroki mnozZinu vstupov, kde sa testuje len to, ¢i vrati chybu alebo produkt. Takto otestovany
producenti mdzu byt prehlaseny za funkénych v beznych situdciach. Na to nadvazuje kontrola mediatorov, pri
ktorych sa testuje vratenie produktu alebo vratenie konkrétneho chybného hldsenia. KedZe po prvej drovni
testov vieme modelovat spravanie producentov, testy mediatorov su Specidlne dizajnované na vratenie
Specifickej chyby, zlyhanie Specifického producenta volaného danym mediatorom, alebo vratenie produktu v
konkrétnej konfiguracii.

Zatial' ¢o pri producentoch je moZné v testovanie zahriujlce v podstate vietky bezné chyby a vystupy, pri
mediatoroch to spravidla nie je mozné. Snaha pri mediatoroch je otestovat ¢o najvacsi pocet “beinych”

situdcii.

3.7.2.4Zdsady udrZovania modularity

V podstate ide o dodriovanie Specifikdcie modulu. V pripade nedodrZania ide o procesy popisujlice
rozdelenie modulu, posunutie nespecifikovanej funkcionality do modulu, ktory dany modul volad alebo
rozsirenie Specifikacie modulu. Vzhladom na to, Ze v prvych tyZzdnoch sa vyvijali komponenty rieSenia mensie
samostatné bloky a teda analyzy modularity zatial neboli nutné, tak sa bliZsie tymto procesom bude venovat

druhd metodika z predmetu MSI.

3.7.2.5Pokyny k unifikdcii riesenia chybovych stavov

Ide o definiciu toho, ¢o je chybovy stav, ¢o je chybova hlaska a ¢o je oSetrenie chybového stavu. V ramci

projektu je pre nds
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° chybovy stav: Kéd oznacujuci budto zlyhanie komponentu alebo oznacujuci konkrétne zlyhanie

sucasti funkcionality

e chybovd hldska: Je hlaska v jazyku pouzivatela, ktord oznamuje zlyhanie zrozumitefnym textom, ktory

ma zaroven uspokojit pouzivatela a zaroveri ma vyvojarovi povie, ¢o zlyhalo.

e QOsetrenie chybového stavu: Je to proces, pri ktorom sa programom na prislusShom mieste detekuje
zlyhanie, program nasledne vypise zmysluplnym spésobom danu chybu a nakoniec pokracduje vo
vykonavani predpripravenym sposobom definovanym pre danu chybu.

3.7.2.6Zdkladné pokyny k testovaniu

Testovanie prebieha za Ucasti aspon dvoch oséb na dvoch Urovniach. Testovania sa zUcastni aspon manazér
kvality a vyvojar ktory funkcionalitu implementoval. Prva Uroven je Strukturdlne testovanie funkcionality
dvoma sériami vstupov. Prva séria vstupov je séria definovana danym vyvojarom, druha séria je upravend a
rozsirend prva verzia vstupov o vstupy definované manazérom kvality. Druha Uroven je testovanie na

realnych vstupoch.

3.7.3 Kontrola zapisnic zo stretnuti
Kontrola zapisnic prebehla a zapisnice boli oznacené za vyhovujice manazérom kvality.

(http://team10-13.ucebne.fiit.stuba.sk/dokumenty.html)

3.7.4 Kontrola dokumentov
Dokumenty su priebeine kontrolované ¢lenmi timu a aj manazérom kvality. Vzhladom na momentdlinu

prezenciu Ciastkovych dokumentacii (kedZe mnoho z prace, ktora doteraz bola dokoncena boli experimenty,
alebo samostatné programové sucasti) tak najintenzivnejsia kontrola je realizovana timovym kolegom, ktory
na danej ulohe pracuje spolu s autorom dokumentacie (kedZe vsetky ulohy si momentalne realizované v
paroch).

3.7.5 Kontrola kédov

Vzhladom na maly pocet kédov, ktoré su beznymi metddami kontrolovatelné (vacsina prace je momentdlne v
oblasti databaz, webu a stahovania Udajov z webu), tak kontrola prebehla len nad komparatormi publikacii,

ktoré po urcitej diskusii v time (a mensich Upravach) boli akceptované.

4 Metodiky
4.1 Metodika tvorby pouzivatelskych pribehov

Autor: Michael Gloger

Tato kapitola obsahuje podrobne opisany proces ziskavania a formulacie pouzivatelskych pribehov. Tento
proces je rozsireny o rozbitie user story na podulohy. Obsahuje tiez opis jednotlivych roli a zodpovednosti

ktoré v tomto procese vystupuju.
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4.1.1 Vstup procesu

e Poziadavky od budiceho pouzivatela systému / vlastnika produktu

4.1.2 Vystup procesu

e Naformulované pouZivatelské pribehy v Standardizovanom tvare

e Zoznam poduloh, ktoré musia byt splnené pre dokoncenie user story

4.1.3 Role a zodpovednosti

Rola Zodpovednost

Pouzivatel, Naformulovat svoje pozZiadavky na systém, ktoré nemusia byt eSte presne

Vlastnik produktu formulované

Veduci timu Manazovanie komunikdcie so zakaznikom, zabezpecenie komunikaénych kandlov a

ziskanie zoznamu poZiadaviek od klienta

Vyvojar, Formulacia pouzivatelskych pozZiadaviek do pribehov, ich korekcia, interpretacia,

Konzultant analyza a nasledne identifikacia poduloh spojenych so splnenim celej user story

4.1.4 Proces tvorby pouzivatelskych pribehov

Krok Nazov

1. Spracovanie vstupu

2. Formuldcia

3. Vytvorenie poduloh

4. Zoradenie podla priority
5. UloZenie vystupu

4.1.4.1Spracovanie vstupu

Vstup od klienta je vyjadreny volnou recou a je nutné ho previest na bodovy zapis, ktorého ¢asti st zoradené

podla okruhu, ktorého sa tykaju.
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Pri ziskavani a validacii poziadaviek su nutné nasledovné kroky:
e Ak je poziadavka nepresna alebo moc vieobecnd treba klienta poZziadat o upresnenie
e Poziadavky, ktoré si mimo dohodnutého scope treba filtrovat a dalej diskutovat
® Zbodového zapisu treba podobné poziadavky spojit do jednej
Vystup: Bodovy zdpis poZiadaviek
Zodpovedni: Veduci timu, Vlastnik produktu
4.1.4.2 Formulacia
Z bodového zdpisu uréime pre kazdu poZiadavku:
e role
e ciele/tuzby
e dovody/benefity
Nasledne tieto poZiadavky preformulujeme podla jedného z nasledujicich Standardizovanych tvarov:
1. “Ako <rola> chcem <ciel/tuzba>, aby <dévod>"
2. “Ako <rola> chcem <ciel/tuzba>
3. “Aby som vedel <dévod/benefit> ako <rola>, chcem <ciel/tuzba>”"
4. “Ako <rola> <kedy>, chcem <ciel/tizba>, aby <dévod/benefit>"
Priklady:
1. “Ako zamestnanec chcem vidiet svoje odpracované hodiny, aby som si mohol viest lepsie evidenciu”
2. “Ako projektovy manazér chcem vediet robit reporty prace zamestnancov”

3. “Aby som vedel lepsie vyhladavat zamestnancov ako veduci, chcem ich vediet vyhladavat podla

krstného mena a priezviska”

4. “Ako veduci pocas letnych prazdnin, chcem vediet si zobrazit plan dovoleniek mojich zamestnancov

aby som vedel lepsie planovat projekty”

Ak su poziadavky nie su opisané velmi detailne tak ich preformulujeme podla jednoduchsej user story, ako je

napriklad moznost ¢. 2. V opacnom pripade si vyberieme jednu z ostatnych moznosti.
Vystup: Sformulované pouZivatelské pribehy

Zodpovedni: Veduci timu, Vyvojdr, Konzultant (asistencia vlastnika produktu)
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4.1.4.3 Vytvorenie poduloh

Na user story mdze v jednom case pracovat viac ¢lenov timu. Pre lepSiu evidenciu prace a uloh je ich teda

nutné rozdelit na podulohy a to tak, aby na kazdej podulohe pracoval maximalne jeden ¢len timu.

Priklad dekompozicie user story:

User story: “Ako vyskumny pracovnik chcem zoradit svoje publikacie podla poctu ohlasov, aby som si vedel
lepsie robit evidenciu citacii”

Podulohy:
e Pridanie ikonky filtra zoradenia do stranky
e Vytvorenie dopytu do databazy
e Pridanie dopytu do databdazy do controllera

Dekompozicia uUloh je zavisla na sicasnom stave projektu. Ak neexistuje Ziadna stranka zobrazenia publikacii

je nutné do poduloh zaradit aj jej vytvorenie a pridanie.
Vystup: Podulohy vychddzajuce z pouZivatelskych pribehov

Zodpovedni: Veduci timu, ManaZér planovania, Vyvojdr, Konzultant

4.1.4.4Zoradenie podla priority

Urcenie priority pouzivatelskych pribehov a poduloh je délezité aby sme najprv spinili tie Ulohy, ktoré su pre
klienta najviac dolezité. Zoradenie priority pribehov ma na starosti vlastnik produktu a zoradenie poduloh
manazér planovania a veduci timu.

Proces zoradenie pouZivatelskych pribehov podla priority prebieha nasledovne:
1. Vlastnikovi produktu sa predloZia vsetky pribehy napisane na papieriky
2. Vlastnik produktu tieto papieriky zoradi podla priority

3. Pod kazdu user story nasledne zoradi manazér planovania a veduci timu s asistenciou ostatnych

¢lenov papieriky s podulohami.
Vystup: Zoradené pribehy a podulohy podla priority

Zodpovedny: Vlastnik produktu, Veduci timu

4.1.4.5Ulozenie vystupu

Zoradené pouzivatelské pribehy a ich podulohy, je nutné kvoli lepsej evidencii uloZit do nastroja na

projektovy manazment. Postup sa mdze mierne lisit vzhladom na diverzitu tychto nastrojov.
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Pridanie user story do JIRA:
1. Vhornom menu vyberieme moznost “Create issue”
2. Do “Issue type” vloZime typ Ulohy “Epic”
3. Do “Summary” vyberieme nazov user story (respektive podulohy)
4. Do “Priority” vyberieme jednu z priorit. Napriklad: “Minor, Major, ...”
5. Do “Assignee” vyberieme zodpovedného ¢lena timu
6. Do “Description” pridame podrobny popis
Pridanie poduloh k user story v JIRA:
Postup je rovnaky ako pri pridani user story, ale s nasledovnymi zmenami:
o Vkroku ¢. 2. “Issue type” nebude “Epic” ale akykolvek iny z dostupnych. Napriklad “Bug, Task”
® Pribudne este jeden krok a to:
o Do “Epic link” sa zo zoznamu vyberie user story, ku ktorej dana uloha patri
Vystup: PouZivatelské pribehy a ulohy evidované v ndstroji na projektovy manaZment (napriklad JIRA)

Zodpovedny: Veduci timu

31



4.2 Metodika manazmentu zberu poziadaviek
Autor: Michael Gloger

Zber poziadaviek a vSeobecne manaiment komunikacie so zakaznikom tvori déleZitd rolu v rdmci vyvoja
softvérovych systémov. Zlyhanie tejto komunikacie, respektive jej zanedbanie, ma vazny a negativny vplyv na

vyslednu kvalitu vyvijaného produktu.

Tato kapitola obsahuje dokumentaciu k hornej metodike manaZmentu zberu poZiadaviek a z neho
vyplyvajicich procesov. Na zaliatku prdce su vymenované vsetky role a zodpovednosti, prislichajuce k
jednotlivym procesom. Kazdy proces je opisany z hornej (manaZérskej) Urovne a detailnejSie pomocou
scenara postupnosti krokov. K procesom su priradené vstupy a vystupy. Na konci prace su tieto procesy

poprepajané pomocou diagramu aktivit na zaklade ich vstupov, vystupov, Startovacich pravidiel a rozhodnuti.

4.2.1 Role a zodpovednosti
Tato Cast obsahuje tabulku jednotlivych roli a zodpovednosti, priradenych k jednotlivym procesom.

Rola || Proces | Zodpovednost

Registracia komunikaéného nastroja

3.1 Zriadenie komunikaéného kanilu Vybavenie licencie

Vytvorenie pouzivatelskych uétov

Naplanovanie osobného stretnutia

3.2 Zber poZiadaviek na primarny systém - - -
Spracovanie zapisu zo stretnutia

Analyza Strukturovanych poZiadaviek

Vedici timu 3.3 Vytvorenie pouZivatel'skych pribehov Névrh pouZivatelskych pribehov

Konzultécia pouZivatel'skych pribehov a na¢rtu rozhrania

Spracovanie pouZivatelskych pribehov

3.4 Tvorba modelu pripadov pouzitia - —
Konzulticia pripadov pouZitia

Napisanie dokumentacie o vysledku préce

3.5 Prezentacia iterdcie produktu zédkaznikovi | Pripravenie prezentécie produktu

Odprezentovanie iteracie produktu

. . . . Instalacia a konfiguracia nastroja
Manazér podpory vyvoja || 3.1 Zriadenie komunika&ného kanilu

Vytvorenie zdkladného navodu na pouZivanie

Opis poZiadaviek na primarny systém

3.2 Zber poziadaviek na primarny systém - - - —
Zoradenie poZiadaviek podla priority

Vlastnik projektu

3.3 Vytvorenie pouZivatelskych pribehov

Schvilenie pribehov a rozhrania

3.4 Tvorba modelu pripadov pouZitia

Schvilenie modelu pripadov pouZitia

3.5 Prezentéacia iterdcie produktu zdkaznikovi

Odovzdanie dalgich poZiadaviek

Systémovy dizajnér

3.3 Vytvorenie pouZivatelskych pribehov

Vytvorenie naértu pouZivatelského rozhrania

3.4 Tvorba modelu pripadov pouzitia

Vytvorenie diagramu pripadov pouZzitia

Cely tim

3.1 Zriadenie komunikaéného kanilu

Otestovanie nastroja

4.2.2 Proces zriadenia komunikac¢ného kanalu
Cielom tohto procesu je zriadenie nového vybraného komunikaéného kanalu pomocou komunika¢ného

nastroja. Ku komunikaénym nastrojom patria napriklad nastroje na zdielanie siborov, poZiadaviek, uloh a

spolocné elektronické kalendare. V tomto procese nie je opisany vyber nastroja, ale spustenie procesu je

podmienené uz vybranym nastrojom, ktory je vstupom pre Start procesu.
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Role Veduci timu, viastnik projektu, manazér podpory vyvoja
Vstup Vybrany novy komunikacny nastroj

Vystup Nakonfigurovany komunikaény ndstroj a pripravené pouZzivatelské Gcty pre ¢lenov timu a vlastnika
projektu

Scenar

Registracia komunika¢ného nastroja
Veduci timu kontaktuje prevadzkovatelov nastroja a registruje tim.

Vybavenie licencie
Veduci timu po potvrdeni registracie timu predloZi prevadzkovatelom informacie o firme, pripadne o
akademickej institucii, ktorej je ¢lenom. Ak sa jedna o komercnu licenciu, tak veduci timu zabezpedi

platobnu transakciu.

Instalacia a konfiguracia nastroja
Veddci timu poveri manazéra podpory vyvoja odovzdava mu vsetky potrebné informécie pre
inStalaciu a konfiguraciu nastroja, ktoré mu po registrdcii predlozil prevadzkovatel sluzby. Manazér
podpory vyvoja nasledne nainstaluje a nakonfiguruje komunikacny ndstroj pre Specifikované potreby

timu.

Vytvorenie zakladného navodu na pouzivanie
Manazér podpory vyvoja vytvori zdkladny navod na pouzivanie nainstalovaného komunika¢ného

nastroja.

Vytvorenie pouzivatel'skych uctov
Veduci timu si vypyta kontaktné informacie (ak ich eSte nema kompletné) od vlastnika projektu a

registruje jeho a vSetkych ¢lenov svojho timu do komunikacného nastroja

Otestovanie nastroja
Veduci timu odovzda vlastnikovi projektu a ¢lenom timu prihlasovacie udaje a vyda pokyn pre
otestovanie nastroja. Ak ndstroj je plne funkcny tak proces konci a v opacénom pripade sa vrati na
krok 3. kde manazér podpory vyvoja vykona potrebné zmeny.

4.2.3 Proces zberu poziadaviek na primarny systém
Proces, ktory sa opakuje pocas celého vyvoja softvéru pomocou agilnej metodiky. Pocas tohto procesu

prebieha priama komunikacia medzi vlastnikom produktu a veducim projektu.
Role Veduci timu, vlastnik projektu, manazér planovania, zapisovatel

Vstup PoZiadavky na systém od vlastnika projektu

Vystup Spracované poziadavky, zoradené podla priority

Scenar
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Naplanovanie osobného stretnutia
Veduci timu zorganizuje osobné stretnutie, na ktorom sa zucastni systémovy architekt, manazér

planovania a vlastnik produktu.

Opis poziadaviek na primarny systém
Vlastnik produktu je vyzvany k opisaniu jeho poZiadaviek na primarny systém. Vlastnik produktu

opisuje svoje poziadavky volnou recou a zapisovatel zapisuje vSetky informacie.

Zoradenie poziadaviek podla priority
Po opise poZziadaviek volnou recou je vlastnik produktu vyzvany k zoradeniu jeho poZiadaviek podla

priorit.

Spracovanie zapisu zo stretnutia
Zapis zo stretnutia je spracovany veducim projektu a poZiadavky su prepisane do Strukturovaného

zapisu.

4.2.4 Proces vytvorenia pouzivatelskych pribehov
V tomto procese sa transformuju vstupné poziadavky na pouzivatelské pribehy.

Role Veduci timu, manazér planovania, vlastnik produktu, systémovy dizajnér
Vstup Struktdrovany zépis poziadaviek na systém

Vystup Pouzivatelské pribehy

Scenar

Analyza strukturovanych poziadaviek
Strukttrované poziadavky st normalizované vedicim timu a podobné ulohy, ktoré odrazaju tu istu

funkcionalitu su zlUucené.

Navrh pouzivatel'skych pribehov
Veduci timu v spolupraci s manazérom planovania navrhne znenie pouzivatelskych pribehov.

Vytvorenie nacrtu pouzivatel'ského rozhrania

Systémovy dizajnér vytvori nacrt pouzivatelského rozhrania zo vstupnych poZiadaviek.

Konzultacia pouzivatel'skych pribehov a navrhu rozhrania
Veduci timu odprezentuje vytvorené pouZivatelské pribehy a navrh pouzivatelského rozhrania
vlastnikovi produktu a poziada o dalSie pripomienky. Pripomienky vlastnika produktu su

zapracované.

Schvalenie pribehov a rozhrania
Ak vlastnik produktu suhlasi s ndvrhom pouzivatelskych pribehov a rozhrania, tak su pribehy

prepisané do komunika¢ného ndstroja spravy uloh.
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2.

4.2.5 Proces tvorby modelu pripadov pouzitia
Proces v ktorom su z pouzivatelskych pribehov vytvorené modely pripadov pouZitia pomocou modelovacieho

nastroja.

Role Veduci timu, vlastnik produktu, systémovy dizajnér

Vstup Struktdrovany zépis poziadaviek na systém, pouzivatelské pribehy
Vystup Model pripadov poufZitia

Scenar

Spracovanie pouzivatelskych pribehov

Veddci timu spracuje pouZivatelské pribehy a navrhne z nich zoznam pripadov pouZitia

Konzultacia pripadov pouzitia
Veduci timu konzultuje navrhnuté pripady pouZitia s ¢lenmi timu a s vlastnikom produktu a

zapracuva pripomienky.

Vytvorenie diagramu pripadov poutzitia

Systémovy dizajnér vytvori zo zoznamu pripadov pouZzitia diagram.

Schvalenie modelu pripadov pouzitia
Veduci timu odprezentuje diagram pripadov pouzitia klientovi. V tejto faze ho vyzve k zamysleniu sa
nad dalSimi funkciondlnymi poZiadavkami na primarny systém. Ak vlastnik produktu ma dalsie

poziadavky tak sa vracia k procesu ¢islo zberu poziadaviek.

4.2.6 Proces prezentacie iteracie produktu zakaznikovi
V tomto procese je vysledok Sprintu odprezentovany vlastnikovi produktu a su od neho prijimané

pripomienky. Pocas tohto procesu sa na zaklade poZiadaviek od vlastnika produktu spusta proces zberu

poziadaviek.

Role Veduci timu, vlastnik produktu

Vstup PoZiadavky na systém

Vystup Vytvorena iteracia produktu na zdklade vstupnych poZiadaviek
Scenar

Napisanie dokumentacie o vysledku prace
Veddci timu napiSe dokumentdciu o préci, ktora prebehla na aktudlnej iteracii produktu a napise
suhrn implementovanych funkcionalit. Dokument obsahuje tiez zoznam splnenych a nesplnenych

poziadaviek zo Sprintu.

Pripravenie prezentacie produktu

Veduci timu si pripravi prezentdciu implementovanej funktionality v produkte.
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3. Odprezentovanie iteracie produktu
Osobné stretnutie vediceho timu s vlastnikom projektu a predvedenie funkcionality.

4. Odovzdanie dalSich poZiadaviek
Ak vlastnik produktu ma dalsie pripomienky na systém, pripadne dalSie poZiadavky tak sa spusti

proces zberu poZiadaviek.

36



4.2.7 Prepojenie procesov

Tato Cast obsahuje diagram aktivit, v ktorom su poprepajané scenare opisanych procesov.
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4.3 Metodika vybranych procesov Citatelnosti a konvencii kodu
Autor: Daniel Kf¢

Cielom kapitoly je popisat vybrané procesy, ktoré je treba pouzivat na zmaximalizovanie Citatelnosti,
prehladnosti a testovatelnosti kédu ako aj na ulahCenie manipuldcie. UdrZovanie vnutornej a vonkajsej
integrity ako aj Citatelhosti zdrojovych kdédov je kontinualny proces, ktory prebieha pocas celého vyvoja

projektu, resp. vo vSetkych Castiach, ktoré v sebe zahriiuju tvorbu, opravu a refaktorizaciu zdrojovych kédov.

4.3.1 Role zahrnuté v spominanych vybranych procesoch
Vyvojar

o Zodpovedny za integritu a Citatelnost nim napisanych kédov
o Zodpovedny za spolahlivost nim napisanych kédov
Manazér kvality

o Zodpovedny za kontrolu zdrojovych kdédov — Citatelnosti, integrity a manaZovatelnosti

4.3.2 Procesy definované v oblasti Citatelnosti a testovania kédov
Procesy v tejto podkapitole su definované v bodoch a blizsi popis bodov je v dalSej podkapitole.

4.3.2.1Proces: Pomenovanie identifikatora

Proces je pouzivany pri definicii identifikdtorov ako st mena tried, premennych, funkcii, metdd a podobne.
Inicidtor: Vyvojar
Postup:

1. Identifikujte oblasti p6sobenia a vyznamu v lokdlnom kontexte

2. Vytvorte pomenovania

3. V pripade konfliktov s lokalnym prostredim alebo vyznamom pouzite konkretizaciu

4. Skontrolujte vytvorené pomenovanie

4.3.2.2 Proces: Popis identifikatora alebo modulu

Na zarucenia Citatelnosti kodu je potrebné popisat velky podiel identifikitorov a aj moduly, aby sa

zabezpedila ich interpretovatelnost a jasnost.
Inicidtor: Vyvojar
Postup:

1. Zvolte identifikator

2. Zistite vSetky dostupné informacie o nom
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3. Ak jeidentifikator premenna
a. Popiste premennu
b. Overte Ci popis obsahuje vSetky potrebné informdcie
4. Ak je identifikator funkcia/metdda
a. Popiste funkcie
b. Popiste vstupy
c. Popiste vystupy
d. Popiste chybové stavy
5. Ak je identifikator trieda
a. ldentifikujte oblasti pdsobenia
b. Identifikujte Specidlne vlastnosti
c. ldentifikujte Specialne stavy
6. Ak popisujeme modul
a. ldentifikujte oblasti zamerania definovanej funkcionality
b. Identifikujte autora
c. ldentifikujte vonkajsie zavislosti

4.3.2.3 Proces: UdrZovanie granularity kodov

Na zarucenia Citatelnosti, interpretovatelnosti a v neposlednej rade aj manazovatelnosti kddov, je treba
udrzovat granularitu kédov.

Inicidtor: Vyvojar, manazér kvality
Postup:
1. Specifikujte algoritmus na implementovanie
2. Dekomponujte problém na mensie samostatné bloky — etapy
3. lIdentifikujte redundantné bloku
4. Identifikujte algoritmy na nizZSej Urovni abstrakcie
5. Pokracujte v konkretizacii az dosiahneme elementarne algoritmy

6. Urcte redundantné kroky, vhodné na zovseobecnenu implementdciu v kniZniciach

39



a. Implementacia kniznice/pomocného modulu/triedy/funkcie
7. Implementujte pod-algoritmy

8. Implementujte samotny algoritmus

4.3.3 Podrobny opis krokov
4.3.3.1 Pomenovanie identifikatora

4.3.3.1.1ldentifikacia oblasti pdsobenia a vyznamu v lokdlnom kontexte

Identifikuje sa, o aky identifikator ide, v akom prostredi bude fungovat a aky bude jeho vyznam pre
program/modul/triedu/funkciu/metddu.

4.3.3.1.2Vytvorenie pomenovania

Vytvori sa pomenovanie, ktoré odpoveda pouzitiu a vyznamu premenne;j.

4.3.3.1.3V pripade konfliktov s lokdalnym prostredim alebo vyznamom

konkretizacia

Ak premenna nedostatoCne popisuje svoje vyznam, Specifické vlastnosti alebo je nutné zdéraznit oblast
pouzitia popripade koliduje jej pomenovanie s inou premennou, je pridané druhé pomenovanie cez
podtrinik. Proces konkretizacie pokraCuje podla potreby dokym je pomenovanie dostato¢ne konkrétne a

zaroven jednoznacné.

4.3.3.1.4Kontrola vytvoreného pomenovania

Vytvorené pomenovanie je porovnané s dolezitymi vlastnostami a vyznamom daného identifikatora a podla

potreby je zredukované alebo rozsirené ak neodpoveda ucelu.

4.3.3.2 Popis identifikatora alebo modulu
4.3.3.2.1Zvolime identifikator

Zvolime identifikator, pre ktory chceme preskimat potrebu popisu.

4.3.3.2.2Zistime vSetky dostupné informacie o hom

Zistime kontext identifikatora, dolezité vlastnosti, vyznam v ramci prostredia, funkciu a vyuZzitie identifikatora.

4.3.3.2.3Ak je identifikator premenna

Ak je identifikdtor premenna a je to lokdlna premenna mensej metddy alebo premenna bez $pecifickych
vlastnosti, ktorej popis vystihuje vsetky detaily implementacie a logického vyznamu, tak popis nie je nutné

uviest.

Inak ak je premenna vyznamna lokdlna premenna alebo globalna premennd, je nutné uviest $pecialne

vlastnosti a vyznam.
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Ak je premenna externa, je treba uviest zdroj.

4.3.3.2.4Ak je identifikator funkcia/metdda

V pripade funkcie je nutné uviest kratky popis zamerania.
Popis parametrov, format, obsah.

Popis vystupu, format obsah.

Popis chyb, sposob indikovania chyby, format.
4.3.3.2.5Ak je identifikator trieda

V pripade, Ze je identifikator tried je nutné uviest kratky popis.
Popis Specialnych vlastnosti.

Popis indikovania chybového stavu triedy (ak je v triede globalne riesena indikacia chyb).

4.3.3.2.6Ak popisujeme modul

Ak je popisovany modul je treba uviest $pecializaciu modulu.
Uvedenie autora modulu.

Identifikacia vonkajsich zavislosti.

4.3.3.3UdrZovanie granularity kddov

4.3.3.3.1Specifikécia algoritmu na implementovanie

Je potrebné identifikovat algoritmus, ktory sa bude implementovat.

4.3.3.3.2Dekompozicia problému na mensie samostatné bloky — etapy

Prebehne dekompozicia algoritmu na mensie, samostatne vykonatelné etapy. Tieto etapy su logickymi

krokmi algoritmu a udrZuju rovnakud uroven abstrakcie.

4.3.3.3.3ldentifikacia redundantnych blokov

Identifikacia krokov algoritmu, ktoré sa budu vykonavat viac krat.

4.3.3.3.4l1dentifikacia algoritmov na nizSej Urovni abstrakcie

Identifikacie krokov algoritmu, ktoré st samé o sebe algoritmami.

4.3.3.3.5Pokracovanie v konkretizacii az dosiahneme elementarne algoritmy

Pre algoritmy, ktoré su sucastou tzv. super-algoritmu je nutné znovu odstartovat tento cely proces. Proces
udrZovania granularity iteruje na pod-algoritmoch aZ dosiahne Uroven elementarnych algoritmov. Tieto

elementarne algoritmy su na poZadovanej Urovni granularity.
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4.3.3.3.6Urcenie redundantnych krokov, vhodnych na zovSeobecnenu

implementdaciu v kniZniciach
Urcia sa redundantné kroky na elementarnych algoritmoch a pod-algoritmoch, ktoré si zovseobecnitelné a

zaroven tento druh algoritmu je redundantny.
Implementdcia tychto sucasti kédu do kniznice (¢im sa znizi logicka redundancia).

Ndasledkom tychto krokov sa znizi logickd aj faktickd redundancia a zaroven sa zvysi Citatelnost a

interpretovatelnost kodu.

4.3.3.3.7Implementacia pod-algoritmov

Implementuju sa algoritmy, ktoré su suéastou super-algoritmu.

4.3.3.3.8Implementacia algoritmu
Z dekomponovanych sucasti a vytvorenych kniznic sa implementuje samotny algoritmus, ktory bol objektom

zaujmu.
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4.4 Metodika testovania

Autor: Daniel Ki¢

Cielom kapitoly je opisat procesy, ktoré je nutné vykonat pri zostavovani testov a pri samotnom testovani.

4.4.1 Potrebné vedomosti
Sekcia obsahuje zoznam okruhov tém, ktoré by Citatel' mal poznat, aby vedel metodiku vykonat.
Testovanie, taxondmia, pristupy.

Konvencie kédov.

Modelovanie pripadov pouZitia.

4.4.2 Manazment udrzovania testovania

Testovanie je sucast cyklov vyvoja softvéru, ktory validuje funkénost softvéru z roznych hladisk. Kategorie su

rozne, napriklad ,works as expected”, ,meets requirements”, ,environment independence”, ,satisfies
stakeholders” ai.

4.4.2.1 Ué&astnicke role
Vyvojdar — podiela sa na tvorbe testov, robi statické a dynamické testovanie, robi white box testovanie.

Manazér kvality — robi statické testovanie, overuje vysledky dynamického testovania, robi black box testing,
white box testovanie.

Zakaznik — Robi black box testovanie.

4.4.2.2 Procesy definované v dokumente

4.4.2.2.1Proces: Statické testovanie

Urcia sa kédy na inSpekciu.
Kontrola Citatelnhosti a konvencii kédu.

Kontrola dodrzania Specifikdcie. Tento bod zahffia skontrolovanie $pecifikdcie po stranke navrhnutej
funkcionality a algoritmickej podstaty.

Kontrola korektnosti implementdcie vonkajSieho spravania funkcionality. Kontrola oSetrenia chybnych stavov,
dodrzania Specifikacia rozhrania funkcionality.
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4.4.2.2.2Proces: Dynamické testovanie

Urdi sa kod na testovanie.

Dekompozicia Casti kédu na testovatelné sucasti. Testovatelné sucasti su casti kdédu ktoré maju
interpretovatelny vystup (napriklad sa tazko testu rutina, ktora zafarbi obrazovku na modro, na toto sluzia
priebezné vizudlne testy) a zaroven nie su zdvislé od externej entity mimo systému (napriklad je tazko

testovat internetové rozhranie, na to sldzia integracne a vykonnostné testy).
Vytvorenie pripadov vstupnych tdajov a ich vystupnych udajov.
Formulacia testov. Pricom test je krdtka rutina testujica o¢akavany vystup pri danych vstupoch.

Analyza vysledkov. Niekedy je vystup spravny a chyba je v zlom pochopeni algoritmu pri modelovani

vystupov.

4.4.2.2.3Proces: White-box testovanie

Urci sa kéd na testovanie.
Urcia sa jeho pripady pouzitia.

Kompetentna osoba vykond pripady pouZitia. Popri vykonavani testuje rézne odchylky od namodelovanych
pripadov (kliknutie inam ako je o¢akavané, zadanie inej hodnoty a i.

Vytvori sa zdznam o neocakdvanom chovani funkcionality.

4.4.2.2.4Proces: Black-box testovanie

Urci sa funkcionalita, ktord bude predmetom testu.
Vytvori sa stru¢ny dokument o moznostiach funkcionality.
Vytvoria sa pripady poutzitia danej funkcionality.

Nezaskolena osoba vykona test pomocou dokumentu z bodu 2. Sleduju sa odchylky od modelovanych

pripadov pouZitia a chovanie systému na neocakavané ale aj o¢akavané situacie.

Vytvori sa zdznam o neocakdvanom chovani systému.
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4.5 Metodika manazmentu vyvoja modulov
Autor: Daniel Kf¢

Metodiky pokryva ukony spojené s udrzovanim striktnej modularity a poriadku v systéme. Toto je kontinualny

proces pocas vyvoja programu.

4.5.1 Nadvazujuce metodiky

Metodika testovania

Metodika refaktorizacie

4.5.2 Manazment udrzovania striktnej modularnosti

Na zarucenie znovu pouzitelnosti komponentov je potrebné striktne dodrzovat $pecifikdciu modulov. Této ja
zvy€ajne narusend chybami v Specifikacii, ¢i uz ide o zle Specifikovani oblast, alebo zanedbany aspekt

modulu. V tychto pripadoch udrZovanie Specifikacie pouziva urcité procesy, ktoré vzniknutu situaciu vyriesia.

4.5.2.1Role zahrnuté v spominanych procesoch

novej Specifikacie

Rola Zodpovednost Proces

Vyvojar Upozornenie na nedodrzanie | Proces uréenia akcie (5.1)
Specifikacie

Vyvojar Fyzickd praca s modulom v ramci | Proces rozdelenia modulu na
novej specifikacie viac mensich modulov (5.4)

Vyvojar Fyzicka praca s modulom v ramci | Proces spdjania modulov (5.5)

Manazér kvality

Zistenie nedodrzania Specifikacie

Proces urcenia akcie (5.1)

Manazér kvality

Kategorizacia problému a

urcenia akcie

Proces urcenia akcie (5.1)

Manazér planovania

Naplanuje refaktorizaciu

Proces urcenia akcie (5.1)
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Manazér planovania

Naplanuje testovanie

Proces rozdelenia modulu na

viac mensich modulov (5.4)

Manazér planovania

Naplanuje testovanie

Proces spajania modulov (5.5)

Manazér rizik

Odhad dopadu

funkcionality v module

zmeny

Proces urcenia akcie (5.1)

Manazér dokumentacie

Zmeni Specifikaciu modulu

Proces rozsirenia Specifikacie
modulu (5.2)

Manazér dokumentacie

Zmeni Specifikdciu modulu

Proces zUZenia Specifikacie
modulu (5.3)

4.5.2.2 Procesy definované v oblasti udrZovania striktnej modularity

Proces urcenia akcie nad modulom(5.1).

Proces rozsirenia Specifikacie modulu (5.2).

Proces zuzenia Specifikacie modulu (5.3).

Proces rozdelenia modulu na viac mensich modulov (5.4).

Proces spajania modulov (5.5).
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1.

4.5.2.3Hierarchia uvedenych procesov
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Obrazok 1: Obrazok popisuje hierarchiu procesov opisanych v tomto dokumente a ich najdolezitejSich akcii.
Pomocou uvedeného rozhodovacieho stromu sa v procese ur€enia akcie nad modulom uréi, aka je povaha
problému najdeného v danom module a nasledne sa urci proces, ktory dany problém napravi. Je 5 moznych
akcii ktoré proces méze urcit a to 4 procesy, ktoré su opisané v tomto dokumente a moze tiez urcit, Ze je
potrebnd rekatorizdcia s ohrani¢enym vplyvom len na dany modul , ktorej priebeh ja definovany v metodike
refaktorizacie. ZaCiatky vSetkych piatich procesov popisanych v tomto dokumente su oznacené poznamkou v

uvedenom diagrame.

4.5.3 Podrobny popis modulov

4.5.3.1Proces urcenia akcie

Proces je vykonany, ak sa zisti, Ze modul nezodpoveda Specifikacii.

4.5.3.1.1Popis procesu

Inicidtor: Vyvojar, manazér kvality

Vstup: Modul, popis rozdielu Specifikacie a implementacie
Vystup: Akcia ndpravy

Role: Manazér kvality, manazér rizik, manazér planovania

4.5.3.1.1.1 Postup

Kategorizovanie problému
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a. Ak modul obsahuje funkcionalitu navyse, kategorizujte prienik oblasti vyuZitia.
b. Ak modul neobsahuje vietku funkcionalitu, aproximujte dopad na pripady pouZzitia modulu.
V pripade ak funkcionalita navy$e ma silny prienik s oblastou pouZitia modulu
a. Aplikujte proces 5.2.
V pripade ak funkcionalita navyse ma maly prienik s oblastou pouZitia modulu
a. Aplikujte proces 5.4.
V pripade ak chybajlca funkcionalita spésobuje, Ze Specifikacia modulu je podobna s inym modulom
a. Aplikujte proces 5.5.
V pripade, Ze chybajlca funkcionalita je oznacena za prebytocnu
a. Aplikujte proces 5.3.
V ostatnych pripadoch
a. Oznacte modul ako nevyhovujuci.
b. Vytvorte refaktorizany zamer a naplanujte refaktorizaciu.

Napldnujte uréené akcie.
4.5.3.1.2Podrobny popis krokov

4.5.3.1.2.1 Kategorizovanie problému

Vyuzije sa tabulka [Specifikovand funkcionalita X dodana funkcionalital. Zoberu sa jednotlivé pripady pouZitia
a vyznaci sa pouzivanie funkcionality. Z tohto je vidiet, ¢i funkcionalita chyba, je $itd na mieru, alebo je
prebytocnd. TaktieZ je tu vidiet, ¢i sa z hladiska vyuZivania funkcionality nerozdeluju pripady pouZitia na
skupiny.

4.5.3.1.2.2 V pripade ak funkcionalita navyse ma silny prienik s oblastou pouZitia modulu

Ak sa na tabulke z kroku 5.1.2.1 ukaZe, Ze funkcionalita ma naozaj opodstatnenie a Ze sa vyrazne neseparuje
od zvysku, aplikujeme proces 5.2.

4.5.3.1.2.3 V pripade ak funkcionalita navyse md maly prienik s oblastou pouZitia modulu

Ak sa na tabulke z kroku 5.1.2.1 ukaze, Ze funkcionalita ma naozaj opodstatnenie ale Ze sa vyrazne separuje

od zvysku, aplikujeme proces 5.4.
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4.5.3.1.2.4V pripade ak chybajuca funkcionalita spbésobuje, Ze Specifikdcia modulu je
podobnd s inym modulom

Ak sa na tabulke z kroku 5.1.2.1 ukaZe, Ze Specifikovana funkcionalita je naozaj zbyto¢na a zaroven Ze

funkcionalita modulu robi modul podobny s inym modulom, aplikujeme proces 5.5.

4.5.3.1.2.5V pripade, Ze chybajuca funkcionalita je oznacend za prebytocnu

Ak sa na tabulke z kroku 5.1.2.1 ukaZe, Ze Specifikovana funkcionalita je naozaj zbyto¢nd a zaroveri modul
zostava unikatny v dostato¢nej miere, tak aplikujeme proces 5.3.

4.5.3.1.2.6 V ostatnych pripadoch

Ak sa na tabulke z kroku 5.1.2.1 ukaZe, Ze Specifikovana funkcionalita je potrebnda a zaroven nie je
implementovand v module alebo nastane fubovolny iny problém, vytvori sa plan refaktorizacie modulu, resp.

zoznam akcii, ktoré je treba s modulom vykonat kym bude moct byt znova otestovany.

4.5.3.1.2.7 Napldnujte urcené akcie

Manazér rizik odhadne rizikd realizdcie danej akcie a ndsledne manazér planovania naplanuje vykonanie

tychto akecii.

4.5.3.2 Proces rozsirenia specifikacie modulu

Proces je pouzivany pri zisteni, Ze modul ma viac funkcionality, ako ma v Specifikdcii a bol uréeny na rozsirenie

Specifikacie procesom 5.1.

4.5.3.2.1Popis procesu

Inicidator: Manazér kvality, vyvojar

Vstup: Akcia napravy, povodna Specifikacia, zoznam rozdielov
Vystup: Nova $pecifikacia

Role: Manazér kvality, manazér dokumentdcie

4.5.3.2.1.1 Popis

Vykonajte kategorizaciu rozdielov.

Urcite Casti Specifikacie potrebujuce zmenu.

Urcite korespondenciu novej verzie Specifikacie s aktudlnou situaciou.
Ak nova Specifikacia nie je uspokojujucom stave, pokracujte krokom 1.

Inak oznacte Specifikaciu za novu $pecifikaciu modulu.
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4.5.3.2.2Podrobny popis krokov

4.5.3.2.2.1 Vykonajte kategorizdciu rozdielov

PoufZije sa tabulka z 5.1.2.1. Na nej sa vyznaci, ktora funkcionalita potrebuje byt dospecifikovana v $pecifikdcii
modulu.

4.5.3.2.2.2 Urcite Casti Specifikdcie potrebujuce zmenu

V existujucej Specifikacii sa ur¢ia podla zoznamu novej funkcionality ¢asti, ktoré potrebuju byt rozsirené alebo

zmenené.

4.5.3.2.2.3 Urcite korespondenciu novej verzie specifikdcie s aktudlnou situdciou

Vykond sa zmena Specifikacie podla uréenej potreby.

4.5.3.2.2.4 Ak novd specifikdcia nie je uspokojujucom stave, pokracujte krokom 1

Urci sa pokrytie novej Specifikacie tabulky z 5.1.2.1. V pripade potreby dalSich Uprav sa pokracuje krokom
5.2.2.1.

4.5.3.2.2.5 Inak oznacte Specifikdciu za novu specifikdciu modulu

Oznacte Specifikaciu za vyhovujucu.

4.5.3.3 Proces zuZenia specifikdacie modulu

Proces je pouZivany pri zisteni, ze modul ma menej funkcionality, ako ma v $pecifikacii a bol uréeny na

zUZenie Specifikacie procesom 5.1.

4.5.3.3.1Popis procesu

Inicidator: Manazér kvality, vyvojar

Vstup: Akcia napravy, povodna Specifikacia, zoznam rozdielov
Vystup: Nova Specifikacia

Role: Manazér kvality, manazér dokumentdcie

4.5.3.3.1.1 Postup

Vykonajte kategorizaciu rozdielov.

Urcite Casti Specifikdcie potrebujuce zmenu.

Urcite koreSpondenciu novej verzie Specifikacie s aktudlnou situaciou.

Ak nova Specifikacia nie je uspokojujucom stave, pokracujte krokom 1.
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5.

1.

2.

Inak oznacte Specifikaciu za novu $pecifikaciu modulu.
4.5.3.3.2Podrobny popis krokov

4.5.3.3.2.1 Vykonajte kategorizdciu rozdielov

PouZije sa tabulka z 5.1.2.1. Na nej sa vyznadi, ktora funkcionalita potrebuje byt odstranena zo $pecifikacii
modulu.

4.5.3.3.2.2 Urcite cCasti Specifikdcie potrebujuce zmenu

V existujucej specifikacii sa urcia podla zoznamu zbytocnej funkcionality €asti, ktoré potrebuju byt odstranené

alebo zmenené.

4.5.3.3.2.3 Urcite korespondenciu novej verzie specifikdcie s aktudlnou situdciou

Vykond sa zmena Specifikacie podla uréenej potreby.

4.5.3.3.2.4 Ak novd specifikdcia nie je uspokojujucom stave, pokracujte krokom 1

Urci sa pokrytie novej Specifikacie tabulky z 5.1.2.1. V pripade potreby dalSich Uprav sa pokracuje krokom
5.2.2.1.

4.5.3.3.2.5 Inak oznacte Specifikdciu za novu specifikdciu modulu

Oznacte Specifikaciu za vyhovujucu.

4.5.3.4Proces rozdelenia modulu na viac mensich modulov

Proces je pouZivany pri zisteny, ze modul ma viac funkcionality, ako ma v Specifikacii a bol uréeny na

rozdelenia na viac modulov procesom 5.1.

4.5.3.4.1Popis procesu

Inicidator: Manazér kvality, vyvojar

Vstup: Akcia ndpravy, povodna Specifikacia, zoznamy navrhovanych funkcionalit vystupnych modulov
Vystup: Mnozina novych modulov a ich Specifikacii

Role: Vyvojar, manazér planovania, manazér kvality

4.5.3.4.1.1 Postup

Lokalizujte Casti funkcionality v povodnom module.

Namapujte navrhované funkcionality novych modulov s existujucou funkcionalitou.

3. Vykonajte rozdelenie funkcionality do novych modulov.
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Vytvorte schémy zavislosti novych modulov.
Vytvorte Specifikacie novych modulov.
Porovnajte vstupné poziadavky s vystupom.

Ak vystup nie je vyhovujuci, pokracujte krokom 3.

Naplanujte testovanie.
4.5.3.4.2Podrobny popis krokov

4.5.3.4.2.1 Lokalizujte casti funkcionality v pévodnom module

Fyzicky najdite implementaciu funkcionality v module.

4.5.3.4.2.2 Namapujte navrhované funkcionality novych modulov s existujucou
funkcionalitou

Urobte tabulku [funkcionalita modulu n X funkcionalita pévodného modulu] pre vsetky navrhované moduly.

4.5.3.4.2.3 Vykonajte rozdelenie funkcionality do novych modulov

Fyzicky preneste prienikovu funkcionalitu z tabuliek z 5.4.2.2.

4.5.3.4.2.4 Vytvorte schémy zadvislosti novych modulov

Pre kazdy novy modul vytvorte schému zavislosti odvodenu z implementovanej funkcionality.

4.5.3.4.2.5 Vytvorte Specifikdacie novych modulov

Na zdklade schémy zavislosti a implementovanej funkcionality vytvorte novu Specifikaciu pre vsetky nové
moduly.

4.5.3.4.2.6 Porovnajte vstupné poZiadavky s vystupom

Na zaklade tabulky z 5.4.2.2 porovnajte prenesent a planovanu funkcionalitu. Dalej posudte $pecifikaciu.

4.5.3.4.2.7 Ak vystup nie je vyhovujuci, pokracujte krokom 3

V pripade nevyhovujlcej situdcie, pokracujte v 5.4.2.3.

4.5.3.4.2.8 Naplanujte testovanie

Manazér planovania naplanuje testovanie novych modulov.

4.5.3.5Proces spdjania modulov

Proces je pouzivany v dvoch pripadoch:
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Pri testovani sa zisti, Ze modul obsahuje menej funkcionality ako bolo Specifikované, proces 5.1 urci, Ze zizena
funkcionalita je v poriadku, ale Ze novy modul s novou funkcionalitou je podobny inému modulu natolko, Ze

ich je potrebné zlucit kvoli logickej integrite systému.
Pri testovani alebo dokumentovani sa zisti, Ze Specifikacie dvoch modulov su podobné natolko, Ze ich je

potrebné z hladiska logickej integrity systému zIGéit.

4.5.3.5.1Popis procesu

Inicidtor: Vyvojar, manazér kvality, manazér dokumentacie

Vstup: Akcia napravy, Specifikdcie danej mnoziny modulov

Vystup: Implementacia a Specifikacia vystupného modulu

Role: Vyvojar, manazér kvality, manazér planovania

4.5.3.5.1.1 Postup

Lokalizujte Casti funkcionality povodnych modulov.

Krizovo namapujte funkcionalitu na seba.

Urcenia Casti funkcionality, ktora sa zachova.

Extrakcia funkcionality do jedného modulu.

Urcenie zavislosti nového modulu.

Vytvorenie novej Specifikacie.

Porovnanie vstupnej a vystupnej funkcionality z hladiska pripadov pouZitia.
Ak modul nezodpoveda po stranke pouzitelnosti pévodnému stavu, pokracujte krokom 2.

Naplanujte testovanie.
4.5.3.5.2Podrobny popis krokov

4.5.3.5.2.1 Lokalizujte casti funkcionality pévodnych modulov

Fyzicky lokalizujte vSetku funkcionalitu vo vSetkych moduloch, ktorymi sa zaoberame.

4.5.3.5.2.2 KriZzovo namapujte funkcionalitu na seba

Vytvori sa zoznam funkcionality, kde sa odstrania redundantné implementacie. Dalej sa vytvori tabulka

[zoznam funkcionality X zoznam modulov].
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4.5.3.5.2.3 Urcenie casti funkcionality, ktord sa zachovd

PouZiju sa pripady pouzitia pre spojeny vysledny modul na urenie relevantnej funkcionality. Tato sa potom
zachova.

4.5.3.5.2.4 Extrakcia funkcionality do jedného modulu

Extrahuju sa relevantné casti funkcionality, ktoré boli oznacené v bode 5.5.2.3 a ich fyzickd poloha bola
uréend v bode 5.5.2.1.

4.5.3.5.2.5 Urcenie zavislosti nového modulu

Urcia sa vztahy, ktoré je nutné z pévodnych modulov zachovat na zaklade tabulky [zachovana funkcionalita X

povodné zavislosti modulov] a naslednou unifikaciou vyslednej mnoZiny zavislosti.

4.5.3.5.2.6 Vytvorenie novej Specifikdcie

Na zdklade kompozitnej Specifikacie povodnych modulov a funkcionality, ktord bola na vysledny modul

pouzita sa vytvori Specifikacia nového modulu.

4.5.3.5.2.7 Porovnanie vstupnej a vystupnej funkcionality z hladiska pripadov pouZitia

Na zaklade pripadov pouZitia pre pédvodné moduly, sa uréi, nakolko dokaze novy modul uspokojit potreby, jak
po fyzickej stranke, tak po stranke rozhrani.

4.5.3.5.2.8 Ak modul nezodpovedd po strdnke pouZitelnosti pévodnému stavu,
pokracujte krokom 2

Ak sa ukaze, Ze novy modul ma nedostatky v pouzitelnosti v bode 5.5.2.7, tak sa pokracuje bodom 5.5.2.2.

4.5.3.5.2.9 Napldnujte testovanie

Manazér planovania naplanuje testovanie nového modulu.
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4.6 Metodika manazmentu chyb

Autor: Stanislav Kubica

4.6.1 Procesy evidovania a spracovania chyby
4.6.1.1Pridanie ndjdenej chyby

Proces predstavuje kroky veduce od ndjdenia chyby vo vytvdranom softvérovom systéme po jej evidenciu v
systéme Jira.

Stav procesu chyby po vykonani procesu Nova
Pridelend
Identifikované role Autor zaznamu o chybe

Postup pridania chyby:
1. Identifikovanie chyby autorom zdznamu o novej chybe
2. Vyhladanie chyby v systéme Jira podla jej ndzvu, pripadne identifikatora

3. Ak chyba neexistuje vytvorit novu (stav ,Nova“), inak vloZit doplfiujice informacie k existujucej (stav

sa nemeni)

4.6.1.2 Vyhodnotenie chyby

Popisuje kroky, ktoré je potrebné vykonat pred priradenim chyby vyvojarovi (analytikovi, navrharovi a pod).

Stav procesu chyby pred vykonanim procesu Nova

Stav procesu chyby po vykonani procesu Zrusena
Duplikovana

Pridelena

Identifikované role Projektovy manazér

Postup vyhodnotenia chyby:

1. Projektovy manaZér si zobrazi nové (nepriradené) chyby v systéme lJira

55



2. Zanalyzuje, Ci je chyba relevantnd, ak je pokracuje sa krokom 3. V opaénom pripade sa chyba oznaci
ako ,Zrusend”

3. Skontroluje ¢i podobna/rovnaka chyba uz v systéme neexistuje. Ak existuje priradi ju k existujucej
(¢im sa oznaci ako ,,Duplikovana“). V opacnom pripade ju prideli ako ulohu na vypracovanie niekomu
z analytikov, navrharov alebo vyvojarov (podla povahy ulohy) — uloha prechddza do stavu
»Pridelend”

4.6.1.3 Vlyriesenie chyby

Popisuje kroky vedtce k vypracovaniu priradenej chyby.

Stav procesu chyby pred vykonanim procesu Pridelend

Stav chyby pocas vykonavania procesu Vypracovavana

Stav procesu chyby po vykonani procesu Vypracovana
Identifikované role Analytik/Navrhar/Vyvojar

Postup vyrieSenia chyby:

1. Vykondvatel opravy (Analytik/Navrhar/Vyvojar) oznadi chybu ako ,Vypracovédvani” a zacne s jej
opravou.

2. Po opraveni chyby spiSe potrebnu dokumentaciu a oznadi ju ako ,,Vypracovanu”

4.6.1.4 Otestovanie vypracovanej chyby

Popisuje kroky, ktoré musi vykonat tester po opraveni chyby jej vykonavatelom.

Stav procesu chyby pred vykonanim procesu Vypracovana

Stav procesu chyby po vykonani procesu Zatvorena
Pridelend

Identifikované role Tester

Postup otestovania opravenej chyby:
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1. Tester si zobrazi vypracovanu chybu v systéme Jira

2. Po oboznameni sa s typom chyby, jej vyskytom a pod. otestuje danu stucast systému, aby zistil, ¢i bol
dany problém vyrieSeny. Ak bol problém vyrieSeny, tak chybu zatvori. V opaénom pripade ju opéat

prideli povodnému vykonavatelovi.

4.6.2

4.6.3 Pridanie najdenej chyby
Tato Cast obsahuje detailny popis pridania najdenej chyby na najnizsej drovni. Chyby su evidované v systéme

Jira. Rolu autora zdznamu méze zastavat kazdy ¢len timu, ktory nejakd chybu identifikuje.

4.6.3.1ldentifikovanie chyby autorom nového zaznamu o chybe

1. Po najdeni chyby zistit o akd chybu sa jedna (chyba analyzy, navrhu alebo vyvoja) a ktorého

podsystému (alebo Casti systému) sa tyka (napr. frontend, comparator, crawlery a
pod.).

2. V pripade chyby tykajucej sa zdrojového kédu (behu programu) sa pokusit o jej detailnejsiu
analyzu:

1. Zaakych podmienok chyba nastala?

2. Ak sa chyba vyskytla na frontend-e, aky operacny systém a webovy

prehliadac bol pouzity
3. Ak je to mozné, ziskat snimky obrazovky popisujlice chybu
3. Po ziskani potrebnych informdcii pokracovat krokom 2
4.6.3.2Vyhladanie chyby v systéme Jira podla jej ndzvu, pripadne

identifikatora

Vyhladanie chyby v systéme Jira prebieha nasledovne:

1. Autor chyby sa musi do systému prihlasit so svojim platnym prihlasovacim menom a heslom.
Nasledne uvidi svoju nastenku s informaciami o pridelenych ulohach (zdlezi od individualnych

nastaveni)
2. Kliknutim na ,Issues” => ,Search” for issues si autor zobrazi vSetky uUlohy. Pre pohodlnejsie
vyhladavanie je mozné nastavit filter, aby zobrazoval iba chyby. Ten je mozné  nastavit  po

I”

kliknuti na , Type: All“ a zaskrtnuti moZnosti ,, Bug”. Nasledne je  moziné vyhladavat chyby

napisanim jej nazvu (pripadne identifikatora) do pola , Contains text”
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4.6.3.3a) Vytvorenie novej ulohy

V pripade, Ze sa autorovi chyby nepodari danu chybu v systéme ndjst, je potrebné vytvorit zaznam o novej

chybe a to nasledovne:

1. Autor na lubovolnej obrazovke systému lJira klikne na tlacidlo ,,Create Issue”. Nasledne sa zobrazi

formular pre vytvorenie nového zdznamu
Formular je potrebné vyplnit podla nasledujuceho prikladu:

Chyba: autor nasiel chybu v prihlasovani pouZivatelov

Nazov polozky formulara Hodnota (popis hodnoty)

Project Timovy Projekt

Issue Type Bug

Summary [FRONTEND] Nefunkéné prihlasovanie pouZzivatelov

([identifikator_casti_systemu] Zhrnutie chyby)

Priority Major (je potrebné vyhodnotit prioritu chyby)

Due Date (nechat prazdne)

Assignee Unassigned (vyplni project manager pri vyhodnocovani chyb)
Environment (nechat prazdne)

Description Po kliknuti na tlacidlo ,Prihlasit“ v okne so zoznamom publikacii

urcitého vedeckého pracovnika sa zobrazi chyba 500. V inych okndach
tato funkcionalita funguje bez problémov

0OS: Windows 8

Browser: Google Chrome 10

(napisat podrobny opis chyby spolu so vietkymi informaciami, ktoré
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ma autor k dispozicii)

Original Estimate (nechat prazdne — vypifia project manager)
Remaining Estimate (nechat prazdne)
Attachment (vlozit vSetky subory tykajuce sa danej chyby, ktoré ma autor k

dispozicii) napr. login_screenshot.jpg, mail_od_zakaznika.txt

Labels Frontend (oznacenie podsystému, ktorého sa chyba tyka)

Epic Link (nechat prazdne — epicy v Jire nepouzivame)

4.6.3.4b) Pridanie doplriujucich informdcii k existujucej tlohe
Ak sa autorovi podari najst existujicu chybu, ktora je rovnakd ako identifikovana, otvori ju kliknutim na Au v

zozname chyb (ten si zobrazi podla navodu vyssie). V pravom paneli sa zobrazia informacie o danej chybe.

Ak sa jedna o chybu, ktora je v jednom zo stavov zrusend alebo zatvoreng, je potrebné pred pridanim zmien
kliknat na tlacidlo ,,Reopen Issue” s ponechanim povodného vykonavatela. Po znovuotvoreni chyby napisat
do komentéra dévod znovuotvorenia a kliknutim na tlacidlo ,Edit” zobrazit okno na upravovanie chyby. Do

neho autor vlozi doplriujice informdcie o chybe podla 3. a).

KedZe sa editovand chyba méZe nachadzat v rbéznych stavoch, je potrebné ponechat polia, ktoré sa
nevypliiaju (podla tabulky vy3die), s pdvodnymi hodnotami.
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4.7 Metodika evidencie uloh

Autor: Rastislav Kostrab

4.7.1 Atributy problémov a ich hodnoty
4.7.2 Atributy problému a ich popis

atribut vysvetlenie

Projekt Rodicovsky projekt, do ktorého problém patri

Klac Unikatny identifikator, pod ktorym je problém uvedeny

Nazov Jednoriadkovy popis problému

Typ Enumerdacia (tabulka ¢.3)

Stav Enumerdcia (tabulka ¢.4)

Priorita Enumerdcia (tabulka ¢.5)

Riesenie Enumerdcia (tabulka ¢.6)

Ovplyvnené verzie Verzie projektu, ktoré s danym rieSenim ovplyvnené

Opravené verzie Verzie projektu, ktoré boli alebo budu na zaklade daného problému
opravené

Komponenty Komponenty projektu, s ktorymi dany problém suvisi

Klacové slova Kldcové slova, ktoré popisuju dany problém

Prostredie Hardvérové alebo softvérové prostredie, s ktorym dany problém suvisi

Popis Popis daného problému

Odkazy Odkazy na suvisiace problémy
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Prideleny Prideleny pracovnik pre rieSenie daného problému
Reportér Pracovnik, ktory vytvoril problém
Hlasy Cislo, ktoré vyjadruje, kolko pracovnikov zahlasovalo za dany problém

Pozorovatelia

Cislo vyjadrujuce, kolko pracovnikov pozoruje riedenie daného problému

Do

Datum, vyjadrujuci den, kedy problém ma byt vyrieSeny

Vytvorené

Datum a cas, kedy bol problém vytvoreny

Aktualizované

Datum a cas, kedy bol problém aktualizovany

VyrieSené Datum a cas, kedy bol problém vyrieSeny

Casovy predpoklad Predpokladany cas, ktory je prideleny na vyrieSenie daného problému

Ostava Vyjadrenie, kolko casu do vyrieSenia daného problému ostava od
predpokladaného ¢asu riesenia

Vykdazané Vykaz od pracovnika, ktory na danom probléme pracuje

Vyvoj Ak sa pouziva Stash alebo BitBucket, tento atribut obsahuje odkaz na vetvu,
v ktorej sa dany problém riesi

4.7.2.1Enumerdcie

Nizsie su v tabulkach vypisané vSetky enumerdcie pre vybrané atributy.

4.7.2.1.1Enumerdacie atributu typ

Enumeracia

Typ

Chyba

Dany problém je chybou v produkte
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Vylepsenie

Problém sa venuje zlepSeniu funkcionality

Nova funkcionalita

Problém sa venuje vyvoju novej funkcionality

Uloha

Problém je uloha, ktora sa musi splnit

4.7.2.1.2Enumeracie atributu priorita

Enumeracia

Priorita

Blokujuca Najvyssia priorita, zabranuje plneniu ostatnych problémov
Kriticka Ide o prioritu, pri ktorej je potrebné problém urgentne vyriesit
Majoritna Zavazny problém

Minoritna Nizka priorita

Trividlny Najnizsia priorita

4.7.2.1.3Enumerdcie atribUtu stav

Enumeracia

Priorita

Otvoreny

Problém je otvoreny a ¢akd na pridelenie pracovnika, ktory na fom bude

pracovat

Pracuje sa natom

Na probléme sa pracuje

Vyrieseny

Problém je vyrieSeny (nie eSte uzavrety)

Znovu otvoreny

Problém je znovu otvoreny z dovodu nekompletného riesenia

Uzatvoreny

Problém je kompletne vyrieseny a uzavrety
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4.7.2.1.4Enumerdcie atributu riesenie

Enumeracia Riesenie

VyrieSené Problém bol vyrieSeny

Nebude vyrieSené Problém nebude vyrieseny

Duplikované Problém je zadany duplicitne

Nekompletné Nedostatok informacii pre spravane vyriesenie
problému

4.7.3 Procesy evidencie uloh
4.7.3.1Vytvorenie problému

4.7.3.1.1 Postup vytvorenia problému

Nasledujuci postup popisuje kroky, po dosiahnuti ktorych v systéme JIRA vznikne problém:
1. Analyzovanie problému.
2. Skontrolovanie, ¢i uz v systéme podobny problém existuje.

3. Ak problém existuje, nevytvara sa dalsi, ale upravi sa najdeny podla analyzy z bodu 1. Ak problém
neexistuje, ide sa na bod 4.

4. Vytvorisa problém v systéme JIRA

4.7.3.1.2 Stav arieSenie po procese vytvorenia problému

Stav e Otvoreny
® Pracuje sa natom

® Znovu otvoreny

RieSenie nezadané
Role e zakaznik
® vyvojar
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® tester

e reportér chyby

4.7.3.2Vykadzanie prdce

4.7.3.2.1 Postup vykazania prace

Nasledujuci postup popisuje kroky pri vykazani prace v ramci daného problému:
1. V systéme JIRA sa najde problém pre ktory sa bude vykazovat.
2. V probléme sa vytvori vykaz prace.

3. Vykaz sa potvrdi a skontroluje, pripadne opravi.

4.7.3.2.2 Stav arieSenie po procese vykazania prace

Stav ® Pracuje sa natom
Riesenie nezadané
Role e \yvojar

4.7.3.3Vyriesenie problému

4.7.3.3.1 Postup vyrieSenia problému

Nasledujuci postup popisuje kroky pri oznaceni problému za vyrieseny. RieSenie nemusi vSak znamenat, Ze

funkcionalita, v ramci ktorej problém vznikol, je opravena.
1. Analyzovanie riesenia.
2. Vsystéme JIRA sa ndjde problém pre ktory sa bude oznacovat za vyrieseny.

3. Problém sa oznaci za vyrieSeny a zvoli sa jeho riesenie.

4.7.3.3.2 Stav arieSenie po procese vyrieSenia problému

Stav e VyrieSeny

e Uzatvoreny

RieSenie o \VyrieSené
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e Nebude vyriesené
e Duplikované

e Nekompletné

Role e \yvojar

® Projektovy manazér

4.7.4 Proces: Vykazanie prace
4.7.4.1V systéme JIRA sa ndjde problém pre ktory sa bude vykazovat

1. Po ukonceni Ciastkovej prace (Ciastkovej v case, nie celého problému) v rdmci zadaného
problému pre daného pracovnika, sa zada do vyhladavania problém, na ktorom
pracoval. Vyhladavanie problému je mozné cez:

e rychle hladanie —,Quick Search”
e hladanie problému - ,Search for Issues”
2. Po zobrazeni vysledkov vyhladavania sa zvoli hladany problém. Po jeho zvoleni sa problém zobrazuje
pouzivatelovi
4.7.4.2V probléme sa vytvori vykaz prdce
1. Zistia sa potrebné udaje o ukoncenej Ciastkovej praci:
e (as, za ktory sa Ciastkova préaca vykonala,
e C¢omu sa Ciastkova praca venovala,
e (o sa pocas Ciastkovej prace vyriesilo.
2. Ak je splneny predosly Ciastkovy bod ¢.2, mézZe sa pokracovat na bod ¢. 3.
3. Klikneme na tlacidlo vykazovania - ,Log Work".
4. Po vykonani bodu €. 3 sa zobrazi okno pre vpisovanie Udajov o vykaze prace.

5. VypisSe sa systémovo povinny Udaj o Case strdvenom pocas Ciastkovej praci na probléme (,Time

Spent”) a popis vykonanej prace (,, Work Description®). Ostatné polia sa nevypisuju.

4.7.4.3Vykaz sa potvrdi a skontroluje, pripadne opravi

1. Vykaz sa potvrdi tlacidlom potvrdenia -, Log”.
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2. Po vykonani bodu €. 1 sa zobrazi vo vykazoch dany potvrdeny vykaz. Skontroluju sa Udaje vpisané do
okna vykazania price. Ak nie je potrebné vo vykaze nieCo menit, proces sa ukon¢i. V opaénom
pripade sa pokracuje na bod ¢.3.

3. Klikne sa tlacidlo editovania a pokracuje sa bodom 1.
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4.8 Metodika dokumentacie zdrojovych suborov

4.8.1 Role a ich zodpovednosti
Vo vyvojarskom time je niekolko roli, ktoré maju docinenia so spravnym komentovanim zdrojovych kédov.

Ich zoznam a popis zodpovednosti je uvedeny v tabulke nizsie.

Rola Zodpovednost

Manazér kvality

Zodpovedny za spravne okomentovanie

zdrojovych kédov podla danych pravidiel

e  Kontroluje spravnost zapisu komentarov

zdrojovych kédov

e Ak zisti nedodrZiavanie daného sp6sobu
komentovania programatorom, je v jeho

kompetencii napomenut ho

Programator e \ytvara a komentuje zdrojové kédy

4.8.2 Komentovanie zdrojovych kddov
Existencia internej kultiry komentovania zdrojovych kddov je dbélezZité hlavne z dévodu konzistentnosti

zdrojovych sldborov a znovu pouZitelnosti. S touto internou kultirou musia byt oboznameni vsetci
programatori, ktori sa na vyvoji podielaji. Manazér kvality musi mat stanovené moiné postihy pre

programatorov v pripade nedodrZiavania tejto internej kultury komentovania zdrojovych kddov.

4.8.3 JavaDoc

JavaDoc je nastroj, ktory umoznuje vytvarat programatorskd dokumentaciu k vasim projektom v rovnakom
Style ako je samotna dokumentdcia k Jave. Z toho vyplyva, Ze samotné vytvaranie takej dokumentacie sa musi
vykonavat cez Standardny nastroj, v naSom pripade JavaDoc. Samotny zapis inStrukcii pre JavaDoc, ktoré sa
maju spracovat sa umiestriuje do Specialneho komentaru zacinajiceho /** a uzavretého */. Tento zapis sa

umiestniuje pred deklaraciu suboru, triedy ¢i metddy.

Nazov Popis
@author Meno autora
@since Verzia od ktorej je dany blok dostupny
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@exception Popis vynimky

@param Popis jednotlivych parametrov  predavanych
metdde.

@return Komentar k tomu ¢o vracia metdda

@see Popis referencii

@version Aktualna verzia

4.8.4 Proces komentovania zdrojovych kédov
Samotny proces komentovania zdrojovych kdédov je mozné rozdelit do viacerych krokov. Po vykonani prvého

kroku (Vytvorenie elementu do ktorého sa bude pisat komentdar) sa mbze programator rozhodnut, ktorym
krokom bude pokracovat. Méze ako prvy okomentovat subor, potom triedy a ich metddy ale aj naopak.

Vsetky komentare sa piSu v slovencine bez diakritiky.

Poradie Nazov Kapitola
1 Vytvorenie elementu do ktorého sa bude pisat komentar 5.1
2 Vytvorenie komentaru ku suboru 5.2
3 Vytvorenie komentaru k triede 5.3
4 Vytvorenie komentaru k metdde 5.4

4.8.5 Vytvorenie elementu do ktorého sa bude pisat komentar
Pred samotnym pisanim opisu (komentaru) danej programovej Struktiry je potrebné vytvorit blok, do

ktorého sa bude komentar vypisovat.
Vstup : Neokomentovany subor, trieda alebo metdda
Vystup : Okomentovany subor, trieda alebo metdda

Zodpovedny : Programator
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® Programadtor vytvori subor, triedu alebo metédu
e Na zaciatok vloZi element do ktorého sa bude pisat komentar
Eclipse IDE :
e Eclipse automaticky generuje JavaDoc komentar s prislusnou znackou
o Na zaciatku suboru a pred triedami sa generuje autor (ndzov PC) komentaru
0 Pred metédami sa generuje zoznam parametrov a return
e Napiste /** + Enter

packape my . pokg;

public class Person |
private String name;
private '-'..'l.r; PUrTLaEE |
private int age;

Obr. Priklad vytvorenia elementu pre subor/triedu

4.8.6 Vytvorenie komentaru ku suboru
Kazdy subor projektu bude zdokumentovany a bude obsahovat nasledovné polozky.

e Strucny popis obsahu suboru, strukturovany do viet, umiestneny pred JavaDoc znackami.

e @author - Ak je autorov suboru viac, kazdy si prida svoju znacku @author do popisu stboru
Vstup : Existujlci subor a element do ktorého sa ma vpisat komentar pre stbor
Vystup : Vytvoreny komentar pre stubor
Zodpovedny : Programator

Eclipse IDE :

package my.poke,

public class Person {

Obr. Priklad vytvorenia komentaru k suboru

4.8.7 Vytvorenie komentaru k triede

Kazda trieda bude zdokumentovana a bude obsahovat nasledovné polozky.

e Detailny popis triedy a jej ucelu, Struktirovany do viet, umiestneny pred JavaDoc znackami.
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e (@author - Ak je autorov suboru viac, kazdy si prida svoju znacku @author do popisu metddy
Vstup : Existujuca trieda a element pre komentar
Vystup : Vytvoreny komentar pre triedu
Zodpovedny : Programator

Eclipse IDE :

package my.pckg,

public class Person (

Obr. Priklad vytvorenia komentaru k triede

4.8.8 Vytvorenie komentaru k metdde
Kazdd metdda bude zdokumentovana a bude obsahovat nasledovné polozky.

o Detailny popis metédy a jej ucelu, Struktirovany do viet, umiestneny pred JavaDoc znackami.
® @param - Nazov parametra a strucny popis k nemu

o 1.N
® (@return - Definovanie navratovej hodnoty a struény popis k nej

® @see - Metdda, ktord danu metddu vold alebo metddy a triedy, ktoré maju s metddou suvis a

programator by ich mal vidiet pre dobré porozumenie danej metddy
o 1..Nvtvare : #nazovMetody(Datové typy parametrov oddelene Ciarkou)
o Priklad : @see #createRecord(int, String, String)
® Gettery a settery sa nekomentuju
e Ak je konstruktor pretazeny, komentuje sa vZdy len jeden (Prvy v zdrojovom kdde)
Vstup : Existujuca metdda a element pre komentar
Vystup : Vytvoreny komentdr pre metédu
Zodpovedny : Programator

Eclipse IDE :

70



public String getSurnaseUpperlase(String surname){
return surname. tolUpperCase();

)

public void print(){
System.out.printin(getNome()+” “+getSurnameUpperCase(getSurname())+” [“egetage()+™]");

\
!

Obr. Priklad vytvorenia komentaru k metdde

4.8.9 Generovanie JavaDoc
Po spravnom okomentovani suborov, tried a metdd si mbzie programator vygenerovat

programatorsku dokumentaciu vo forme Struktdry HTML stranok.
Postup :
1. Project -> Generate Javadoc
2. Nastavenie cesty k javadoc.exe, vyber projektov a definovanie miesta ulozenia.
3. Finish
Generované stranky :
e allclasses-noframe.html - Obdoba predchadzajuiceho, pre prehliadace, ktoré nepodporuju framy
e allclasses-frame.html - Zoznam vsetkych tried a vSetkych balikov (je to lavy frame)
e deprecated-list.html - Zoznam deprecated API vietkych balikov
® help-doc.html - Help pre uZivatelov, popis obecnej hierarchie
e index.html - Hlavna stranka dokumentacie
e index-all.html - Defaultny index vsetkého (tried, metdd...)
e overview-tree.html - Hierarchia tried vSetkych balikov
e package-list.html - Zoznam mien jednotlivych balikov
e serialized-form.html - Zoznam serialized vo vsetkych balikoch

e stylesheet.css - CSS (definicia fontov a farieb...) pre dokumentaciu
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4.9 Metodika verziovania

4.9.1 Pouzity nastroj

Na demonstraciu tvorby zmien v centralizovanom systéme je pouZity ndstroj SourceTree, ktory je

nahraditelny za iné nastroje (git, nastroje integrované do IDE), ktoré obsahuju rovnaku funkcionalitu ako

ponuka nastroj SourceTree.

4.9.2 Role procesu

Rola Popis
vyvojar ° v kontexte tvorby zmien tato rola zahfna vsetkych pouZivatelov
repozitdra, ktory maju pristup k centrdlnemu repozitaru s pravami
¢itania a zapisu.
® v procese tvorby zmien je vyvojar primdarna rola, ktord proces iniciuje
a vo vacsine pripadov tento proces aj terminuje. Vynimkou moze byt
rieSenie nejednoznacénych konfliktov.
spravca repozitara e v kontexte tvorby zmien je tato rola sekunddrna a vystupuje tu pri
rieSeni nejednoznaénych konfliktov. Konflikty by sa pri sprdvnom
rozdeleni a naplanovani Gloh nemali stavat, ale aj napriek tomu méze
takato situacia nastat.
° tato rola méze byt nahradend rolou spravca modulu, ktora riesi

nejednoznacné konflikty na drovni modulov, kde kazdy modul ma

svojho vlastného spravcu.

4.9.3 Prerekvizity a nadvazné procesy
Pre tvorbu zmien nad repozitdrom projektu je potrebné, aby pred tvorbou zmien boli vykonané nasledovné

kroky:

1. spravca repozitaru vytvori a inicializuje centralny repozitar

2. kazdy vyvojar si vytvori lokalnu képiu centrdlneho repozitaru

3. nasleduje proces tvorby zmien a verziovania, ktory je detailne popisany v tejto metodike

4. po vytvoreni zmien nasleduje proces spajania vytvorenej funkcionality s hlavnou vyvojovou vetvou

Procesy 1, 2 a 4 su hlbsie popisané v dokumente ManaZment projektového repozitdru.
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4.9.4 Proces: verziovanie
Proces tvorby zmien a verziovania je rozdeleny do 3 krokov (podprocesov), ktoré su na seba nadvazné.

4.9.4.1Aktualizdcia repozitdra

Popis: pre potreby prace s aktudlnou verziou vyvijaného softvéru je potrebna pravidelnd aktualizacia, ktord sa

musi vykonavat vzdy pred zacatim tvorby zmien.

Postup:

1. V lavej Casti hlavného okna (zoznam repozitdrov) dvojklikom zvolime repozitar nad ktorym
chceme vyvijat. Ak tento repozitdr uz mame otvoreny mézeme si ho zvolit v liste s otvorenymi

repozitarmi v pracovhom paneli.
2. Pozvoleni repozitaru nasleduje vyber typu aktualizacie repozitara
o Nezlucovacia aktualizacia (Fetch)

e ZluCovacia aktualizacia (Pull = Fetch + Merge)

494.1.1 Nezlucovacia aktualizacia

PouZitie: nezluovacia aktualizicia sa pouziva, ak je potrebné stiahnut zmeny z centrdlneho
repozitara a zaroven tieto zmeny zachovat v tvare akom su v centralnom repozitari. Je to presnd
képia vetiev s odovzdanymi sibormi pricom si zachované aj lokdlne zmeny, ¢im mézu vzniknut

konfliktné subory.
Postup:
1. V hornej liste zoznam operacii vyvojar zvoli operéciu Fetch.

2. Nasledne oznaci oba checkboxy, ¢o sp6sobi aktualizovanie zoznamu repozitarov a zaroven

odstranenie lokdlnych vetiev, ktoré su v centralnom repozitari odstranené.

3. Operacia sa potvrdi pomocou tlacidla OK.

49.4.1.2 Zlucovacia aktualizacia

PouZitie: zlu€ovacia aktualizacia sa pouziva, ak je potrebné stiahnut zmeny z centrélneho repozitara a

zaroven tieto zmeny zlucit s vyvojovou vetvou.
Postup:
1. V hornej liSte zoznam operacii vyvojar zvoli operéciu Pull.

2.V ramci projektu su vSetky repozitare nastavené tak, aby obsahovali prave 1 vzdialeny
repozitdr obvykle nazyvany ,origin“. Pokial bude zachovand tato konvencia bude v zozname

vzdialenych repozitarov prave 1 moznost s ndzvom ,origin“, ktoru treba zvolit.
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3. Na rozdiel od nezlu¢ovacej aktualizacie, ktora aktualizuje vSetky zmeny na vsetkych vetvach,
zlu€ovacia aktualizacia spdja prave 2 vetvy, jednu vzdialenu vetvu z centralneho repozitdra a
zvolenu ,,checkout-nuti” lokalnu vetvu. Je nutné aby polia nazvy tychto poli boli zhodné. Ak
by neboli zhodné neslo by o aktualizaciu, ale o spajanie vyvojovych vetiev, ¢o je samostatny
proces popisany v dokumente ManaZment projektového repozitdru.

4. V moinostiach je potrebné oznadit prvé 3 checkboxy. Prvy checkbox ,Commit merged
changes immediately” zaru€uje Ze subory, ktoré sa podarilo zlGéit budi odovzdané do
centralneho repozitara. Druhy checkbox ,Include messages from commits being merged in
merge commit” spoji informacie o odovzdaniach a pri Uspesnej aktualizacii sa tieto
informdcie zobrazia pri zlu¢ovacom uzle v strome verzii. Treti checkbox ,Create new commit

even if fast-forward is possible” vytvori samostatné odovzdanie.

4.9.4.2 Zvolenie pracovnej verzie

Popis: kazda vykonand zmena vychadza z urcitej verzie, ktord sa nachadza v istej vyvojovej vetve. Preto je
potrebné vediet ako zvolit verziu z ktorej bude vychadzat nasledovna zmena.

Koncept udrzatelného a efekivhého repozitara

w1 vD.2 vi.0

J ¥ ¥
Master —_— >

iO/
Release \ 9
/ Ny

Develop wd hra >

S

Feature >

Feature > - e

Obr. Model udrzatelného a efektivneho repozitara

Vetva Popis
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master sliZi na uchovavanie produkénych verzii softvéru

hotfix tato vetva sa vyuziva v situacidch, kedy je potrebnd rychla oprava chyby

produkcnej verzie, ktora je zavazného typu

release tato vetva sa vyuZiva pri tvorbe novej produkcnej verzie. Hlavnym cielom je

zparaleizovat vyvoj s tvorbou novej verzie

develop vetva v ktorej sa ma robit vyvoj. Do tejto vetvy by sa mali odovzdavat také
subory, ktoré nevytvdraju novu pridand funkcionalitu, napr.: opravy chyb,
zmeny existujucich funkcionalit

feature vetva uréena na vyvoj novych funkcionalit. Kazda funkcionalita bude mat svoju

vlastnu feature vetvu

Postup:

1. Vyber vetvy do ktorej ma byt zmena zaradena.

2. Ak vetva neexistuje (mdze sa stat pri vytvarani novej funkcionality), tak vyvojar vytvori vetvu s
nazvom jej nazvom. Vynimkou je vetva funkcionalit (feature) kedy sa je konvenciou nazyvat feature-
<<nazov_funkcionality>>. Napr.: je potrebné vytvorit nové prihlasovacie okno, tak sa vytvori vetva s

nazvom feature-login_page v2

a. Ak nova vetva vychadza z momentalnej pracovnej verzie, tak sa zvoli ,,working copy parent”.

Nova vetva bude vychadzat z vetvy, ktora je prave pouzivana.

“«

b. Ak nova vetva vychadza z inej ako poslednej revizie, tak je potrebné zvolit , specified commit
a nasledné pomocou pickera (tladidlo s oznacenim ,,...“) sa otvori okno strom verzi. Tento
pristup sa pouziva, ked je potrebné, aby nova funkcionalita vychadzala z istej produkénej

verzie, a tym sa predislo obsahu neZiaducich suborov, alebo zmien v pracovnej verzii.

predide vytvaraniu enormného poctu vetiev. Ale moézu nastat pripady, kedy sa viacnasobnému
vetveniu nedd predist, napr.. pri prototypovani a skusani viacerych pristupov na vyrieSenie

rovnakého problému.

4. Nasledné si volbu verzie potvrdime operaciou checkout zo zoznamu operacii, ktord ndm otvori nové

okno, ktoré je iba informativne a staci vyber potvrdit tlaidlom , OK*.
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4.9.4.3 Tvorba a odovzdanie zmien

Popis: tvorba zmien je najzakladanejsou funkcionalitou nad repozitarom. Repozitar je integrovany s dalSimi
nastroji pre podporu vyvoja (Jira, Crucible + FishEye, Stash), ktoré ulahcéuju vyvoj, ale aj reportovanie a
manazérske oblasti projektu preto je potrebné vytvarat odovzdania spravne.

Postup:

1. V aktualizovanom repozitari mdze teraz vyvojar vytvéarat, editovat a vymazdvat subory tak, ako
predurcuje dokument Manazment kvality projektu.

2. V pracovnom paneli je umoZnené pomocou drag-n-drop, alebo pomocou operacii zobrazenymi medzi
oknami s lokalnymi zmenami a oknom stborov zaradenych do nasledovného odovzdania (commitu).
Ako uzZ bolo spomenuté ,Staged files” obsahuju subory, ktoré budu zaradené do dalSieho odovzdania

a ,Working copy files” je zoznam suborov s lokdlnymi zmenami oproti aktualizovanej zvolenej verzii.

3. Zoznam suUborov zaradenych do nasledovného odovzdania by mal mat formu najmensej funkénej
jednotky, ¢o znamen3, Ze zmenené subory nespbsobia chybovi stav ostatnym vyvojarom a zaroven

obsahuje len tie subory, ktoré navzajom so sebou suvisia.

4, Odovzdanie suborov zahdjime pomocou operacie commit, kde je potrebné spravne nazvat
odovzdanie. Nazov odovzdania by mal vyzerat nasledovne TP-<<(islo_ulohy v_JIRA>>:
<<ndzov_ulohy>>: <<vykonana_zmena>>. Napr.: TP-14: Naplnenie DB s datami z XML Crepc:

Hibernate configuration.

5. Checkbox ,Create Pull request” nie je potrebné pouzivat a ,Amend latest commit” je zakdzané
pouzivat, lebo ovplyviiuje odovzdané subory bez vytvorenia samostatného odovzdania, ¢im sa straca
prehladnost. Checkbox ,Push commits immediatly to” umozZiuje automatické odovzdanie zmien na
server okamzZite po odovzdani na lokalnej drovni. Tu je potrebné vybrat zo zoznamu vzdialenych

repozitarov prave ,origin“.

6. Ak v kroku 5 neboli zmeny odovzdané na server je potrebné tieto zmeny odovzdat ¢im skér, ale s
ohladom na funkénost projektu pomocou operécie Push. Otvori sa okno, v ktorom staci iba potvrdit
odovzdanie.
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4.10Metodika pripravy podkladov na stretnutie so zakaznikom
Tato metodika je sucastou SirSieho okruhu manazmentu monitorovania projektu, kde sa nachadzaju rézne iné

metodiky a postupy, ktoré tato oblast manazmentu pokryva. Identifikovanymi oblastami su:

® monitorovanie projektu pocas aktudlneho Sprintu

® monitorovanie projektu pred pravidelnym stretnutim so zakaznikom

® monitorovanie projektu pocas pravidelnych stretnuti so zdkaznikom

e monitorovanie projektu pocas planovania nasledujiceho tyzdna/sprintu

® monitorovanie projektu realizované kazdym ¢lenom zvlast v kontexte svojich priradenych uloh
® monitorovanie projektu pocas retrospektivy a sledovanie procesu monitorovania

® monitorovanie transparentnosti projektu tak, aby ho bolo mozné monitorovat

V tejto metodike sa budeme venovat priprave podkladov na stretnutie so zakaznikom. Je zaradena v SirSom

kontexte monitorovania stavu projektu pred pravidelnym stretnutim so zakaznikom.

4.10.1 Dolezitost

Tato metodika je zdkladnym predpokladom schopnosti odkomunikovat stav projektu zakaznikovi, pretoze
pomaha utvarat si ¢lenom timu, avSak najma lidrovi timu a manazérovi monitorovania projektu, predstavu o
tom, v akom stave sa ich projekt nachadza, ¢o sa podarilo urobit, ¢i sa to podarilo urobit tak, aby bol zakaznik
spokojny, €i boli splnené vsetky ulohy, ktoré su pre zdkaznika dolezité, a ktoré Ulohy a vlastnosti softvéru este

treba urobit.

4.10.2 Ucastnici

Role zucéastnené v tejto metodike su:

e lider timu — zodpovedny za komunikaciu so zakaznikom, za postup v rieSeni projektu a za splnenie

poziadaviek zakaznika

° manazér monitorovania projektu — zodpovedny za kontrolu nad stavom projektu, jeho

monitorovanie, musi mat vedomost o tom, aky je stav projektu a zabezpecovat jeho transparentnost

e ostatni ¢lenovia timu — zodpovedni za vhodné vykazovanie prace na projekte, postupu na rieseni

uloh

4.10.3 Nastroje

JIRA — nastroj na manaZment projektu

Confluence — nastroj na evidovanie vysledkov prace, resp. vystupov Ciastkovych i Uplnych
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Slack —

komunikaény kanal na podporu komunikacie v time, je oddeleny od ostatnych socidlnych kanalov a

urceny len pre potreby internej komunikacie v time.

4.10.4 Rozhrania s inymi metodikami

metodika rozdelovania uloh

e metodika zadavania uloh do JIRY (aj odhady trvania tloh)
e metodika evidovania Ciastkovych vysledkov prace do Confluence
e metodika evidencie prace v JIRE

4.10.5 Priprava na stretnutie

Veduci timu

e upovedomit ¢lenov timu, aby si doplnili do JIRY to, ¢o maju urobené
e vyzvat ¢lenov timu a zozbierat od nich otazky na zakaznika

e spisat splnené a nesplnené dlohy

Povinnostou veduceho timu je, aby bolo na stretnutie vSetko pripravené, pretoze zodpoveda za cely tim a

jeho vysledky. Nasleduje preto tieto kroky:

Den pred stretnutim so zakaznikom v rozmedzi 16. a 20. hodiny posle vsetkym ¢lenom timu spravu
cez spolocny komunikacny nastroj Slack. V tomto nastroji su viaceré kanadly, z ktorych vyberie
#general, aby tuto spréavu dostal kazdy. Odoslanad sprava musi obsahovat pokyn k skontrolovaniu a
pripadnému aktualizovaniu zaznamu prace, pokyn k zadaniu odrobenych hodin prace. Tieto pokyny
musia byt v rozkazovacom tvare, aby ¢lenovia timu chapali déleZitost tejto tlohy. Clenovia timu maju

tendenciu na tdto ¢innost zabudat, preto nemoze byt vynechana.
Na splnenie tychto Uloh necha ¢lenom timu dostatok ¢asu, €o je priblizne 1 — 2 hodiny.

Potom vyzve €lenov timu, aby vedicemu timu poslali zoznam otdzok, ktoré maju na zdkaznika a ktoré
sa nezodpovedali pocas tyzdra. Takymito otazkami su také, ktoré vznikli maximalne 2 dni pred
stretnutim alebo také, ktoré potrebuju dokladné prerokovanie, pretoze sa tykaju zasadného vyvoja
projektu. Spravu formatuje ako vyzvanie, aby nebol na ¢lenov timu vyvijany natlak. Podstatné je
opakovane pripominat, Ze sa nemusia hanbit za svoje otazky a zaroveri nesmu podcerovat svoje

ulohy, aby projekt nezlyhal kvoli nedostatoénej komunikdcii.

Nasledne si spiSe v bodoch najdodlezZitejSie pokroky v projekte, ktoré zahfiaju opravené chyby,
vyrieSené ulohy oznacené ako ,Blockers”, novo pridané vlastnosti a funkcie. Tieto body bude

prezentovat zakaznikovi, aby videl, ako napreduje vyvoj projektu.

Po bodoch pokroku si spiSe veduci timu na zachytny zoznam tych veci, ktoré bude prezentovat

zdkaznikovi aj ulohy, ktoré neboli splnené. Zakaznikovi prezentujeme aj to, ¢o nie je tak, ako bolo
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dohodnuté, aby sme zachovali transparentnost projektu a korektnost pristupu k zakaznikovi.

Podklady pre tento krok vytvara manazér monitorovania projektu.

6. Po bodoch pokroku i nesplnenych bodoch si prida do zachytného zoznamu otazky zozbierané od
¢lenov timu.

Vystupom veduceho timu v rdmci tejto metodiky je zadchytny zoznam obsahujuci nasledovné veci rozpisané v
bodoch:

e zoznam splnenych déleZitych uloh
® zoznam nesplnenych uloh
e otazky na zdkaznika
Manazér monitorovania projektu
e vyrobit grafy dokumentujice stav projektu
e pripravit filtre na prezentaciu stavu uloh

Manazér monitorovania projektu je v ramci tejto metodiky zodpovedny za pripravu dokumentov potrebnych
na stretnuti a dokumentov tvoriacich podklady pre tohto manazéra, veduceho projektu a v kone¢nom

dosledku i pre kazdého ¢lena timu.

Manazér monitorovania projektu musi pripravit grafy znazorfiujice pokrok na projekte. NajddleZitejsi je
kolaCovy graf rozdelenia vyrieSenych uloh podla priority. Tento graf najde manazér v sekcii ,Reports”.

NajkratSia cesta vedie cez nasledovny link:

ehttp://arl6.library.sk:8080/browse/TP#selectedTab=com.atlassian.jira.plugin.system.project%3Areports

-panel (Obrazok 1)

Tu ma na vyber mnoho typov grafov a sumarov, z nich vyberie ,Pie Chart Report”, nasledne sa mu zobrazi
ponuka, podla ¢oho maju byt tlohy projektu rozdelené. V tejto sekcii vyberie volbu ,Priority“. Dalej sa mu
zobrazi samotny graf (Obrazok 2), ktory je potrebné vytlacit, pretoze nie je mozné obmedzit ¢asovy rozsah
uloh, ktoré maju byt do grafu zahrnuté. Dalej na vy$sie uvedenom linku najde taktiez sumar uloh zoskupeny
taktiez podla priority jednotlivych uloh. K tomuto sumaru sa dostane kliknutim na ,Single Level Group By
Report”. Nasledne su poZadované dve veci:

e Filter — kde treba vybrat filter projektu, ktory sa ma zobrazit

e Statistic Type — kde treba vybrat kategdriu, podla ktorej budu Glohy zoskupené

V Casti Filter vyberie manazér filter pre aktualny projekt a v druhej Casti vyberie opat kategériu ,,Priority”,
pretoZe tato kategédria najviac zaujima zdkaznika. Ak esSte nie je Ziadny filter pre projekt vytvoreny, musi ho

manazér vytvorit nasledovnym spésobom:
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1. Najprv klikne na horizontdlnom menu na zalozku ,,Projects”.

2. Potom vyberie aktudlny projekt v zozname (modze vybrat aj viac, ale takyto scenar nepredpokladame
v ramci Timového projektu).

3. Takto vytvoreny filter uloZi pod ndzvom , Filter_monitorovanie_projektu®.

Vo vytvorenom sumari (Obrazok 3) su teda zoskupené ulohy podla priority, pricom pri kazdej ulohe je
uvedeny stav Ulohy. Pre kazdu kategériu je vo vrchnej Casti taktieZz zobrazené, kolko percent vytvorenych
Uloh tvoria splnené ulohy. To pomaha zakaznikovi, ale aj inym ¢lenom timu urobit si predstavu o stave
projektu, v akom sa nachadza (kolko uloh zostalo nesplnenych, kolko Uloh sa nezacalo este riesit, kolko uloh

uz bolo vyriesenych...). Dalej tento sumar sluzi vedicemu timu ako podklad pre tvorbu svojho zachytného
zoznamu.

Tento sumar si pripravi manazér monitorovania projektu pred stretnutim na svojom pocitaci, aby ho potom
mohol ukazat zakaznikovi. Takisto si pripravi aj dany graf, ktory vsak musi vytlacit, pretoZe na stretnutie musi
priniest tlatent podobu grafu z minulého stretnutia. Aby sme vSak predisli komplikaciam s technikou a
problémom s tym spojenymi, musi manazér mat pripravené v zalohe aj tla¢ent podobu tychto podkladov.
Nasledne je na zakaznikovi, ¢i preferuje tlaéenu alebo elektronicku verziu. Vedicemu projektu posiela tieto

grafy vyexportované pomocou vstavanej funkcie ,Export” v pravom rohu obrazovky sumarov a grafov.
Kazdy clen

e skontrolovat aktudlnost svojich informacii na Confluence

e pozriet aktudlny stav ostatnych uloh

e prichystat otazky na zékaznika a poslat ich vedicemu

Pretoze je kaZdy €len sucastou timu, je v rdmci zdsad Scrum-u potrebné, aby mal prehlad o projekte, aby
poznal jeho ciele a viziu projektu. V stlade s tym je povinny priebezne kontrolovat priebeh projektu a ¢innosti
ostatnych ¢lenov timu. Vykonava teda nasledovné ¢innosti:

e priebeZne kontroluje obsah stranok na Confluence, o zmene ktorych dostava aj notifikacie
e priebeZne kontroluje stav uloh priradenych k ,,epic” tlohe, v rdmci ktorej vykondva pracu na projekte

® venuje sa otazkam, ktoré maju ostatni ¢lenovia timu v snahe pomdct im

Den pred stretnutim nezavisle od pokynu veduceho timu ku skontrolovaniu obsahu stranok v Confluence
skontroluje aktualnost obsahu stranky, v ramci ktorej vykonava pracu na projekte. Drzi sa nasledovného
postupu:

1. Skontroluje, ¢i stranka obsahuje vsetky doposial dosiahnuté vysledky préce.

2. Ak riesi v Case pripravy na stretnutie nejaky problém, ktory doposial nevyriesil, prida Ciastkové
vysledky prace na tomto probléme.
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3. Skontroluje, ¢i stranka obsahuje odévodnenia rozhodnuti uéinenych v rdmci ¢asti projektu, na ktorom

pracuje.

4. Skontroluje format stranky, aby bola prehladn3, Citatelnd a informdacie poddvala struc¢ne, jasne a

transparentne.

5. Po ukonceni vsetkych kontrol, vyzve nahodného ¢lena timu, aby si predcital tuto stranku a zhodnotil

jej vlastnosti, najméa prehladnost, zrozumitelnost a Uplnost.

Po vyzvani od veduceho timu, aby predloZil svoje otdzky na zdkaznika tak urobi, iba ak by nemal Ziadne
nejasnosti ohladne postupu dalSej prace. V ramci tvorby otazok si kladie tieto otazky, aby ni¢ nepodcenil, ani

neprecenil:
® Je moja nejasnost spdsobend nepochopenim zadania alebo nedeterministickym vyjadrenim zadania?
o Tuto otdzky vyriesi jednoducha konzultacia s kolegom.
e Je tato otdzka zodpovedatelnd zakaznikom alebo je skor technického razu?

® Je tato otdzka riesitelna kreativnym pristupom alebo je to otazka potrebujlca zasah zdkaznika?

Vystupom pripravy kazdého ¢lena timu je kompletna stranka v Confluence, otdzky pripravené pre zakaznika a

komplexny obraz o stave projektu.
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4.11Metodika iteracii projektu

Autor: Tomas Janosik

Tato metodika je uréena pre velké firmy na manaZovanie procesov spojenych s iterdciami projektov. Zahfiia
proces uréenia nastaveni timu, ako je pocet ¢lenov v time a pocet timov, opisuje procesy, ktoré by mali

prebiehat v time, aby bola zabezpecdeny Uspesny vyvoj produktu.

Na Uvod prikladame procesny model, ktory zobrazuje tok riadenia medzi procesmi a naslednost jednotlivych
procesov. Opis tohto modelu je uvedeny v nasledujucej Casti.

o Itericie projektu

astructures
(= Definovanie
potiadaviek
E9Vytvarenie timov a definovanie frelvencie iteracii

wstructures
#.3 Rozdelenie Gloh na jednotlivé timy
(o Yyhodnotenie :tavyjednot\\uﬁjrch
casti projektu

Nekompletné Easti wstructures
0 Meracie v ramei malych timov

oy Zapracovanie zmien do

planovania projektu Hotové fasti &9 Rozdelenie uloh medzi élenowv timu

(o Validacia vystupu projektu

&9 Werifikacia podla fpecifikacie
50 zékaznikom

&3 Spisanie stavu projektu Ane Je wietko podla Specifikacie?

S wytvorené Easti validné?

Nie

Je potrebna zmena?

& Integ racia castprojektu Konzulticie zmeny Specifikacie Ano

4.11.1 Opis procesného modelu metodiky

Metodika iterdcii projektu ma ako vstup zazmluvneny projekt, ktory bol firme prideleny na rieSenie. Na
zaciatku je potrebné definovat velkost a zloZenie timov a zéroven aj frekvenciu iteracii, v ktorych sa budu
zastupcovia (veduci) tychto timov stretdvat, aby prerokovali stav projektu a nasledujlci postup v riom.

Nasledne uréeni veduci malych timov urcia pre svoj tim frekvenciu stretavania sa v ramci malého timu.
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Potom nasleduje ziskavanie a S3pecifikovanie poZziadaviek od zdkaznika. Tato dast pokryva metodika
planovania Uloh a metodika zberu poZiadaviek. Dalej nasleduje Rozdelenie Gloh medzi jednotlivé timy, tdto

Cast pokryva metodika planovania uloh.

Dalej nasleduje samotné rieSenie projektu. Je rozdelené na iteracie v ramci mensich timov a iteracie celého

timu, ktory riesi dany projekt.

Iterdcie v rdmci menSich timov zacinaju vidy rozdelenim uloh definovanych pre dany tim na jednotlivych
Clenov timu. Tento proces patri pod manazment planovania. Po uplynuti stanoveného Casu nasleduje
verifikacia hotovych uloh, ¢i su vysledky také, ako sa Specifikovalo. Ak vysledky prace zodpovedaju
Specifikacii, ¢lenovia timu spiSu svoje vysledky a pripravia ich na prezentaciu projektovému manazérovi a

zakaznikovi.

Ak vsak vysledky Specifikicie nezodpovedaju Specifikacii, musi veddci timu rozhodnut, ¢i je potrebné
prepracovat vysledky prace, alebo prepracovat Specifikiciu. V pripade, Ze je potrebné prepracovat

$pecifikaciu projektu, tato skutoénost konzultuje veddci timu s manazérom rizik a s projektovym manazérom.

Po uplynuti stanoveného ¢asu na iteraciu celého projektu sa stretnd zastupcovia jednotlivych timov (najlepsie
veduci timov) a prejdu si stav projektu. V tomto procese zohrava dolezitu ulohu aj manazér monitorovania
projektu, ktory musi mat prehlad o stave projektu, Cize o postupe jednotlivych timov v projekte a hotovych,

resp. nekompletnych ¢astiach projektu.

Nekompletné ulohy znova prejdi procesom rozdelovania Gloh na timy, pretoze niektoré timy mohli ukondit
svoju Cast prace a mohli by sa zapojit do rieSenia ostatnych Casti projektu. Tu zohrava délezitd tlohu manazér
planovania projektu, ktory musi vediet, ktoré casti projektu su délezité a musi do procesu rozdelovania

zahrnut aj nové poZiadavky od zakaznika.

Hotové Ulohy su nasledne prezentované zakaznikovi. Tento proces zahfiia v sebe aj otestovanie vysledkov
prace podla planu testovania a akceptacnych testov S3pecializovanymi testermi, ktori moziu byt
zamestnancami zakaznika. Testovanie je popisané v metodike planovania uloh. Zakaznik po vzhliadnuti a
otestovani hotovych Casti projektu moze mat pripomienky k tymto ¢astiam, pripadne moze zadefinovat nové

poziadavky na zmenu.

Nové a blizsie Specifikované poziadavky na projekt su zapracované do planovania uloh a nasledne opatovne

rozplanované na jednotlivé timy.

Hotové casti projektu akceptované zdkaznikom su integrované do existujiceho systému, pripadne do uz
vytvorenych casti systému (v pripade novo vytvaraného systému alebo podsystému). Nasledne su tieto

integrované casti otestované v testovacej prevadzke a neskor v ostrej prevadzke.

Rola Zodpovednost Proces
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Projektovy manazér

Urcenie poctu timov, frekvencie

iteracii

Vytvorenie timov a definovanie

frekvencie iterdcii projektu

Clen timu

Skontrolovanie, ¢i su splnené
vsetky body poziadaviek k danej

ulohe

Verifikacia podla Specifikacie

Veduci timu

Urobenie este jednej kontroly
poZiadaviek, najma

nefunkcionalnych

Verifikacia podla $pecifikacie

Clen timu

Spisat vysledky kompletne tak,
ako su implementované,

pripravit zdrojové kody na

integraciu

Spisanie stavu projektu

Veduci timu

Spisanie akceptacného

protokolu, kontrola Uplnosti

spisanych veci

Spisanie stavu projektu

Veduci timu

Odprezentovanie vysledkov

rieSenia uloh

Vyhodnotenie stavu

jednotlivych Casti projektu

Manazér monitorovania

projektu

Vytvorenie komplexnej spravy

zahfiajucej vsetky splnené a

nesplnené ulohy

Vyhodnotenie stavu

jednotlivych ¢asti projektu

Projektovy manazér

Zhodnotenie stavu projektu a

vyvodenie dosledkov zan

Vyhodnotenie stavu

jednotlivych Casti projektu

Projektovy manazér

Odprezentovanie vysledkov

rieSenia uloh zakaznikovi

Validacia vystupu projektu so

zakaznikom

Analytik

Ziskat doplriujuce poziadavky,
ktoré ma zdkaznik na vysledky

rieSenia uloh

Validacia vystupu projektu so

zakaznikom
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Administrator Pripravit prostredie na | Integrécia Casti projektu

integraciu, napldnovat integraciu

Clenovia timu Kontrola integrovanych casti s | Integracia Casti projektu

ohladom na ich funkénost

4.11.2 Projektové role

Manazér projektu — je zodpovedny za cely projekt, za jeho smerovanie a vysledky, vyhodnocuje stav celého
projektu, rozhoduje o doleZitych otdzkach projektu, ako aj o pocte timov potrebnych na splnenie projektu
Manazér monitorovania projektu — je zodpovedny za monitorovanie stavu projektu, sumarizuje hotové a
nevyrieSené Ulohy do jednotného vypisu, pripravuje podklady pre stretnutie so zakaznikom

Veduci timu — je zodpovedny za tim ludi, za vysledky uloh im pridelenych a motivaciu timu, kontroluje stav
uloh, pokrok v ich rieseni, komunikuje s manazérom projektu s ohladom uloh

Clen timu — je zodpovedny za Glohy jemu pridelené, za ich vyrieSenie a pripravenie na integréciu

Analytik — je zodpovedny za ziskavanie poZiadaviek a analyzu systému

Administrator — je zodpovedny za integraciu, vykonava ¢innosti spojené s integraciou

4.11.3 Opis procesov

Nasleduje opis jednotlivych procesov spolu s vysvetlenim ich délezitosti, vstupmi, vystupmi a scenarom.

4.11.4 Vytvorenie timov a definovanie frekvencii iteracii
Tento proces je dolezity pre nastavenie parametrov rieSenia projektu. Vytvorenie timov je zdkladom pre

Uspesné rieSenie projektu, pretoze timy by mali byt zohrané a fungujlce. Ak zostavujeme novy tim, musi
prejst viacerymi fazami, pocas ktorych sa spozndva, kym za¢ne fungovat naplno. Dalej je déleZité rozhodnut o
velkosti timu, ktora by mala byt primerana. Potom je potrebné zadefinovat ako ¢asto sa maju timy stretavat a

ako casto sa bude vyhodnocovat riesenie projektu zastupcami vsetkych timov spolu s projektovym

manazérom.
Vstupy Projekt vybrany na riesenie, zadefinovana idedlna velkost timu
Vystupy Zadefinované timy a iteracie v rdmci timu ako aj v ramci vSetkych timov spolu
Role Projektovy manazér

Scenar:

1. Projektovy manazér urci narocnost daného projektu.
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Podla zadefinovanej idedlnej velkosti timu projektovy manazér urci, kolko timov je potrebnych na

rieSenie projektu, a to nasledovne.

Podla zazmluvnenych MD a podla velkosti timu urci, kolko timov je potrebnych a to podla

priemerného poétu MD, ktory tim s danou velkostou dokaze urobit.

Nasledne urdi, ¢i je stanoveny pocet timov primerany. V niektorych pripadoch méze byt Ziaduce
mat radsej vacsie timy, napriklad preto, Zze mame cast projektu, ktora vyzaduje viac prace ako

ostatné a Cinnosti v ramci tejto Casti Uzko suvisia.
Ku kazdému timu priradi veduiceho timu, ktory bude zodpovedat za pracu v time.

Projektovy manazér urci, ako dlho budu trvat iterdcie v rdmci vSetkych timov spolocne. Tato
hodnotu nastavi podla poZiadaviek zdkaznika ako ¢asto chce mat dodavany prototyp. Kazdopadne by
nemal prekro¢it dizku jeden mesiac, pretoze chceme prototyp doddvat ¢o najéastejsie. Pri prekroceni

limitu musi tento krok projektovy manazér zdévodnit v dokumentacii.

Veddci timu urdi, ako ¢asto budu prebiehat iterdcie v ramci timu jemu prideleného. V rdmci malého

timu by sa mali stretn(t aspori 2-krat za jednu iteraciu projektu.

4.11.5 Verifikacia podla sSpecifikacie

Tento proces sa odohrdva po uplynuti ,malej iterdcie” v rdmci timu. Zacina tesne pred stretnutim, ked' je

kazdy c¢len timu povinny skontrolovat svoju pracu. Je to preto, aby v kazdom okamihu vyvoja produktu bolo

jasné, ze jeho vyvoj prebieha podla Specifikacie. A kedZe veddci timu je zodpovedny za svoj tim a jeho pracu,

musi skontrolovat, ¢i praca na projekte prebieha podla Specifikacie.

Vstupy Ulohy rozdelené na jednotlivych ¢lenov timu, vysledky prace na tlohach
Vystupy Dokument popisujuci, €i su ulohy vyrieSené podla Specifikacie
Role Veduci timu, ¢lenovia timu

Scenar:

1.

Kazdy ¢len timu sa pozrie znovu na svoje vysledky riesenia a skontroluje ich podla Specifikacie uloh,
ktoré mu boli dodané. Kontroluje hlavne, ¢i su splnené vietky funkcionalne poZiadavky a ¢i je jeho
rieSenie funkéné. Vypracuje aj dokument, v ktorom sa vyjadri ku kazdej funkciondlnej poziadavke ¢i a

ako je splnena.

86



2.

Cely tim sa stretne so svojim veducim, aby veduci timu eSte raz preSiel dokumenty vypracované

svojim timom. Skontroluje postupne s kazdym ¢lenom jednotlivé body, ktoré prekonzultuju.

3.

Ak nastane moznost, Zze funkcionalna poziadavka nebola splnend, konzultuje vedici s danym

¢lenom timu doévod, pre ktory nebola splnend. Mozu nastat dve moznosti:

4.11.6

nebola splnena kvéli tomu, Ze ju nebolo mozné v danych podmienkach splnit a potrebuje
zmenu $pecifikacie alebo ind zmenu tykajlcu sa nastavenia projektu a technoldgii pouZitych

na jeho rieSenie; tato zmena je konzultovana s manazérom rizik a s projektovym manazérom

nebola splnend z iného dévodu, potom sa pokracuje v rieSeni danej ulohy dokym nebude

zodpovedat Specifikacii

Spisanie stavu projektu

Tento proces nasleduje po verifikacii vysledkov riesenia projektu a ma za dlohu pripravit podklady pre

kontrolu v ramci vsetkych timov a pripravit riesenia uloh na integraciu. Je doélezity, aby boli zachytené

vysledky kontroly veduceho timu a aby tieto vysledky kontroly boli spisané jednotne a pospolu. Dalej

pripravuje hotové ulohy na integraciu a testovanie. Na tieto Cinnosti je potrebné, aby subory so zdrojovymi

kodmi boli v uréitom formate a aby testeri mali jasno v tom, ako funguje dana ¢ast projektu.

Vstupy Dokument popisujuci, ¢i su ulohy vyrieSené podla Specifikacie, zdrojové kddy rieSenia
uloh
Vystupy Dokument zhriiujuci hotové a nedokoncené ulohy s obsahujici struény popis ich
rieSenia, zdrojové kody pripravené na integraciu a testovanie
Role Veddci timu, ¢lenovia timu
Scendr:
1. Kazdy clen timu pripravi svoje zdrojové kédy podla konvencie tak, aby neobsahovali debugové

vypisy a nepotrebné ¢asti kédov.

najde.

Zdrojové kdédy umiestni na uréené miesto, kde ich administrator vykonavajuci integraciu lahko

Dalej zadefinuje v akom poradi sa maju zdrojové kédy integrovat, pretoze niektoré &asti kodu budu

zavisiet od inych (napriklad pri databézach).

Clen timu zadefinuje aj moiné vstupy pre svoje rie$enie, implementovant funkcionalitu a

oCakdvané vystupy, aby tester vedel otestovat funkénost integrovanych casti.
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5. Veddci timu zosumarizuje hotové a nedokoncéené ulohy do zoznamu, z ktorého bude jasné, ktoré

Casti si hotové a ktoré nie, a posle ich manaZérovi monitorovania projektu
6.  Ku kaZdej riesenej Ulohe s pripravi do zoznamu strucny opis riesenia.

7. TaktiezZ si k zoznamu nedokonéenych Uloh napiSe dévod, pre ktory neboli dokonéené v pripade, ze
uz mali byt hotové.

4.11.7 Vyhodnotenie stavu jednotlivych Casti projektu
Tento proces sa odohrava po uplynuti ¢asu stanoveného pre ,velku iteraciu” platnu pre vsetky projekty. Je
dolezity, aby vrcholovy manazZment mal predstavu o rieseni a stave projektu, aby tento stav mohli

prezentovat zakaznikovi a dohadovat terminy, pripadne ich posunutie.

TaktiezZ je to dolezité, aby sa cely tim rieSiaci dany projekt dohodol na integracii urcitych casti projektu a na
prezentacii hotovych casti zdkaznikovi, pretoZe niektoré casti spolu suvisia, a tym padom by mali byt

prezentované spolu.

Vstupy Dokument popisujuci, ¢i su ulohy vyrieSené podla Specifikacie, rozdelenie uloh na

jednotlivé timy

Vystupy Scenar prezentovania prototypu zdkaznikovi, rozhodnutia urobené projektovym

manazérom, zoznam Uloh pripravenych na testovanie

Role Projektovy manazér, veduci timov, manazér monitorovania projektu
Scenar:
1. Projektovy manazér si prejde pripravené dokumenty od kazdého timu a s veducim timu (pripadne s

poverenym ¢lenom timu).
2. Pri nekompletnych ulohach si vypocuje zdovodnenie, pre€o nie su hotové.
3.  Na zaklade vysvetlenia, preco ulohy nie su hotové vyvodi doésledky pre projekt

a. Poveri manaZzéra planovania uUloh, aby prepracoval plan riesenia uloh tak, aby timy neboli

zahltené pracou a zéroven bolo vyvinuté maximalne Usilie splnit projekt
b.  Udeli tresty za nesplnené ulohy

c. Prekonzultuje so zakaznikom posunutie terminu kvoli zavaznym okolnostiam braniacim

vyrieSeniu projektu nacas.

4, Projektovy manazér spiSe vysledky kontroly a rozhodnutia, ktoré boli uskuto¢nené po kontrole.
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5. Manazér monitorovania projektu urci, ktoré hotové ulohy su pripravené na prezentovanie
zdkaznikovi vzhladom na nadvéaznosti jednotlivych uloh na seba.

6. Manazér monitorovania projektu alebo nim povereny ¢&lovek pripravi scendr prezentovania
prototypu zakaznikovi. Tento scenar popisuje funkcionalitu, ktora bola implementovana, spdsob
vyrieSenia Uloh spojenych s funkcionalitou a postupnost prezentovania funkcionalit.

7. Veduci timov spiSu hotové Ulohy pripravené na integraciu a odovzdaju prislusny zoznam
administratorovi a testovaciemu timu.

4.11.8 Validacia vystupu projektu so zakaznikom

Tento proces sa odohrdva u zdkaznika a zahffia prezentovanie vyrieSenych Casti projektu zdkaznikovi, aby

stanovil, ¢i je rieSenie pouzitelné a ¢i zodpoveda jeho predstavdm o vysledku. Je dolezité, aby pri vyvoji

produktu boli ¢asti samotného produktu validované zdkaznikom, teda tym, ktory bude pravdepodobne tento

produkt vyuZivat.

Vstupy Scenar prezentovania prototypu zakaznikovi, otestované hotové ¢asti projektu
Vystupy Dokumenty obsahujice poznamky zdkaznika k hotovym ¢astiam projektu
Role Projektovy manazér, veduci timov, manazér monitorovania projektu

Scenar:

1.

o

Zakaznik si pozrie zoznam vyrieSenych uloh, teda hotovych ¢asti projektu spolu s ich otestovanou

verziou.
Zakaznik dostane moznost otestovat si sdm implementovanu funkcionalitu v testovacom prostredi.

Projektovy manazér asistuje pri testovani zdkaznikom a poskytuje vysvetlujice informdcie na
zadklade dokumentu popisujiceho implementovanu funkcionalitu. Tuto asistenciu méze vykonavat

pri zloZitejsich funkcionalitach aj iny urceny ¢len timu.

Po skonceni testovania zakaznikom poloZi projektovy manazér (alebo clovek nim urceny)
zdkaznikovi dopliujlce otazky, ktorymi zisti, ktoré Casti projektu neboli dostatoéne pochopitelne

spracované alebo ktoré by potrebovali dlhy ¢as na adaptovanie sa.

Projektovy manazér (alebo ¢lovek nim urceny) zapiSe vsetky pripomienky zédkaznika.
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6. Projektovy manazér spolu so zdkaznikom zhodnotia a prerokuju jednotlivé pozndmky k rieSeniu a

implementdcii prezentovanych ¢asti projektu.

7. Projektovy manazér rozdeli Ulohy na tie, ktoré potrebujd upravit a nie su v sulade s predstavami
zakaznika, a na tie, ktoré su pripravené na integraciu do existujuceho systému, pripadne do inych
hotovych Casti projektu.

4.11.9 Integracia Casti projektu

Tento proces sa odohrdva po tom, ako su vyrieSsené uUlohy schvalené projektovym manazérom, ako aj
zakaznikom. Nachadza sa v metodike iterdcii projektu preto, Ze ukoncuje iteraciu danych udloh a vytvara
uceleny vysledny produkt. Z tohto pohladu je dolezité zaspecifikovat procesy spojené s integraciou rieseni
uloh. Tohto procesu sa zucastiiuju aj ¢lenovia timu zodpovedni za dané ulohy, aby kontrolovali funkénost
integrovanych casti.

Vstupy Zoznam uloh pripravenych na testovanie
Vystupy Protokol o integrovanych ulohach
Role Administrator, ¢lenovia timu
Scendr:
1. Administrator pripravi dokument integracie, ktory Specifikuje poradie integracie rieSenia uloh.

Zaroven urci ¢as, kedy dojde k tejto integracii.
2. Administrator pripravi prostredie na integraciu.
3.  Postupne integruje rieSenia uloh, ktoré mu boli dodané v zozname spolu s ich zdrojovymi kédmi.
4.  Administrator zapisuje chyby a vypisy, ktoré nevie sdm odstranit.

5. Po Uspesnej integracii skontroluju funkénost integrovanych Gloh a taktieZ funkénost dlohy v ramci

integrovaného prostredia a funkénost rozhrani.
6. Pri zisteni chyby alebo narusenej funkcionality zapisu tuto skuto¢nost do zaznamu integracie.

7.  Clenovia timu okamfZite zaénu pracovat na odstraneni chyb.
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4.12Metodika manazmentu chyb

Autor: Stanislav Kubica

Nasledujuci diagram aktivit zndzorfiuje priebeh procesov, ktoré menia stav chyby. Znazoriuje tiez role, ktoré
dané procesy vykondvaju (alebo st inak do procesu zahrnuté).
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4.12.1 Proces 1: Vytvorenie zaznamu o chybe

Proces predstavuje kroky pracovnika technickej podpory veduce od najdenia chyby vo vytvaranom/udrziavanom softvérovom systéme po jej evidenciu

v systéme pre evidenciu chyb.

Stav chyby po vykonani procesu Nova

Zodpovedna osoba Pracovnik technickej podpory

Postup pridania chyby:

Identifikovanie chyby autorom zaznamu o novej chybe — autor zdznamu zisti o najviac dopliujucich informacii, ktoré budu neskor

pre realizatora opravy.
Vyhladanie chyby v systéme pre evidenciu chyb — autor zisti, ¢i sa identifikovand chyba uz nachadza v systéme .

Ak bola chyba uZ zaevidovana:

Vytvorenie nového zdznamu o chybe — autor vytvori novy zdznam o chybe v systéme pre evidenciu chyb.

Inak

VloZenie doplniujucich informacii k existujucej chybe — autor vlozi doplfiujice informacie k uz existujucej sprave o chybe.

BlizSie podrobnosti o vykonani tohoto procesu su zahrnuté v Metodike pre vytvorenie zaznamu o chybe.

4.12.2 Proces 2: Vyhodnotenie chyby

uzitocné

Popisuje kroky projektového manazéra, ktoré je potrebné vykonat pred priradenim chyby realizatorovi opravy alebo jej zruSenim, ¢i priradenim k

existujucej chybe.
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Stav chyby pred vykonanim procesu Nova

Stav chyby po vykonani procesu ZruSena
Duplikovana

Pridelena

Zodpovedna osoba Projektovy manazér

Postup vyhodnotenia chyby

Zobrazenie nepriradenych chyb — projektovy manazér si v systéme pre evidenciu chyb zobrazi vSetky nové chyby.
Vyhodnotenie chyb — na zaklade kritérii popisanych v dolnej Urovni metodiky uvedeného procesu vyhodnotenia urci, ¢i je dand chyba relevantnd a ¢i je
potrebné ju opravovat.

Ak je relevantna:

Kontrola, ¢i sa chyba nezhoduje s inou uz evidovanou v systéme — projektovy manazér skontroluje v systéme pre evidenciu chyb, ¢i sa dana chyba

zhoduje s niektorou z existujucich chyb.
e Ak sa chyba zhoduje s existujlicou:

Priradenie chyby k existujucej — projektovy manazér priradi chybu k uz existujucej chybe. Ak existujlca nie je priradena, pokracuje krokom

Priradenie chyby.
e Inak:

Priradenie chyby — projektovy manazér na zaklade kritérii popisanych v dolnej Urovni metodiky uvedeného procesu vyhodnotenia urci vhodného

kandidata na vykonavatela opravy a priradi mu ju.
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AN

e Inak:

Zrusenie chyby — projektovy manaZzér oznaci chybu ako zrusenu.

BliZSie podrobnosti o vykonani tohoto procesu st zahrnuté v Metodike vyhodnotenie chyby.

4.12.3 Proces 3: Zahajenie prace na oprave chyby

Popisuje kroky vykonavatela opravy, ktoré sa musia vykonat pred zahdjenim a po¢as samotnej opravy uvedenej chyby.

Stav chyby pred vykonanim procesu Pridelend
Stav chyby po vykonani procesu Vypracovavana
Zodpovedna osoba Analytik/Navrhar/Vyvojar

Postup zahdjenia prace na ulohe:

Zobrazenie priradenych chyb vykonavatela opravy — vykondvatel opravy si v systéme pre evidenciu chyb zobrazi zoznam vsetkych jemu
priradenych chyb (v podobe uloh).

Zvolenie najdolezitejsej chyby na opravu — zvolenie najdolezitejSej chyby zo zoznamu priradenych chyb (tie s zoradené podla déleZitosti)
Zobrazenie podrobnosti o chybe — otvorenim chyby si zobrazi jej popis a pokracuje dalSim krokom.

Oznacenie chyby ako ,,Vypracovavana“ - po otvoreni chyby ju oznaci ako ,Vypracovdvanu”. V tomto stave sa bude chyba nachadzat az do jej opravenia.
Analyza chyby - zobrazi si podrobnosti a doplnkové informacie uvedenej chyby, zadané autorom zdéznamu o chybe. Na zdklade tychto informdcii
vypracuje analyzu pre dalsi postup.

Priprava prostredia pre analyzu, opravu a testovanie chyby — na zéklade predchadzajuicej analyzy zdiznamu o chybe vytvori rovnaké podmienky, aké

boli v ¢ase vyskytu chyby. Tento proces je blizSie opisany v metodike dolnej irovne uvedeného procesu.
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BlizSie podrobnosti o vykonani tohoto procesu su zahrnuté v Metodike zahdjenia prace na oprave chyby.

4.12.4 Proces 4: UkoncCenie prace na oprave chyby

Popisuje kroky vykondvatela opravy veduce k vypracovaniu priradenej chyby zodpovednou osobou.

Stav chyby pred vykonanim procesu Vypracovavana
Stav chyby po vykonani procesu Vypracovana
Zodpovedna osoba Analytik/Navrhar/Vyvojar

Postup vyrieSenia chyby:

Opravenie chyby — vykondvatel opravy opravi chybu na zaklade analyzy v procese Zahajenie prace na ulohe
Otestovanie rieSenia vo vlastnej rézii — na zaklade scenarov opisanych v podrobnostiach chyby (popis, za akych podmienok chyba vznikla) otestuje

opravenu chybu.
o Ak testovanie preukaZe Ze chyba bola opravena:

Spisanie dokumentacie — vytvorenie dokumentu s popisom chyby, jej pri¢inou a spdsobom opravy. Ak je to potrebné, upravenie existujucej projektovej
dokumentacie (bliZSie popisané v metodike dolnej Girovne daného procesu).

Oznacenie chyby ako ,Vypracovand“ - oznacenie chyby v systéme pre evidenciu chyb ako ,Vypracovana” a zapisanie poc¢tu hodin stravenych na jej

oprave.
e |nak:

Navrat ku kroku 1. - chyba nie je opravena, je potrebné ju opravit.
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BlizSie podrobnosti o vykonani tohoto procesu su zahrnuté v Metodike ukonéenia prace na oprave chyby.

4.12.5 Proces 5: Testovanie vypracovanej chyby

Popisuje kroky, ktoré musi vykonat tester po opraveni chyby jej vykonavatelom.

Stav chyby pred vykonanim procesu Vypracovana

Stav chyby po vykonani procesu Zatvorena
Pridelend

Zodpovedna osoba Tester

Postup otestovania opravenej chyby:

Zobrazenie vypracovanych chyb v systéme pre evidenciu chyb — tester si v systéme pre evidenciu chyb zobrazi vsetky vypracované chyby.

Zvolenie najdobleZitejsej ulohy na testovanie — na testovanie zvoli najdéleZitejSiu ulohu zo zoznamu vypracovanych uloh (tie su zoradené podla

dolezitosti)

Vytvorenie testovacich scenarov — otvorenim chyby si zobrazi jej podrobnosti a vypracuje testovacie scendre (ich tvorba je blizSie  popisana v

Metodike tvorby testovacich scenarov).

Vykonanie testovania — na zdklade vytvorenych testovacich scendrov vykona testovanie.
o Ak testovanie preukaZe Ze chyba bola opravena:
Zatvorenie vyrieSenej chyby — oznaci vypracovanu chybu ako zatvorendu.

e [Inak:
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b. Znovupriradenie neopravenej chyby jej pévodnému vykonavatelovi — chybu je potrebné opravit. Tester ju priradi jej pévodnému vykonavatelovi.

BlizSie podrobnosti o vykonani tohoto procesu su zahrnuté v Metodike testovania vypracovanej chyby.
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4.13 Metodika planovania uloh

4.13.1 Planovanie uloh

Pre planovanie uloh pri vyvoji softvérového produktu je dblezity manazment a definované procesy, ktorymi sa manazment riadi. V ramci manazmentu

existuje delenie, ktoré je v procesoch planovania uloh jasne definované.

4.13.1.1  Deklardcia procesov

Nasledujuca tabulka deklaruje procesy v manazmente planovania, vystupujuce role a zodpovednu rolu, ktoré su zahrnuté v rdmci kazdého z
deklarovanych procesov.

Proces Zodpovedna rola Zahrnuté role

Analyza poZiadaviek od|Analytik Analytik,
vlastnika produktu v -
manazér komunikacie,
projektovy manazér,

manazér rizik,

manazér planovania

Navrh Uloh na zaklade|Manazér planovania Manazér planovania,

oziadaviek
P analytik,
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manazér rizik

Pridefovanie uloh Projektovy manazér Projektovy manazér,

manazér planovania

tim,

analytik
Kontrola rieSenia ulohy Projektovy manazér Projektovy manazér
Testovanie vyrieSenej|Manazér testovania Manazér testovania,
ulohy

tester
Uzatvorenie ulohy Projektovy manazér Projektovy manazér

Deklarované procesy so medzi sebou Uzko suvisia. Na obrazku nizsie je diagram aktivit, kde su zndzornené vsetky reldcie medzi procesmi, sekvencia v
akej po sebe nasleduji, podmienky, ktoré musia byt v toku aktivit splnené a plavecké drahy, ktoré definuji zodpovednu rolu pre procesy, ktoré kazda z

plaveckych drah obsahuje. Diagram je vytvoreny notaciou UML.
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4.13.2 Popis procesov
V tejto Casti metodiky su rozpisané vsetky procesy deklarované z tabulky ¢.1. KaZdy z procesov md popisany vstup a vystup. Potom nasleduje stru¢ny

popis, scendr a zoznam roli, ktoré v scendri vystupuju.

4.13.2.1  Analyza poZiadaviek od vlastnika produktu
Vstup:

sprava s externymi poziadavkami (tzv. ,user stories”)

Vystup:

® sprava s internymi poZiadavkami

® poziadavka na rozpracovanie spravy
Popis:

Pred tym, ako sa stbor poZiadaviek od vlastnika produktu rozdeli na dlohy, ktoré sa zadaju do systému a ktoré bude potrebné implementovat, je
potrebné tento stbor poziadaviek skontrolovat na zaklade istych kritérii (v scendri: bod 2 a bod 3). Dalej je potrebné stiboru poziadaviek identifikovat
typ, ¢i ide o hlasenie chyb, vylep$enie funkcionality alebo o novu funkcionalitu. Nakoniec sa overi dizka trvania prace na poZiadavkach, ¢ije v stlade

ramca Sprintu, v ktorom poziadavky maju byt implementované a spiSu sa mozné rizikda, ktoré mozu ovplyvnit cestu k dosiahnutiu splnenia poziadaviek.
Scenar:

Analytik, ktory je zodpovedny za vykonanie tohto procesu, prijme spravu s externymi poziadavkami od manazéra komunikdcie.
Vyberie sa zo zoznamu poZiadaviek jedna poZiadavka a pokracuje bodom 3, ak zoznam poZiadaviek je uz prazdny pokracuje na bod 7.
Projektovy manazér skontroluje, ¢i podobna poZiadavka uzZ existuje. Ak ano, pokracuje bodom 2.

Analytik overi, Ci je poZiadavka splnitelna.

Analytik definuje typ poziadavky.

Poziadavka sa vloZi do spravy s internymi poZiadavkami. Prechadza sa na bod 2.

No ks wDN R

Manazér rizik identifikuje rizikd pre splnenie poZiadaviek.
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8. Manazér planovania overi dizku trvania prace na splneni poziadaviek.

9. Projektovy manaZér vytvori poZiadavku na spracovanie spravy s internymi poZiadavkami.
Zahrnuté role:

analytik
manazér komunikacie
projektovy manazér

manazér rizik

manazér planovania

4.13.2.2  Ndvrh uloh na zdklade poziadaviek

Vstup:

® sprava s internymi poZiadavkami

® poziadavka na rozpracovanie spravy
Vystup:

® listina Uloh

® poZiadavka na pridelenie uloh

Popis:

V tomto procese sa sprava s internymi poZziadavkami rozpracuje na ulohy, na zdklade mozného blokovania jednotlivych tloh sa im priradi poradové
Cislo. Takmer cely tento proces prebieha kolaborativne.

Scenar:

1. Manazér planovania, ktory je zodpovedny za vykonanie tohto procesu, prijme spravu s internymi poziadavkami.

2. Analytik roztriedi do skupin poziadavky, ktoré so sebou Uzko suvisia takym spésobom, Ze sa daju zahrnut do ramca Ciastkovej implementacie.
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3. Analytik a manazér pldnovania kolaborativne zoradia Ulohy sekvencne za sebou na zaklade identifikovani moznych blokovani pocas paralelnej
prace na viacerych ulohach.

4. Manazér planovania spiSe ulohy do listiny tUloh a vytvori poZiadavku na pridelenie uloh.
Zahrnuté role:

® analytik

® manazér planovania

4.13.2.3 Pridelovanie uloh
Vstup:

® listina uloh

® poziadavka na pridelenie uloh
Vystup:
® Ulohy su zadané v systéme
Popis:
V tomto procese sa kolaborativne v time pre kazdd Glohu z listiny tloh uréi dizka trvania plnenia ulohy, uréi sa riesitel a zada sa do systému.

Scenar:

Projektovy manazér, ktory je zodpovedny za vykonanie tohto procesu, na zaklade poziadavky na pridelenie tloh prijme listina uloh.
Vyberie sa z listiny uloh jedna z nich a pokracuje bodom 3, ak listina poZiadaviek je uz prazdna scendar sa ukonci.

Analytik, manaZér pldnovania a tim kolaborativne identifikuju dizku trvania pinenia vybranej Glohy na zaklade metédy Planning poker.
Tim kolaborativne zvoli medzi sebou zodpovedného riesitela za danu dlohu.

Projektovy manazér danu ulohu vloZi do systému.

o vk wN e

Pokracuje sa bodom 2.
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Zahrnuté role:

projektovy manazér
manazér planovania

tim

analytik

4.13.2.4  Kontrola riesenia ulohy
Vstup:

® Ulohy su zadané v systéme
Vystup:

® protokol o kontrole
® identifikdtory uloh

Popis:

Tento proces je urceny iba pre projektového manazéra. Ten v iom kontroluje, ¢i niektoré uUlohy su vypracované. Ak ano, v protokole o kontrole definuje

poziadavku na otestovanie Ciastkovych implementacii, ktorym zodpovedaju urcité identifikdtory uloh zo systému.

Scenar:

Projektovy manazér, ktory je zodpovedny za vykonanie tohto procesu, prezerd stav Uloh zadanych v systéme.

Projektovy manazér vyberie Ulohu zadanu v systéme a pokracuje bodom 3, ak vybral uz vsetky ulohy, pokracuje sa bodom 6.
Projektovy manaZér skontroluje stav ulohy. Ak je v stave, Ze je vyrieSend, pokracuje bodom 4, ina¢ pokracuje bodom 2.
Projektovy manazér priradi identifikator vybranej tilohy medzi identifikatory Gloh, ktoré su vystupom tohto procesu.

Projektovy manazér pokracuje bodom 2.

o vk wN e

Projektovy manazér vypracuje protokol o kontrole na zaklade kontroly uloh.
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Zahrnuté role:

® projektovy manazér

4.13.2.5  Testovanie vyriesenej ulohy
Vstup:

® protokol o kontrole
® identifikatory uloh

Vystup:

® protokol o testovani
® identifikatory uloh

Popis:

V tomto procese sa otestuju vsetky Ciastkové implementacie zodpovedajlce identifikatorom uloh zo vstupu.

Scenar:

1. Manazér testovania, ktory je zodpovedny za vykonanie tohto procesu, prijme protokol o kontrole a identifikatory uloh.

2. Manazér testovania vytvori protokol testovania, ktory bude doplneny vysledkami z testov.

3. Manazér testovania vyberie z pomedzi identifikatorov jeden z nich a pokracuje bodom 4, ak vybral uz vietky identifikatory, scenar pokracuje
bodom 8.

4. Manazér testovania na zaklade vybraného identifikatora najde Ulohu v systéme.

5. Na zaklade najdenej Ulohy vytvori testovaci scenar.

6. Tester prijme testovaci scendr a podla pokynov v ilom testuje ¢iastkovl implementaciu softvérového produktu a testy dokumentuje do
protokolu.

7. Pokracuje sa bodom 3.
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8. Manazér testovania potvrdi protokol, vloZi ho do systému.

Zahrnuté role:

® manazér testovania
® tester

4.13.2.6  Uzatvorenie ulohy
Vstup:

® identifikatory uloh
Vystup:

® uzatvorenie Ulohy v systéme
Popis:

V systéme je obmedzenie, ktoré spociva v tom, Ze Ulohu méZe uzatvorit iba projektovy manazér. V tomto procese je popisany postup pri uzatvarani

ulohy v systéme na zéklade vstupu.

Scenar:
1. Projektovy manazér, ktory je zodpovedny za vykonanie tohto procesu, prijme identifikatory uloh, ktoré sa maju uzatvorit.
2. Projektovy manazér vyberie z pomedzi identifikatorov jeden z nich a pokraduje bodom 3, ak vybral uz vsetky identifikatory, scenar konci.
3. Projektovy manazér na zdklade vybraného identifikatora ulohy ndjde v systéme ulohu.
4. Projektovy manazér najdenu uUlohu oznaci ako uzatvorend.
5. Pokracuje sa bodom 2.

Zahrnuté role:

® projektovy manazér
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4.14 Metodika manazmentu projektového repozitara a verzii
Metodika je uréena pre korporatne projekty na zjednotenie procesov suvisiacich s projektovymi repozitarmi, verziovanim, integraciou a nasadzovanim

systému.

4.14.1 Zjednoduseny procesny model

novy projekt

o 1) vytvorenie repozitara i 2) vytvorenie pristupovych @2 3) inicializacia repozitara
Uctov a prav

a4 A) vyvoj w2 4.B) integracia

vytvorena verzia

L0 5) uzatvorenie repozitara

repozitar uzatvoreny
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4.14.2 Role a ich zodpovednosti v jednotlivych procesoch
Rola Proces Zodpovednost
Projektovy 1) Vytvorenie repozitara Vydava pokyn na vytvorenie repozitara
manazér
Projektovy 2) Vytvorenie pristupovych Vytvdra zoznam pouZivatelov a ich prav k repozitara
manazér uctov a prav
Projektovy 3) Inicializacia repozitara Vydava pokyn na inicializovanie zakladnej Struktury
manazér repozitara
Projektovy 4.A) Vyvoj Po dohode s ndvrhdrom iniciuje zaciatok vyvojove;j
manazér fazy
Projektovy 4.B) Integracia Prijima stav aktualnej integrécie
manazér . ) L ) .
Konzultuje novy mozny termin nasadenia
Projektovy 5) Uzatvorenie repozitara Vydava pokyn na uzatvorenie repozitara
manazér
Spravca 1) Vytvorenie repozitdra Fyzicky vytvara repozitar
repozitarov
Spravca 2) Vytvorenie pristupovych Spravuje pristupové Ucty a prava jednotlivych uctov
repozitarov Gétov a prav k repozitaru
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Spravca
repozitarov

3) Inicializacia repozitara

Povoluje pristup ndvrhara ako aj samotného
repozitara k existujicim projektovym repozitarom z
ktorych sa budu ¢erpat isté zdroje

Spravca
repozitarov

5) Uzatvorenie repozitara

Fyzicky uzatvara repozitdr na zmeny

Navrhar

3) Inicializacia repozitara

Vytvéra prvotny navrh ako aj samotnu Strukturu
projektové repozitdra a jeho komponentov

Navrhar

4.A) Vyvoj

Umoznuje zaciatok vyvojovej fazy spravnou
inicializaciou repozitara

RieSi navrhové konflikty

Navrhar

4.B) Integracia

Predpripravuje repozitdr na vytvaranie novej verzie

UmozZiuje zaciatok tvorby novej verzie

Vyvojar

3) Inicializacia repozitara

Moze navrharovi poméct riesit zakladnd inicialnu
Strukturu repozitara

Vyvojar

4.A) Vyvoj

Vyvija a testuje novu funkcionalitu sp6sobom
branch per feature, alebo branch per issue (zavisi od
potrieb projektu)

Riesi chyby réznych urovni spdsobom branch per
bug

Riesi konflikty na vyvojovej Urovni

Vyvojar

4.B) Integracia

S integratorom konzultuje a riesi nedorobenie
funkcionality do terminu
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S integratorom konzultuje a riesi chyby, ktoré
sposobil na vyvojovom prostredi

Projektovy 4.A) Vyvoj Vytvara funkciondlne aj nefunkciondlne poziadavky

integrator na systém s ohladom na splnenie zakaznikovych
potrieb

Projektovy 4.B) Integracia Vytvdara novu verziu na testovacom a produkénom

integrator prostredi

Loguje a rieSi chyby vyvojového, testovacieho a
produkéného prostredia
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4.14.4 Proces 1: Vytvorenie repozitara

Casovanie - OkamdZite po ziskani projektu

- Najneskor pred zacatim vyvojovej fazy

Vstup Poziadavky na prostredia (vyvojové, testovacie, produkcné)
Vystup Vytvoreny a nakonfigurovany repozitar podla poZiadaviek
Iniciacny Projektovy manazér

Gcastnik

Zodpovedny Sprdvca repozitarov

Ucastnik

Participujuci -

Ucastnici

Popis Pre jednoduchsiu pracu vyvojarov a zjednodusenie planovania a vykonavania
integrdcie sa vytvdra repozitar pre kazdy projekt. Repozitar sa nakonfiguruje a
vytvoria sa prava k pristupu k projektom od, ktorych zavisi

4.14.4.1.1 Procesny tok:

Po ziskani a prideleni projektu, projektovy manazér posle poZiadavku spravcovi repozitarov o vytvoreni repozitara s pozadovanou konfiguraciou.
Sprdvca repozitarov prijme poziadavku na vytvorenie repozitara.
Sprdvca repozitarov vytvori novy repozitar.

Sprdvca repozitarov nakonfiguruje repozitdr a nastavi prava k projektom od ktorych je zavisly.
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4.14.5 Proces 2: Vytvorenie pristupovych uctov a prav
Casovanie - Po vytvoreni repozitara
- Pred zacatim vyvoja musi mat navrhar systému vytvorené konto
- Pristupové Ucty vyvojarov je najlepsie mat vytvorené tiez pred zaciatkom
vyvojovej fazy
- Pristupové ucty novych pracovnikov sa vytvaraju pocas behu projektu
Vstup Zoznam pracovnikov s ich pravami
Vystup Vytvorené jednotlivé pristupové ucty
Iniciacny Projektovy manazér
Gcastnik
Zodpovedny Sprdvca repozitarov
Ucastnik
Participujuci Pracovnik na projektu
Ucastnici
Popis Z dévodu bezpecnosti sa nevytvaraju projekty otvorené. Preto treba pre kazdého
pracovnika projektu vytvorit samostatny Ucet a pridelit mu prislusné prava.
PoZiadavku na vytvorenie pristupového uctu zasiela projektovy manazér. Vo
vynimoc¢nych pripadoch méze poziadavku poslat aj samotny pracovnik, ale tato
poziadavka musi byt dodatocne schvalena.
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4.14.5.1.1 Procesny tok:

Spravca repozitarov prijme zoznam pracovnikov s pristupom k repozitdru s ich moznymi pravami.
Sprdvca repozitara vytvori pristupové konto pre kazdého pracovnika zo zoznamu.

Spréavca repozitara prideli poZadované prava zo zoznamu jednotlivym pristupovym uctom.

4.14.6 Proces 3: Inicializacia repozitara

Casovanie - Po vytvoreni pristupovych prav (aspon pre navrhara)

- Po vytvoreni zakladného navrhu riesenia

Vstup Poziadavka na inicializovanie zakladnej Struktury repozitara
Vystup Repozitar pripraveny na kontinudlny vyvoj

Iniciacny Projektovy manazér

Ucastnik

Zodpovedny Navrhar

Ucastnik
Participujuci Sprdvca repozitara
Gcastnici o
Vyvojar
Popis Projektovy manazér posle poziadavku na navrhara systému. Navrhar podla

analyzy uvazi akym spdsobom inicializuje repozitar.

116




4.14.6.1.1 Procesny tok:

Navrhar prijme poZiadavku na vytvorenie inicidlnej Struktdry repozitara od projektového manazéra.
Navrhar analyzuje iné projekty na moZzné prepouZitie zdrojov.

Ak je mozné prepoutzit isté zdroje z inych projektov.

Navrhar naklonuje zdrojovy repozitar do projektového repozitara.

Navrhar upravi repozitar pre potreby projekta.

Ak nie je mozné prepoutzit zdroje z inych projektov.

Navrhar vytvori zakladnu Struktiru repozitara.

Navrhar oznami projektovému manazérovi Uspesné inicializovanie repozitara.

4.14.7 Proces 4: Kontinudlny vyvoj a integracia
Kontinualny vyvoj a integracia je kontinualny proces, ktory je najddlezitejsi pre fazy vyvoja a testovania a asi aj najdolezitejsi z pohladu prinosu
k ukonéeniu projektu. V ramci tychto faz by mal produkt nadobudnut formu a funkcionalitu pozadovanu zédkaznikom, preto je potrebné, aby spomenuté

podprocesy prebiehali paralelne a neblokujuco.

Pod vyvojom sa v kontexte manazmentu repozitdra a verzii rozumie akdkolvek aktivita, ktora spdsobuje pridavanie, zmenu, alebo
odstrariovanie siborov obsiahnutych v repozitari. Preto sa tu nebude rozliSovat oprava chyb a vyvoj novych suéasti.

4.14.8 Podproces 4.A: Vyvoj

Casovanie - Zaciatok fazy vyvoja

- Mobze zacat aj skor ako isty vyvoj v predstihu

Vstup Funkény repozitdr inicializovany do poZzadovanej Struktury

Vytvorené pristupové kontd pre vyvojarov

Vytvoreny backlog
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Vystup Kontinudlne funkéna jednotka moznd nasadenia

Inicia¢ny Navrhar

Ucastnik . ) ..
Projektovy manazér

Zodpovedny Vyvojar

Ucastnik
Participujuci Navrhar
ucastnici . . .
Projektovy integrator
Popis Zaciatok tohto procesu je mozny po dohode projektového manazéra a ndvrhara,

aby sa predislo zapracovdvaniu zmien do nespravne iniciovaného repozitara, ale s
ohladom na dohodnuty termin zaciatku. V tejto faze sa vytvdraju vsetky
poziadavky na systém. Tento proces sa ukoncuje rovnako ako aj samotny

repozitar, teda po ukonceni podpory, alebo samotného projektu.

Redlny vyvoj sa zacina, ked'si kazdy ¢len vyvojového timu naklonuje projektovy
repozitar a je schopny vykonavat zmeny nad nim.

4.14.8.1.1 Procesny tok:

4.14.8.1.1.1 Oznacené rimskymi Cislicami sa vykondvaju len pred prvym pouZitim projektového repozitdra.
Kazdy ¢len vyvojového timu si nakonfiguruje klienta pre pouzivanie distribuovaného systému verzii.

Kazdy ¢len vyvojového timu si naklonuje aktudlnu verziu repozitara.

Kazdy ¢len si pre vykonavanim zmien aktualizuje pracovnu képiu repozitara.

Pri tvorbe zmien vyvojar skontroluje projektovy backlog a zvoli si jednu z prioritnych uloh.

Vyvojar vykona zmeny a priebezne ich odovzdava do repozitara.
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Ak v repozitari nevznikli konflikty.

Ak v repozitari vznikli konflikty na vyvojdrskej drovni.

Vyvojar vyriesi konflikty.

Vyvojar zluci zmeny.

Ak v repozitari vznikli konflikty na ndvrharske;j.

Navrhar vytvori ndvrh rieSenia konfliktov.

Navrhar vyriesi konflikty podla navrhnutého riesenia.

Navrhar zIGci zmeny.

Vyvojdr oznaci Ulohu za dokoncend.

Vyvojar pokracuje vo vyvoji na dalSich ulohach z backlogu krokom 1.

4.14.9 Podproces 4.B: Integracia
Casovanie - Pred nasadenim systému do prostredia podla dohodnutych, alebo internych
milnikov (opakujuca sa aktivita)
Vstup - Repozitdr obsahujuci poZadovanu funkcionalitu
- Uspesné automatické nasadenie na vyvojové prostredie
- Poziadavka na vytvorenie novej verzie (explicitna, alebo z harmonogramu)
Vystup Funkény systém nasadeni do prostredia
Iniciacny Projektovy integrator
Ucastnik
Zodpovedny Projektovy integrator
Ucastnik
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Participujuci Vyvojar

ucastnici

Popis Kazdé prostredie ma svoje Specifikacie a systémy s ktorymi treba vyvijany systém
integrovat, preto je potrebné mat viac prostredi (vyvojové, testovacie,
produkéné), ktorymi sa zabezpedi, Ze k zakaznikovi sa vidy dostavi produkt na ¢as
a bez chyb.

Integracia prebieha paralelne s vyvojom a jej ciel je nasadit vyvijany systém do
produkéného prostredia.

4.14.9.1.1 Procesny tok:

Integrator prijme poziadavka, alebo ma naplanovanu tvorbu novej produkénej verzie.

Integrator skontroluje, ¢i su vSetky poZzadované sucasti verzie v stave na nasadenie.

Ak repozitdr neobsahuje vSetky poZzadované funkcionality, alebo automatické nasadenie a testovanie bolo nedspesné.
Integrator konzultuje s vyvojarom, ktory spdsobil meskanie narocnost opravy.

Ak chybovl ¢ast je mozné urychlene opravit.

Integrator pocka na ukoncenie zmien vyvojarom

Ak chybu nie je mozné urychlene opravit.

Integrator ohlasi projektovému manaZérovi meskanie integracie.

Integrator po konzultacii s vyvojarmi naplanuje novy termin integracie.

Procesny tok kon¢i.

Ak repozitar obsahuje vsetky poZzadované funkcionality a automatické

Integrator vytvori a nasadi systém na testovacie prostredie.

Ak nasadenie preslo bez chyb a testovacie prostredie je funkéné.

Integrator nasadi systém na produkéné prostredie.

Integrator ohlasi projektovému manazérovi meskanie integracie.

Ak nasadenie na testovacie prostredie nepreslo, alebo bola prijatd zavazna chyba na produkénom prostredi.

Integrator vloZi do projektového backlogu novy chybovy zdznam s najvy$sSou prioritou riesenia.
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ii. Integrator ohldsi stav projektovému manazérovi.

4.14.10 Proces 5: Uzatvorenie repozitara

Casovanie Po skonceni projektu, alebo ukonceni podpory
Vstup Poziadavka na uzatvorenie repozitara

Vystup Repozitar uzatvoreny na zmeny

Iniciacny Projektovy manazér

Gcastnik

Zodpovedny Spravca repozitara

Ucastnik

Participujuci -

Ucastnici

Popis Po ukoncéeni projektu bez dohodnutej podpory, alebo ukonéeni podpory v ramci
zmluvy sa repozitar nevymazava, lebo jeho sucasti, alebo cely projekt moze byt
vyuzitelny. Preto sa repozitare nikdy nevymazavaju, iba sa uzatvoria na operaciu

zmeny.

4.14.10.1.1 Procesny tok:

1. Projektovy manazér posle poziadavku na uzatvorenie repozitara.

2. Spravca repozitdra po prijati poZiadavky uzavrie repozitar na zmenu
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