Zapisnica zo stretnutia Cislo 4

Inicializdacia druhého sprintu

Datum: 23.10.2014

Miesto: Jobsovo laboratérium
Cas: 8:00 - 11:00
Ugastnici: Jana Egriova

Alexander Ferencik
Richard FilipCik
Toma$ Melicher
Juraj Slavicek
Jaroslav Zigo

Veduci stretnutia: Richard Filip&ik
Zapisovatel: Alexander Ferencik

Zaznamenany priebeh stretnutia

Vysledky Sprintu:

Personas — bude ich treba prerobit/spravit lepSie

Pridanie bodu do mapy vo webapp — funguje, bez ohlfadu na grafické rozhrania, user moze
pridat’ obrazok a kliknutim do mapy ho vlozit' na presnu poziciu

Offline rezim pre mobileapp — aplikacia reaguje na zmeny stavu pripojenia k sieti, posiela
notifikaciu, ked sa uzivatel opat pripoji — bude upozorneny, Ze uz méze uploadnut
zaznamenané ulovky

Vznikla diskusia medzi webapp(wa) a mobileapp(ma) ¢lenmi timu na tému akym
spésobom/v akom tvare posielat’ ulovky na server. Jedna sa najma o pripojenie textovej
Casti(uzivatelsky komentar) a ostatnych udajov.

Retrospektivhe hodnotenie Sprintu:

Pozitivhe hodnotime, ze kazdy si plni svoje ulohy, snazi sa pracovat na tom, ¢o ma pridelené
a tasky postupne odbudaju. Kanaly komunikacie mame uz zauzivané a Specifikované, kazdy
vie, o ma akym spdsobom riesit. Individualna zodpovednost za pridelené ulohy je v time
motivaciou pre kazdého &lena. Vacsina supportnych zalezitosti je uz vyrieSena. Napriek tomu
oCakavame samozrejme este niekolko vzniknutych problémov aj v oblasti supportu. Dolezité je
mat zavedené pravidla, ktoré sa budu dodrzZiavat'.

Negativne hodnotime, Zze dochadza k nezhodam — napr medzi ¢enmi wa/ma timov. Na toto sa
vSak da pripravit’ a predist tomu. Tymto problémom s integraciou sa vSak budeme snazit



predist este lepSou komunikaciou. Nepodarilo sa spinit vSetky zadané ulohy v Sprinte, mali by
koncit ako DONE a nie v IN PROGRESS, toto je v8ak pre zatial akceptovatelné, nakofko sme
na zacCiatku projektu. Vznika otazka: Ako zlepsit problémy z integraciou? — Diskutovanim medzi
skupinami navzajom. Vznikol navrh istého déstojnika za kazdu skupinku, ktory komunikuje
vzniknuté otazky s déstojnikom z druhej skupinky.

Clovek by sa mal postupom &asu venovat najma svojej ¢asti. Mali by sme viac brat ohlad na
najdené biznis scenare — na tieto by sme v buducnosti mali viac prihliadat' a orientovat’ sa viac
na USER stories ako na funkcionalitu.

Zvolili sme si novu funkciu, manazér integracie — Tomas
Nevie, i bude stihat... aj komunikacia (maily) je tiez praca
Manazér komunikacie by to mohol zratat, bolo by zaujimavé poznat’ ten udaj.
Obava: vela veci na Tomasa s novou rolou
e delegovat veci na inych fudi
e |epSie planovat — brat’ na to ohfad a pocitat' s tym

Treba si uchovat, o sme si naplanovali — zapis/nahravka.
Skusit vzdy dopredu odhadnut, Ze ¢o vSetko potrebujem (aj s kym komunikovat) k rieSeniu
svojich taskov.

Pracnosti (kolko hodin kto pracoval na timovom projekte za posledny tyZzderi):
Janka — 8,5

RiSo — 11-12

Tomas — 10-11

Juro — 6-7

Jaro — 4-5

Sario — 6

Do buducna, vzdy ked stoji nieCo za pozornost, treba posielat mail s touto info.

Vyplyvajuce ulohy

Uloha Odhad | Zodpovedny
casu
[h]
1 Doplnenie datového modelu 3 Riso
2 Update kostry serverovej Casti 6 Riso
3 | Vytvorenie webového rozhrania 8 Juro
4 | Zobrazenie mapy s bodmi 2,5 Tomas




5 | Pridanie bodu do mapy (drag&drop) Tomas
6 | Integracia medzi front-endom a back-endom Tomas
7 Upload obrazka prostrednictvom android app Jaro

8 | Kostra android app Sario
9 | Offline rezim pre android app Jaro
10 | Android: odoslanie volitefnych dat k ulovku Sario
11 | Update front-endu a databazy Juro
12 | Vytvorit plan na semester Janka
13 | Vytvorit lean canvas Juro
14 | Vytvorit personas Juro




